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Oddziat Obstugi Klienta

Wsk 114 10. 2021

dnia

WOJEWODA SWIETOKRZYSKI

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kielce, dnia 05.10.2021 r.
PSZ.11.431.22.2021

Pani Bozena Samela

Dyrektor

Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
ul. Radomska 72

27-200 Starachowice

Wydzial Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzegdu Wojewddzkiego

w Kielcach, przesyla wystapienie pokontrolne z kontroli w trybie zwyklym, ktéra
przeprowadzona zostala w dniach 18-19 sierpnia 2021 r. w Placéwce Opiekunczo —
Wychowawczej, ul. Radomska 72 w Starachowicach.

Na podstawie art. 36 § 1 kodeksu postepowania administracyjnego z dnia 14 czerwca
1960 r. (Dz. U. z 2021 r., poz. 735) i art. 35 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (Dz. U. z 2020 poz. 224) termin zalatwienia sprawy dotyczacej
postepowania kontrolnego w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Starachowicach,
zostal przedtuzony do dnia 18 paZzdziernika 2021 r. z uwagi koniecznos$é zlozenia przez
Dyrektora Placéwki dodatkowych dokumentow i pisemnyéh ‘wyjasnienn dotyczacych

kontrolowanego zakresu.

Kontrola przeprowadzona byla na podstawie:

- art. 122, art. 122a i art. 197a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2020 poz. 821 ze zm.),
- rozporzadzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddzialu -Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzagdu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spolecznejk 1 Zdrowia,

w skladzie:



1. Pani Anna Krupa - Pawlowska = inspektor wojewodzki (legitymacja shuzbowa nr-06),
upowaznienie nr 435/2021 z dnia 10.08.2021 r. - przewodniczaca zespotu inspektordw. .t -
2. Pani Anna Konieczna —inspektor wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 02), upowaznienie

nr 436/2021 z dnia 10.08.2021 .

Zakres kontroli obejmowal nastepujace zagadnienia:

1. Przestrzeganie standardéw opieki i wychowania.

2. Dzialania placéwki na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktéw z rodzina.
3. Zaspokaj anie potrzeb dzieci i respektowanie ich praw.
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Przestrzeganie przepisow okreslajacych zasady dziatania placéwki.

Integralng  czg$¢ niniejszego wystapienia pokontrolnego stanowig pisemne informacje
z zakresu kontroli (zal. nr 1) oraz wyjasnienia Dyrektor Placowki przestane na prosbe

kontrolujacych (zat.nr 2).

~— " Okres objety kontrolg: stan aktualny na dzien kontroli.
Opis dzialalnosci placowki w kontrolowanym zakresie.

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza w Starachowicach jest placo6wka socjalizacyjna
przeznaczong dla 14 wychowankéw. Placéwka zostala przeniesiona z miejscowosci Staw
Kunowski do Starachowic w styczniu 2019 r. Organem prowadzacym placéwke jest Starosta
Powiatu Starachowickiego. Placowka posiada numer REGON: 260085779 i NIP: 664203695.

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Starachowicach powstata na mocy Uchwaly
Rady Powiatu nr L/370/2018 z dnia 15 listopada 2018 r. i funkcjonuje w oparciu o statut
1 regulamin organizacyjny. Statut Placéwki stanowi zalgcznik do w/w uchwaty. W § 2 pkt 1
wskazano, ze Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Starachowicach jest jednostka
organizacyjna pomocy spolecznej prowadzong przez powiat starachowicki. Zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa placoéwka opiekunczo-wychowawcza jest jednostka
organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, realizujaca zadania z zakresu
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wobec powyzszego nalezy dokonaé stosownych zmian
w statucie placowki. Regulamin Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Starachowicach
zostal wprowadzony Uchwata Nr 159/2018 Zarzadu Powiatu Starachowickiego z dnia
17 grudnia 2018 r. W ostatnim czasie, zardwno Statut, jak i Regulamin Organizacyjny nie byty

zmieniane.



W trakcie kontrolﬂi;iw placéwce umieszezonych bylo 14 wychowankéow. w.wieku:sod: -
9 do 20 lat, w tym: 5 rodzenstw (w 4 przypadkach'rodzenstwa dwuosobowe, w 1 przypadku -
rodzenstwo trzyosobowe). Najmtodsza wychowanka zostala umieszona w placéwce wraz ze
starszym rodzenstwem, co jest zgodne z art. 95 ust 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
~ pleczy zastepczej. Wszyscy wychowankoWie zostali umieszczeni w placéwce na podstawie
postanowiefi sgdu. Dziesigcioro wychowankéw pochodzi z powiatu starachowickiego, dwoje
z powiatu rybnickiego oraz dwoje z powiatu ostrowskiego. Dzieci przebywaja w placéwce od:
2012 r. — 2 dzieci, 2014 r. —.2 dzieci, 2016 r. — 3 dzieci, 2018 r. — 4 dzieci, 2020 r. — 3 dzieci.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli (zal. nr 1 cz. I) wynika, ze 8 dzieci do
placowki przybylo z domu rodzinnego, 4 z placéwki interwencyjnej oraz 2 z rodZiny zastepczej.
- W 2020 r. placéwke opuscilo tacznie 6 wychowankéw, natomiast w roku biezacym do dnia
kontroli 1 wychowanek. Wychowankowie, kt6rzy opuscili placowke usamodzielnili sie
1 powrdcili do domu rodzinnego lub dlo‘ domu oséb im bliskich (np. siostra_, ciotka, matka

dziewczyny).

1. Przestrzeganie standardu opieki i wychowania.

_ Dzialania opiekunczo-wychowawcze zostaty ujete w planach pracy placéwki na 2021
rok. W dokumentach uwzgledniono m.in. realizacje gléwnych zadan w sferze: opiekunczej,
dydaktyczno-wychowawczej, terapeutyczno-rehabilitacyjnej, pracy z dzieckiem i jego rodzina,
indywidulanej terapii i stymulacji rozwoju wychowankéw. Uwzgledniono takze realizacje
statych zajeé takich jak: zajecia plastyczne, artystyczne, kulinarne, komputerowe, sportowe,
krawieckie, terapeutyczne, gry i zabawy zespotowe oraz indywidualne z dzie¢mi, ogladanie
filméw, pomoc w odrabianiu lekcji. Zaplanowano réwniez do fealizacji w ciggu roku szereg
r6znych imprez i spotkan okolicznosciowych (np.: dzief kobiet, powitanie wiosny, zaduszki,
mikolajki, wycieczki i r6znorodne wyjscia itp.)

W ramach zapewnienia wlasciwej opieki i wychowania opracowano rowniez
dodatkowe procedury postgpowania w placéwce (np. z uwagi na epidemie, w sytuacji
nieszczesliwego wypadku, kradziezy, przyjecia newego wychowanka, podawania lekéw),
z ktérymi zostali zapoznani wszyscy pracownicy.

Calodobows opieke i wychowanie wychowankom placowki zapewnia kadra,
zatrudniona w wymiarze petnego etatu, kt6ra stanowi: dyrektor, 7 wychowawcéw, pracownik
socjalny oraz psycholog. Wszyscy pracownicy posiadajg kwalifikacje wymagane na danym
stanowisku, o ktérych mowa w art. 98 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepeze]. W aktach osobowych pracownikéw znajdowaly sie dokumenty potwierdzajace

posiadanie odpowiedniego wyksztalcenia, zaswiadczenia lekarskie, o$wiadczenia z zakresu

3



+ochrony danych osobowych oraz -informacje o: osobie z Krajowego Rejestru Karnego. W tokuisi: -

czynnosci kontrolnych przekazano ‘dyrektorowi, aby pracownicy podpisali stosowane
oswiadczenia potwierdzajé;ce spelnianie wymagan, o ktérych mowa w art. 98 ust. 3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. W trakcie kontroli analizie poddano zakresy
czynnosci 3 wychowawcow, pracownika socjalnego oraz psychologa stwierdzajac, ze s
zgodne z zajmowanymi stanowiskami.

Opieka nad dzie¢émi w placéwce odbywa sie wedtug miesiecznego ,,Rozkladu czasu
pracy”. Z analizy rozkladéw czasu pracy oraz list obecnosci pracownikéw za miesiac czerwiec
1 lipiec 2021 wynika, ze opiek¢ nad dzieémi sprawuje co najmniej dwéch wychowawcow,
ktorych prace wspomaga takze dyrektor, pracownik socjalny i psycholog. Dyzury pelnione sa
w réznych godzinach tj.: 7:00-11:00; 7:00-15:00; 7:00-19:00; 11:00-19:00;11:00-23:00; 15:00-
23:00. Harmonogram pracy pracownikéw opracowuje dyrektor placowki, dyzury sa petnione
w systemie o$mio lub dwunastogodzinnym.

Zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej

pieczy zastepczej § 11 ust. 1 liczbe 0s6b pracujacych z dzieémi w godzinach nocnych ustala sie

na poziomie gwarantujgcym bezpieczenstwo kazdego dziecka. Z analizy harmonograméw
pracy rwynika,' ze opieke w godzinach nocnych.zazwyczaj sprawuje jeden wychowawca.
Dyzury nocne petnione s3 w godzinach 19:00-7:00 i 23:00-7:00. Osoby sprawujace opieke

w porze nocnej dokonujg w ciggu nocy pie¢ obchodéw, co odnotowujg w ,,Zeszycie dyzurdw

nocnych” (zat. nr 3). Obchody odbywajg sie o godzinie: 23:30, 1:30, 3:30, 6:00; 7:00. ZesZyt ,

zawiera date, godzine, opis obchodu nocnego oraz podpis osoby dyzurujace;.

W ramach opieki i wychowania w placéwce prowadzony jest ,,Dziennik zajeé” (zat. nr
4), w ktérym zawarte s3 wpisy dotyczace zrealizowanych zaje¢ i wazniejszych zdarzen.
‘Dziennik zawiera: date, godziny zajec¢, liczbe obecnych i nieobecnych wychowankéw oraz
tematyke zrealizowanych zaje¢ (np.: spacer z wychowankami po okolicy, zajecia opiekuncze
z wychowankiem, zajecia porzadkowe, wyjazd do poradni kardiologicznej).

Zasady pobytu i funkcjonowania wychowankéw w placéwce zostaly - okreslone
W ,,Regulaminie wychowankow Placéwki VOpiekuriczo — Wychowawczej w Starachowicach”™
(zat. nr 5). Wychowankowie zapoznawani sg z regulaminem po przyjeciu do placowki, jest on
rowniez dostgpny na tablicy w korytarzu. W dokumentacji wychowankéw znajdowaly sie
oswiadczenia dotyczace zapoznania si¢ z w/w dokumentem.

Aktualny Regulamin zostal wprowadzony przez dyrektora placéwki z data 01.01.2020r.
W dokumencie okreslono: prawa i obowiazki wychowankéw, regulamin dyzuréw, zadania
samorzadu wychowankdéw, regulamin otrzymywania kieszonkowego, nagrody i konsekwencje,

tryb odwotywanie si¢ od konsekwencji, procedure zwalniania sic wychowankéw poza
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placowke, zakazy, regulamin korzystania z telefonéw komorkowych;:rozklad dnia izasady
nauki, procedure odwiedzin dzieci w placéwce. Z uwagi na stan epidemii- odpowiednimi
aneksami wprowadzono zmiany do regulaminu w zakresie opuszczania placowki i odwiedzin
0s6b bliskich.

Zgodnie z zapisami regulaminu wychowankowie wyrdzniajgcy sie zachowaniem
1 zaangazowaniem na rzecz placowki oraz wykazujacy postepy w nauce moga zostaé
nagrodzeni: pochwala, podwyzszonym kieszonkowym, zgodg na samodzielne wyjscie (np. do
kina), nagrodg rzeczowa. Ponadto grupa wyrézniajacych si¢ wychowankéw moze wspélnie
zosta¢ nagrodzona przez dyrektora dodatkowa wycieczka, wyjsciem lub nagrodg rzeczowa.
Nastgpstwem lamania regulaminu i niestosowania sie do okreslonych zasad moze byé:
uporhnienie wychowawcy, ograniczenie mozliwos$ci zwalniania si¢ poza placéwke w czasie
wolnym od zaje¢é (nie dotyczy kontaktow z rodzing), ograniczenie mozliwosci korzystania
z komputera i telefonu, obnizenie kieszonkowego). Lamanie prawa przez wychowankow
1 prezentowanie nagannej postawy (jak np. kradziez, pobicie, wagary, ucieczki z placowki,

spozywanie alkoholu lub narkotykéw, stosowanie przemocy) moga skutkowaé ,,ograniczeniem

wyjsc poza placowke (w czasie wolnym, nie dotyczy urlopowan do rodziny)” lub ,,zgloszeniem
sprawy do Sqdu. Rodzinnego, co moze doprowadzi¢ do wydania przez Sqd decyzji
o umieszczeniu wychowanka w placéwce specjalistyczne)”. Powyzszy zapis regulaminu nalezy
zmodyfikowa¢. Zadaniem placowki jest poinformowanie sadu o zachowaniu wychowanka,
a dalsze dziatania w stosunku do wychowanka sg kompetencja sgdu. Decyzja o umieszczeniu
wychowanka w innej placowce moze by¢ jednym z rozwigzan zastosowanych przez sad. Zapis
ten winien by¢ tak sformutowany,by nie stanowit dla wychowanka formy grozby.

Wychowankowie maja prawo odwotywania sie od natozonych konsekwencji. Placowka
prowadzi dla kazdego wychowanka ,,Rejestr zachowania” (zal. nr 6), w ktérym odnotowywane
sg przez wychowawcow zachowania pozytywne i negatywne. Wpisy w rejestrze uwzgledniane
sa podczas wyliczania kieszonkowego.

Zgodnie z regulaminem wychowankowie maja prawo przebywaé poza placéwka
w czasie wolnym okreslonym rozkladem dnia wylgcznie za zgoda wychowawcy. Okreslono
takze czas pobytu poza placéwka - w okresie zimowym do godz. 17:00, a w okrésie letnim do
godz. 20:00. Natomiast wychoWankowie pelnoletni wedlug decyzji wychowawcy. Za

kb

zwalnianie wychowankéw zgodnie z ,,Ogélnymi zasadami zwalniania ...” odpowiada

wychowawca bedacy na dyzurze, a w sprawach spornych decyduje dyrektor. Szczegélowe

zasady zwalniania si¢ poza placowke zostaly opisane w ,,Procedurze zwalniania wychowanka

w POW w Starachowicach” zawartej w ,,Regulaminie Wychowankéw”. W aneksie do

procedury okreslono dodatkowo, ze wychowankowie powyzej 10 r. Zz. mogga opuszczaé teren
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- placowki bez opieki wychowawcy ‘wylacznie za jego zgods. Wychowankowie posiadajacy

orzeczenie o uposledzeniu intelektualnym w stopniu umiarkowanym i jednoczesnie leczacy sie

psychiatrycznie nie mogg samodzielnie opuszczaé placéwki. Natomiast wychowankowie
urlopowani z MOW mogg wychodzi¢ poza teren placéwki tylko pod opiekg wychowawcy,
chyba ze wychowawca bedacy na dyzurze zadecyduje inaczej. Z informacji zawartych w zat.
nr 1 cz. II pkt 6 wynika, ze za zgodg wychowawcy samodzielnie opuszczaé placéwke moga
wychowankowie powyzej 16 r.z, co nie jest zapisane w w/w dokumentach. W opinii 0séb
kontrolujgcych nalezy ujednolici¢ zapisy dotyczace pobytu wychowankéw poza placéwka tak,
aby stanowily one jeden dokument. ,

Wszystkie wyjscia wychowankéw odnotowywane sg w ,,Zeszycie wyjsé” (zat. nr 7),
ktory zawiera: imi¢ i nazwisko dziecka, date wyjscia, godziny nieobecnosci w placowee,
miejsce pobytu/cel, podpis wychowanka oraz podpis wychowawcy, ktéry zezwala na wyjscie.
Z analizy wpisdw w zeszycie wynika, ze wychowankowie wychodza m.in. do sklepu, na spacer,
do znajomych, na kurs prawa jazdy, na praktyki.

Zapisy regulaminu dotyczace korzystania przez wychowankéow z telefonéw

komorkowych okreslaja, ze wychowankowie majg mozliwos¢ posiadania osobistego telefonu
komorkowego. Z telefonéw nie mozna korzysta¢ podczas zajeé szkolnych, odrabiania lekcji,
zajg¢ terapeutycznych, zebran samorzadu i ciszy nocnej. Wychowankowie ponosza
odpowiedzialno$¢ za swoje telefony, a w sytuacji prezentowania zachowan niezgodnych
z regulaminem, korzystanie z nich moze zosta¢ czasowo ograniczone na okres wyznaczony
przez dyrektora lub innego pracownika bedacego na dyzurze. Regulamin nie okresla na jaki
maksymalny okres czasu i w | jakich konkretnie sytuacjach moze nastgpi¢ ograniczenie
mozliwosci korzystania z telefonu przez wychowankéw, co nalezy uzupelnié poprzez
ddprecyzbwanie ZapisOw w régulaminie. |

Zgodnie z ,,Regulaminu Wychowankow” oraz ,,Regulaminem Organizacyjnym”
w placowce dziala samorzad wychowankéw. Do zadai Samorzadu nalezy: ustalanie dyzurow
wychowankéw na rzecz placdwki wspdlnie z 'wychéwawca(, uczestnictwo w zebraniach
i pracach Samorzadu w zakresie: ustalania rocznego kalendarza imprez, organizacji imprez,
zabaw, konkurséw, wyjazdow, omawiania i podliczania kieszonkowego. Sktad Samorzadu
wywieszony jest na tablicy znajdujacej si¢ na korytarzu placéwki. Zebrania Samorzadu
odbywaja sié; co miesigc. Z kazdego sporzadzany jest Protokdt (zal. nr 8). Na protokotach brak
podpiséw cztonkéw Samorzadu. »

Jednym z zadan placéwki opiekunczo — wychowawczej jest przygotowanie dziecka do
usamodzielnienia. Ogélne zasady dotyczace usamodzielnien zostaly okreslone w ,,Regulaminie

usamodzielnienia wychowankéw Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej w Starachowicach”
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s(zak.onr 9). W 2020 roku usamodzielnito: sie:6 wychowankow (zal. nr-l-cz. XL pkt. 10k 2w o

Natomiast na dzien kontroli tj. 19.08.2021 r. w placdwce przebywato Igcznie 8 wychowankow

- objetych procesem usamodzielnienia. Z analizy dokumentacji w powyzszym zakresie wynika,

ze wyznaczenie opiekuna usamodzielnienia oraz opracowanie Indywidualnych Planow

Usamodzielnienia w przypadku juz petnoletnich wychowank6éw odbyto si¢ z zachowaniem
ustawowych termindw, o ktorych mowa w art. 145 ust. 2 1 4 ustawy. W przypadku jedne;j
wychowanki nie wyznaczono opiekuna usamodzielnienia z uwagi na fakt, ze przebywa na
ucieczee (zat. nr 10). Dokumenty potwierdzajace fakt wyboru opiekuna usamodzielnienia oraz
indywidualne programy usamodzielnienia zostaly przekazane do =zatwierdzenia przez
kierownikéw powiatowych centrdw pomocy rodzinie, odpowiednich ze wzgledu na
pochodzenie wychowankéw. Najczgstszymi formami wsparcia, udzielnymi usamodzielnianym
wychowankom placowki jest: pomoc psychologiczna, pomoc w zgromadzeniu i przygotowaniu
niezbednej dokumentacji, pomoc W zlozeniu dokumentéw i zalatwianiu  spraw
administracyjnych. Zgodnie z zakresem czynnosci za poradnictwo oraz pomoc w zakresie

przystugujagcych praw i $wiadczen dla usamodzielnianych wychowankéw odpowiada

S

pracownik socjalny. Dokumentacja prowadzona przez pracownika socjalnego (m.in. notatki
stuzbowe, wywiady $rodowiskowe) potwierdza realizacje powyzszego zadania.

Uzupetniajaca informacja dotyczaca sposobéw przygotowywania wychowankow do
usamodzielnienia podczas ich pobytu w placéwce, poza pomocg formalng wynikajaca
z przepisOw prawa, zostata przedstawiona przez Dyrektor Placéwki w wyjasnieniu pisemnym
zlozonym na prosbe kontrolujacych (zat. nr 2 pkt 7).

Zgodnie z,,Regulaminem usamodzielnia” z petnoletnimi wychowankami spisywane sg
kontrakty wraz z aneksami (zal. nr 11 i nr 12). Kontrakt zawarty jest pomiedzy wychowankiem
a zespolem ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, w ktérego skiad wchodza dyrektor,
pracownik socjalny, psycholog i wychowawca prowadzacy. W kontrakcie z dn. 07.01.2019 r.
wskazano uchylony, a wigc nieobowiazujacy akt prawny, tj. Rozporzadzenie MPiPS z dnia 19
pazdziernika 2007 r. w sprawie placowek opiekuniczo-wychowawczych (Dz.U. 2007 nr 201
poz. 1455) § 23 pkt 3. W zwigzku z powyzszym nalezaloby zaktualizowaé kontrakty
z wychowankami zawierajace powyzsze zapisy.

Ponadto osoby kontrolujace zwrdcity uwage, ze w ,,Regulaminie Wychowankéw” w pkt
13 w czesci dotyczacej praw wychowankéw wskazano, ze wychowankowie usamodzielniajacy
si¢ maja prawo do pomocy pienieznej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz na
zagospodarowanie (...). Wychowankowie, ktorzy tamiq Regulamin Placéwki, Regulamin
Wychowankow, wykazujq sie nagannym zachowaniem, wchodzq w konflikt z prawem Ilub tez

uchylajq sie od nauki i pracy mogq zostaé pozbawieni pomocy albo tez moze im zostaé ona
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zawieszonartymczasowo™(...). Nalezy podkreslié;.zeiprzyznawanie ‘pomocy W POWYZSZym. . . .o

.+ zakresie jest kompetencja wlasciwego PCPR-u, a gtéwnym zadaniem placéwki jest wdrazanie

wychowank6w do samodzielnosci w dorostym zyciu i udzielanie pomocy w zatatwieniu spraw
administracyjnych zwiqzanyéh z mozliwoscia uzyskania pomocy na usamodzielnienie.
Placowka nie ma podstaw prawnych do decydowania o pomocy przyznawanej
usamodzielnianym wychowankéw. W zwigzku z powyzszym zapisy regulaminu w tym
zakresie nalezy zmodyfikowac.

Sposr6d dzieci przebywajacych w placéwcee jedna wychowanka w wieku 17 lat,
umieszczona w mlodziezowym osrodku wychowawczym, sprawia problemy wychowawcze.
Dziewczyna od 30.01.2020 r. przebywa na ucieczce. Placowka o sytuacji wychowanki
informowata wiasciwy sad oraz wspélpracuje z policja w sprawie poszukiwan wychowanki.
Dyrektor placowki zlozyla pisemne wyjasnienic w sprawie samowolnego oddalania sie
wychowanki oraz o aktualnych dziataniach placowki w tej sprawie (zal. nr 13). ,

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzic’, ze zadanie dotyczace przestrzegania

standardu opieki i wychowania realizowane jest w sposéb prawidlowy z uchybieniami.

Uchybienia dotyczg: zapiséw w ,,Regulaminie Wychowank6w” w zakresie konsekwencji
zwigzanych z lamaniem zasad (tj. informowania sadu) i grozby pozbawienia pomocy na
usamodzielnienie, co jest niezgodne z ustawowymi zadaniami placéwki opiekunczo-
wychowawczej , braku okreflenia na jaki maksymalny okres czasu i w jakich sytuacjach
moze nastgpi¢ ograniczenie mozliwosci korzystania z telefonu przez wychowankéw oraz
powolywania si¢ w kontrakcie z pelnoletnia wychowanka na uchylony akt prawny.
Ponadto uwagi os6b kontrolujacych odnosza si¢ do braku podpiséw na protokoelach
z zebran Samorzadu wychowankéw oraz ujednolicenia w jeden dokument zapiséw

dotyczacych zwalniania si¢ i pobytu wychowankow poza placéwka.

2. Dzialania placéwki na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktéw z rodzina.
Placowka opiekliﬁczo — wychowawcza w Starachowicach umozliwia wychowankom
utrzymywanie przez nich kontaktow z rodzicami, cztonkami rodzin i osobami bliskimi. Kontakt
utrzymywany jest gtéwnie poprzez rozmowy telefoniczne oraz urlopowania do doméw
rodzinnych. Regularne osobiste kontakty z rodzicami, dalszg rodzing, rodzefstwem utrzymuje
12 wychowankow. Dziewiecioro dzieci nie ma kontaktu z rodzicami lub z jednym z rodzicow.
Placowka prowadzi ,,Rejestr kontaktow z rodzing”, w ktérym wpisywane sa wszystkie kontakty
wychowanka z rodzicami i osobami mu bliskimi (zal. nr 14). Cze$é wychowankc’)w jest
urlopowanych do rodzin i 0séb bliskich za zgoda Sadu. Wszystkie urlopowania odnotowywane

sa w ,,Rejestrze przepustek” (zat. nr 15).



W placéwce. przebywa "fl'O.,wychowahkéw, ktorych sytuacja prawna jest uregulowana, -
tzn. rodzice pozbawieni sa whadzy rodzicielskiej, a w przypadku 4 wychowankéw — rodzice
majg ograniczong wladze rodzicielska. Siedmioro wychowankéw z uregulowang sytuacja
" prawng zostalo zgloszonych do Of$rodka Adopcyjnego, a troje nie: zgloszonych, w tym:
w przypadku jednej wychowanki, z chwilag uregulowania sytuacji prawnej osiagnela ona
pemoletnos¢. Natomiast w przypadku pozostatych dwéch wychowankéw ich opiekunem
prawnym jest babka, kt6ra nie wyrazilta zgody na zgloszenie dzieci do Osrodka Adopcyjnego.

Zgodnie z zakresem czynnosci praca z rodzing dziecka oraz rozpoznawanie sytuacji
rodzinnej dziecka jest jednym z obowiazkéw pracownika socjalnego. Wspétpraca z rodzinami
wychowankéw prowadzona jest na podstawie planu pracy z rodzing (zal. nr 16). Szczegdtowy
zakres zadan realizowanych przez pracownika socjalnego zawiera sprawozdanie z pracy na
stanowisku pracownik socjalny (zal. nr 17). W okresie objetym kontrola, pracownik socjalny
spisal z jedna rodzing kontrakt socjalny (zal. nr 18). W wyniku reélizacji kontraktu
zrealizowana zostata cze$¢ jego zalecen.

Zadanie dotyczace dzialan placéwki na rzecz utrzymywania przez dzieci

kontaktéw z rodzing realizowane jest prawidlowo.

Okresowa.ocena sytuacji dziecka.

Zgodnie z art. 136 — 138 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. 2020 poz. 821 ze zm.) w placéwcee winien dziataé zespdt do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka, ktory dokonuje oceny dziecka w celu:

- ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

- modyfikowania planu pomocy dziecku,

- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajaca
przysposobienie,

- oceny stanu zdrowia dziecka i jégo aktualnych potrzeb,

- oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczania go w rodzinnej pieczy
zastepezej,

- informowania sadu o potrzebie umieszczania dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepisOw o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spolecznej. Nastepnie zesp6t
powinien dokonac okresowe;j oceny sytuacji dziecka w miarg potrzeb — nie rzadziej niz co p6t
roku, a w przypadku dziecka ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesiace. Po dokonaniu
okresowej oceny sytuacji dziecka, zespot formutuje na pismie wniosek dotyczacy zasadnosci

- dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyla go do sadu.



W placéwee dokonywanajjest okresowa ocena oraz zasadno$é dalszego pobytudziécka

- w placowce. W okresie objetym kontrola sktad zespohu dokonujacego oceny i zasadnosci byt
okroj ony ze wzgledu na pandemig i ograniczat si¢ jedynie do pracownikow placowki. W sktad
zespotu wehodzili: dyrektor, pracownik socjalny, psycholog i wychowaweca kierujacy procesem
wychowawczym danego wychowanka. Z posiedzefi sporzadzane sg ,,Oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w placéwcee opiekurczo-wychowawczej” (zal. nr 19). Ocena zawiera wszystkie
informacje, o ktérych mowa w art. 129 cyt. ustawy. Pierwsza ocena dokonywana jest
niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki (tzn. w ciggu kilku dni).

W poprzednim roku kalendarzowym — 2020, odbylo sie sze$¢ posiedzen zespotu do
spraw okresowej oceny sytuacji wychowankdow, z tego na dwoch dokonano oceny zasadnosci
dalszego pobytu wszystkich wychowankow w placéwce. Natomiast w roku biezacym odbyly
sig trzy posiedzenia, w tym na jednym dokonano oceny zasadnosci dalszego pobytu w placéwce
wszystkich wychowankéw. W przypadku wszystkich dzieci, dalszy ich pobyt w placéwce jest
zasadny ze wzgledu na brak mozliwosci powrotu pod opieke rodzicéw. lub toczacych sie

postepowan sgdowych. Wiekszo$¢ informacji zawartych w protokole jest prawidtowo

stormutowana 1 faktycznie odnosi si¢ do sytuacji dziecka, poza informacjami dotyczacymi
mozliwosci powrotu do rodziny lub umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej
1 wniosku dotyczacego zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwee. W przypadku ocen —
nie podano uzasadnien, a zamieszczono jedynie informacje, ze dziecko zostato przyjete do
placowki na podstawie postanowienia sadu. Tak sformutowane wnioski przestane zostaly do
Sadu (zal. nr 20), w celu zbadania warunkéw umozliwiajacych powrét do rodziny lub
umieszczenie w rodzinie przysposabiajgce;.

W przypadku 9 wychowankéw zaistniata koniecznos¢ sktadania wniosku zgodnie z art.
100 ust. 4a, ktorego zapis brzmi: ,,Dyrektor placowki opiekuficzo-wychowawczej w terminie
18 miesigcy od dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej sklada do wiasciwego sadu
wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczgcie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec
dziecka celem zbadania warunkéw umozliwiajacych jego powrdt do rodziny albo umieszczenia
go w rodzinie przysposabiajacej. Do wniosku dyrektor dofacza opini¢ gminy lub podmiotu
prowadzacego placowke”.

Zadanie dotyczace funkcjonowania zespolu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
oraz dokonywania oceny zasadnoSci dalszego pobytu dzieci w placéwce realizowane jest
prawidlowo 2z uchybieniami. Uchybienia dotycza: braku uzasadnien dotyczacych
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce w protokolach z posiedzen ds. okresowej

oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.
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‘3. Zaspokajanie potrzeb dzieci i respektowarnie ichupraw.... CeT

Placéwka zlokalizowana jest na- III- pietrze budynku ‘mieszczacego 'si¢ przy
ul. Radomskiej 72 w Starachowicach. W trakcie czynnosci kontrolnych przeprowadzono
ogledziny placéwki, z ktorych sporzadzono protokét (zat. nr 21). Zgodnie z § 18
rozporzadzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. nr 292, poz. 1720), placéwka zaspakaja potrzeby dzieci, poprzez zapewnienie im:
- pokoi mieszkainych nie wigkszych niz 5 — osobowe, wlasciwie o$wietlonych,
o powierzchni zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie
z wyposazenia — do dyspozycji wychowankow jest 8 pokoi sypialnych (w tym: w 4 pokojach
mieszka po dwoch wychowankéw, w 3 po jednym wychowanku, w 1 pokoju mieszka trzech
wychowank6w). Pokoje sg przestronne, wyposazone w 16zka z pojemnikami na posciel, szafy
do przechowywania odziezy i bielizny oraz rzeczy osobistych wychowankéw, biurka, krzesta
i inne niezbgdne meble. W pokojach znajdowaty si¢ rowniez zabawki, gry, ksigzki, puzzle oraz
inne rzeczy osobiste wychowankow stanowigce elementy wystroju;

- lazienek z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalet, w iloSci

umozliwiajgcej Korzystanie z nich w sposob zapewniajgcy intymno$¢ i zgodno$¢
'z zasadami higieny osobistej — na kazde dwa pokoje sypialne jest jedna lazienka oraz jedno
we. W kazdej lazience jest kabina prysznicowa, umywalka, lustro oraz szafka na przybory
higieniczne. Zaréwno toalety, jak i lazienki, umozliwiajg korzystanie z nich w sposéb
zapewniajgcy intymno$¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny. Miejsca do prania i suszenia
usytuowane sg w odrgbnych pomieszczeniach, ktére sa odpowiednio wyposazone w pralki,
$rodki do prania oraz suszarki;

- miejsca do nauki — wychowankowie moga odrabia¢ lekcje i uczy¢ sie w swoich pokojach,
w ktoérych sg biurka i krzesta lub w pracowni komputerowe;;

- miejsca do przygotowywania positkéw, zapewniajacego odpowiednie warunki do
przechowywania i obrébki zywnosci - positki przygotowywane sg w aneksie kuchennym
wyposazonym w odpowiedni sprzet (lodéwka, zmywarka, kuchenka) i meble;

- wspolnej przestrzeni mieszkalnej, w ktérej mozna spozywaé positki, stanowigcej miejsce
spotkan i wypoczynku — positki spozywane sa w jadalni usytuowanej przy aneksie
kuchennym. Miejsce spotkan i wypoczynku zorganizowane jest w dwéch odrebnych
pomieszczeniach (Swietlicach), ktére wyposazone sa w TV, zabawki, gry i ksigzki. Dodatkowo
wychowankowie wspdlnie spedzajg czas w pracowni komputerowej, silowni, pracowni
plastycznej;

- wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz

stanu zdrowia dziecka i dostepu przez cala dobe do podstawowych produktéow
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"+ Zywnos$ciowych~oraz:napojow - placowka zapewnia' wychowankom 5 positkéw dziennie:*
sniadanie, drugie $niadanie, obiad, podwieczorek, kolacje, ktére dostarcza firma c.aten'ngowa;“"’
Dzienna stawka zywieniowa na 1 dziecko wynosi 23,50 zt. Z jadtospiséw (zat. nr 22) wynika,
ze na kolacje (poza chlebem, mastem i herbata) podawany jest czesto jeden rodzaj produktu, -
np. tylko wedlina, tylko satatka jarzynowa, tylko pasta rybna lub jajeczna, lub tylko twarozek
lub ser bialy, co moze powodowaé, ze wychowanek nie ma do wyboru innego produktu
w przypadku gdy nie lubi np. satatki jarzynowej. Nalezy zaznaczy¢, ze kwestie dotyczace
ograniczonych mozliwosci dostgpu do produktow spozywczych oraz samodzielnego
przygotowywania posilkow przez wychowankdéw, po raz kolejny poruszane sa podczas
kontroli. Wczesniej opisane byty po kontrolach, ktdre mialy miejsce w Placéwce w dniach 24-
26.03.2014 1. oraz w dniu 6.10.2015 r. Ponadto, na pytanie uzupelniajace zawarte w ankiecie
przeprowadzonej podczas kontroli, wszyscy ankietowani wychowankowie (8 oséb) wskazali,
ze nie mogg decydowaé o tym co jest w jadlospisie - ,,jadlospis jest ustalany odgérnie”
i chcieliby to zmieni¢: ,,podczas rozméw”. Wychowankowie nie wnosili uwag co do jakosci

positkéw, jednak kontrolujacy uwazaja, ze jadlospisy nalezatoby zréznicowaé w taki sposob,

by wychowankowie mieli mozliwo$¢ wyboru innego produktu w przypadku gdy nie lubig np.
pasty rybnej oraz decydowania o tym co moze zosta¢ uwzglednione w jadtospisie. Ponadto w
opinii oséb kontrolujacych, sama salatka na kolacje czy dwie parowki, zwlaszcza dla
dorastajacych dzieci, moze by¢ niewystarczajaca do zaspokojenia ich potrzeb zywieniowych.
Watpliwosci kontrolujacych budzi réwniez kwestia zapewnienia wychowankom dostepu do
produktéw zywno$ciowych, poniewaz w dniu kontroli w lodéwce byty tylko produkty
dostarczone przez catering. Mozna przypuszczaé, ze po spozyciu positku przez wszystkich
wychowankéw, produktéw do przygotowania np. kanapki miedzy positkami pozostanie
niewiele lub nawet wcale. Zwigkszenie dostepnosci wychowankom do produktéw
spozywezych i umozliwienie samodzielnego przygotowywania codziennych positkéw (np.
$niadan i kolacji) spetnia wazna funkcje wychowawcza i edukacyjng
oraz uczy umiejetnosci niezbednych w samodzielnym zyciu. W wyjasnieniu pisemﬁym,
ztozonym przez Dyrektor Placéwki na pros$be kontrolujgcych, dotyczacym ,,Braku mozliwosci
wyboru produktéw spozywczych na kolacje” (zal. nr 2 pkt 1), dyrektor stwierdzila, ze positki
dla wychowankéw komponowane sa na podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia Nr 1154
z dnia 26 lipca 2016 r. Rozporzadzenie podjete zostalo w sprawié grup $rodkéw spozywezych
przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mlodziezy w jednostkach systemu o$wiaty oraz
wymagan, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze stosowane w ramach Zzywienia zbiorowego
dzieci i miodziezy w tych jednostkach. Zapisy rozporzadzenia 6dnoszg si¢ zatem do placowek

oswiatowych, a nie placowek opiekuriczo-wychowawczych funkcjonujacych w obszarze
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pieczy zast¢pczej. W $wietlesprawa -placowki® opiekunczo-wychowawcze' sg: podmiotem
zywienia zbiorowego.

Wychowankowie w ramach zaje¢ kulinarnych przygotowuja czasami kolacje, obiady
i inne potrawy np.: ciasta. Placowka prowadzi zeszyt, w ktérym wpisywane sa potrawy jakie
dzieci przygotowujg, liczba wychowankow, dla ktorych jest ona przygotowywana i podpisy
wychowawcéw nadzorujgcych (zat. nr 23). ‘
- dostepu do opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w produkty lecznicze oraz w $rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia Zywieniowego oraz wyroby medyczne wraz
z pokryciem udzialu Srodkéw wlasnych dziecka — do wysokosSci limitu przewidzianego
w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
- wychowankowie placowki maja zapewniony dostep do podstawowej opieki zdrowotnej
w przychodniach: PZOZ Medyk, VITAMED i NZZ Eskulap w Starachowicach. Ponadto dzieci
korzystajg z ustug lekarzy specjalistow w poradniach: psychiatrycznej (6 wychowankow
z powodu zaburzen emocji i zachowania, w tym jeden réwniez z powodu calo$ciowych

zaburzen rozwojowych), neurologiczne (2 wychowankéw, jeden powodu tikéw nerwowych

1 jeden z powodu autyzmu), endokrynologicznej (2 wychowankéw z powodu niedoboru
wzrostu i wagi), alergologicznej (1 wychowanek), okulistycznej (6 wychowanko6w),
laryngologicznej (1 wychowanek z powodu przewleklego niezytu nosa), audiologiczne;
(1 wychowanek z powodu niedostuchu). Wszyscy wychowankowie sa pod stalg kontrola
lekarza stomatologa. Sposrod obecnie przebywajacych w Placéwcee wychowankéw zaden nie
przebywal w szpitalu w okresie objetym kontrola. SzeScioro wychowankéw przyjmuje
przepisane im przez lekarzy leki, w tym leki psychotropoWe. Jeden wychowanek korzysta
z wyrobu medycznego tj.: pieluchomajtki. W placéwce przebywa 2 wychowankow
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci. Placowka prowadzi dokumentacje potwierdzajacg dostep
wychowankéw do lekarzy i leczenia, w tym specjalistycznego i sg to: ,,Rejestr konsultacji
lekarskich” (zal. nr 24) oraz ,,Rejestr wizyt i konsultacji lekarskich” (zat. nr 25). Kontrolujacy
zaproponowali, by z tych dwéch odrebnych dokumentéw zrobi¢ jeden, ktory zawieratby
wszystkie niezbedne informacje.

- dostegpu do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie s3 wskazane dla dziecka, uczestnictwa, w miare mozliwosci,
w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych - szescioro wychowankéw
uczestniczy w zajeciach profilaktycznych, arteterapii, logopedycznych, rewalidacyjnych
grupowych i indywidualnych. Zajecia te odbywaja si¢ w szkotach. W placéwce funkcjonuja .
kota zainteresowan: artystyczne, plastyczne, informatyczne, kulinarne, sportowo-rekreacyjne.

Organizowane sa wyjscia na spacery, basen, do kina, wycieczki rowerowe i autokarowe, .
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wiessogniska, grille.- Ze 'wzgledu na-pandemigy niektore formy spedzania czasu wolnegoszostaly:

ograniczone. Ponadto troje wychowankow uczestniczy w zajeciach karate w klubie , Karate
Senshi Starachowicki Klub Karate Kyokushin”. Jedna wychowanka uczestniczy w kursie
»Kelner, barman barista z elementami carvingu”. Cze$¢ wychowankéw jest w trakcie kursu
prawa jazdy. Placowka zatrudnia na umowe zlecenie pracownika, ktérego zadaniem jest
zagospodarowanie czasu wolnego poprzez prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych
zainteresowania wychowankow. Szczegétowy zakres zadan okreslony jest w umowie zlecenie
Nr 2/2021 zawartej w dniu 04.01.2021 r. (zal. nr 26). Ponadto pracownik co miesiac sporzgdza
sprawozdanie z pracy (zal.nr 27). W sprawozdaniach poza zadaniami okreslonymi w umowie,
widniejg zapisy, z ktérych wynika, ze pracownik sprawowal opieke nad wychowankami
w pokoju wypoczynkowym i komputerowym. Majac na uwadze fakt, ze pracownik ten nie
posiada kwalifikacji uprawniajgcych go do sprawowania opieki nad dzieckiem w placowee,
o ktérych mowa w art. 98 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
kontrolujgcy pouczyli dyrektora placowki, ze w przypadku tego pracownika, jego zadania

winny si¢ ogranicza¢ do zadan wymienionych w umowie zlecenie w §1. Osoba zatrudniona do

realizacji zadan, o ktérych mowa w w/w umowie zleceniu, ukonczyla pigcioletnie Diecezjalne
Studium Organistowskie. Placowka zatrudniata réwniez do konca czerwca 2020 r. na umowe
- zlecenie osobe, ktorej zadaniem zgodnie z zawarta umowa zleceniem Nr 2/2020 z dnia
31.01.2020 1. (zal. nr 28) bylo: ,,Zagospodarowanie czasu wolnego poprzez prowadzenie zajeé
pozalekcyjnych  rozwijajqcych  zainteresowania  plastyczne — wychowankéw  POW”.
Sprawozdania miesi¢czne potwierdzajg realizacje zadan wyszczegdlnionych w §1 w/w umowy.
Tegoroczne ferie zimowe wychowankowie spedzili gtéwnie w placéwee, ze wzgledu na
sytuacje epidemiologiczng w kraju. Placéwka organizowata zajecia na miejscu i byly to m.in.:
ogladanie filméw na DVD, zajecia plastyczne, kulinarne, $wietlicowe, zaj§cia komputerowe,
gry na play station, wycieczki rowerowe, spacery. Natomiast w wakacje wychowankowie
uczestniczyli m.in. w: wycieczce autokarowej do Krakowa oraz czterodniowej wycieczce do
Beskidu Zywieckiego. Cze$¢ wychowankéw byta urlopowana do rodzin/oséb bliskich.
Wszystkie zajgcia odbywajace si¢ na terenie placéwki lub poza nig odnotowywane sa
w ,,Kronice placéwki” oraz w ,,Dzienniku zaje¢”’;
- odziezy, obuwia, bielizny i innych przedmiotéw osobistego uzytku, stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb, zabawek odpowiednich do wieku rozwojowego, Srodkéw
higieny osobistej; a takze podrecznikéw, pomocy i przyboréw szkolnych - wszyscy
wychowankowie placowki wyposazeni sg w odziez, bielizne 1 obuwie, adekwatnie do wieku
- 1 potrzeb, a takze do pory roku. Z informacji uzyskanych w trakcie. kontroli wynika, ze

w ubiegtym roku kalendarzowym placéwka przeznaczyla na zakupy odziezy, obuwia i bielizny
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6 926,63. zl:-Placowka pozyskuje takze odziez i obuwierod sponsoréw, ktore sg ‘wydawane
wychowankom z magazynu, po zgloszeniu zapotrzebowania = do wychowawcy.
Wychowankowie nie dokonuja samodzielnie zakupéw odziezy, obuwia i bielizny za $rodki
finansowe z budzetu placéwki. Jak wyjasnita Dyrektor Placowki w zat. nr 1 cz. IV zakupy takie - -
sg dokonywane przez wychowankow jedynie za ich prywatne pienigdze (np. z kieszonkowego
lub od rodziny). Zdaniem kontrolujacych, starsi wychowankowie winni mie¢ mozliwosé
samodzielnego dokonywania zakupéw odziezy, obuwia i bielizny w ramach $rodkéw
finansowych, ktérymi dysponuje placéwka na ten cel. Srodki whasne wychowankéw moga by¢
niewystarczajace i w zwigzku z tym zakupy moga by¢ dokonywane przez nich sporadycznie.
Ponadto, samodzielne dokonywanie zakupéw umozliwia nabywanie umiejetnoscei racjonalnego
1 odpowiedzialnego gospodarowania pieniedzmi.

Wychowankowie zaopatrzeni sa w $rodki higieny osobistej stosownie do wieku
i potrzeb, tj.: paste do zgboéw, szampon, mydlo, patyczki kosmetyczne, zel pod prysznic,
maszynki do golenia, krefny, pomadki ochronne, podpaski i inne w zaleznosci od

indywidualnych potrzeb podopiecznych. Srodki przechowywane sa w pokojach wychowankéw

i Tazienkach. Srodki czystosci, kosmetyki oraz przybory szkolne, podobnie jak w przypadku
odziezy i obuwia pozyskiwane sg od sponsoréw. Podczas ogledzin pomieszczen Placoéwki,
Dyrektor pokazata kontrolujagcym magazyn, w ktérym znajdowaly sie m.in.: odziez, obuwie,
srodki czystosci, kosmetyki i przybory szkolne. Placéwka dokumentuje wszystkie wydane
rzeczy z magazynu w kartach pn.: , Materialy chemiczne i szkolne wydane wychowankowi”
(zal. nr 29), w ktérych wychowankowie wlasnorecznym podpisem kwituja ich odbiér;

- kwoty pieni¢znej do wlasnego dysponowania dla dzieci od 5 roku zycia, nie nizszej niz
1% i nie wyzszej niz 8% kwoty o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt. 2 ustawy, ustalanej co
miesigc przez. dyrektor placéwki - kieszonkowe przyznawane jest zgodnie z ,,Regulaminem
Kieszonkowego, Regulaminem Otrzymywania Kieszonkowego™, ktéry jest czescig .
s»Regulaminu Wychowankéw” (zat. nr 5). Wysokos$¢é kwoty wyjsciowej uzalezniona jest od
wieku i wynosi: od 15 zl - dzieci do lat 12 oraz 30 zt — dzieci powyzej 12 r. Zz. Ponadto
w ,,Regulaminie Kieszonkowego” zapisano, ze minimalna kwota kieszonkowego wynosi 10 zt
a maksymalna 80 zl. Od 1 czerwca 2021 r. kwota, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ulegla zmianie i wynosi 1131 z1, co oznacza,
ze minimalna kwota kieszonkowego wynosi 11,31 zt. Zmiany opublikowane zostaly
w Monitorze Polskim z dnia 17 marca 2021 r. poz. 282. W zwigzku z powyzszym punkt 5
Regulaminu Kieszonkowego dotyczacy minimalnej i maksymalnej kwoty kieszonkowego
nalezy zaktualizowaé zgodnie z biezacym stanem prawnym. Ponadto wychowankom, ktérzy

w okresie od czerwca do sierpnia otrzymywali 10 zt kieszonkowego, a nie 11,31 zl, réznice
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nalezy wyréwnaé:=Nalezatoby rowniez ujednolici¢ w jeden dokument:-regulaminy dotyczace
kieszonkowego.

Po analizie list wyplat kieszonkowego za miesiac maj, czerwiec, lipiec, sierpien 2021 1.
(zal. nr 30) stwierdzono, ze najnizsza kwote jaka wypltacono byta kwota 10 zl, a najwyzsza 80
zt. Wysokos¢ kieszonkowego moze zosta¢ zwiekszona lub zmniejszona i jest to uzaleznione od
postawy i zachowania wychowanka w placéwce i poza nia, przestrzegania ,,Regulaminu
Wychowankéw”, stosunku do nauki szkolnej. Wyrdzniajace sie zachowania wychowankoéw,
zardéwno pozytywne, jak i negatywne, odnotowyWane sa W ,,Rejestrze zachowania . Nastgpnie
Samorzad wychowankéw wraz z opiekunami analizuje zachowania wychowankéw i na tej
podstawie przyznaje konkretng kwote kieszonkowego;
- dostepu do nauki, w tym rowniez w szkolach usytuowanych poza miejscowoscia w ktorej
znajduje si¢ placéwka w tym w systemie nauczania indywidualnego, a takze pomocy
W nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare potrzeby przez
udzial w zajeciach wyréwnawczych, oplaty za pobyt w bursie lub internatach jezeli

dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia w ktorej znajduje si¢ placéwka - wychowankowie

uczeszezajg do nastepujacych szkot: Szkoty Podstawowej w Starachowicach (1 wychowanek),
Specjalnej Szkoty Podstawowej w Starachowicach (3 wychowank6w), Specjalnej Szkoty
Branzowej w Starachowicach (2 wychowank6éw), Szkoty Branzowej 1 i II stopnia
w Starachowicach (6 wychowankéw), Szkoly Branzowej przy MOW (1 wychowanek),
Technikum w Starachowicach (1 wychowanek). Wychowankom w nauce pomagaja gtéwnie
wychowawcy, a takze inni pracownicy placéwki. W ubieglym roku szkolnym dwie
wychowanki mialy zajgcia wyréwnawcze z jezyka polskiego i matematyki, ktére prowadzone
byly w szkole. Plac6wka dokumentuje kontakty ze szkotami w postaci dokumentéw: ,, Rejestr
wizyt i konsultacji w szkole oraz , Rejestr kontaktéw z MOW” (zal. nr 31 i nr 32).

Placowka ponosi koszty pobytu 4 wychowankéw przebywajacych w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Starachowicach. Oznacza to, ze dzieci przebywaja tam
calg dob¢ od poniedziatku do piatku. W wyjasnieniu pisemnym (zat. nr 2 pkt 4), Dyrektor
Placowki napisata, ze: ,Placowka nie ponosi oplaty za pobyt w internacie SOS-W
wychowankéw. Placowka ponosi wylacznie koszt wyzywienia wychowankéw, ktéry bez
wzgledu na to czy podopieczni mieszkaliby w placéwce czy w internacie, placowka i tak by
ponosita”.  Majagc na uwadze fakt, ze Placowka réwniez miedci sie
w Starachowicach, zdaniem kontrolujacych jest to niezgodne z zapisami rozporzadzenia MPiPS
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej z dnia 22 grudnia 2011 r. Zgodnie z zapisem § 18
pkt 13 rozporzadzenia placoéwka zapewnia ,,oplate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli

dziecko uczy si¢ poza miejscowosciq, w ktorej znajduje sie placéwka opiekuriczo-wychowawcza
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sui.albo regionalna placéwka opiekuriczoxterapeutyczna”. Zapis ,.oplata za pobyt” to m.in:-oplata

za wyzywienie oraz inne skladowe kosztéw zwigzanych z pobytem, o ktérych mowa
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w-sprawie rodzajow
I szczegblowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkow pobytu dzieci i-milodziezy
w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odplatnosci w noszonej przez rodzicéw za pobyt ich
dzieci w tych placéwkach (Dz.U. 2015 poz. 1872). Nalezy podkreslié, ze w/w rozporzadzenie
w § 33 okresla, ze specjalne osrodki szkolno-wychowawcze (...) sg prowadzone dla dzieci
1 mlodziezy, ktore:

1) wymagaja stosowania specjalnych oddziatywan wychowawczych, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zaje¢ rewalidacyjnych, oraz

2) posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢, o ktérej mowa w § 32, oraz ktére z powodu tej niepelnosprawnosci nie
moga uczeszezaé do szkoly w miejscu zamieszkania.

Jak wskazala dyrektor w wyjasnieniu pisemnym ,,Zajecia szkolne i udziat w kotkach

zainteresowan na terenie szkoty odbywa si¢ do godziny 16. Po godzinie 16 wychowankowie

w grupach wychowawczych uczestnicza w zajgciach pozaszkolnych rozwijajac swoje
zainteresowania”. Zgodnie z art. 93 ust. 4 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] to placdwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dzieciom w niej umieszczonym
* calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby.

- pokrycia kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka -
placowka przywozi i odwozi wychowankéw uczacych sie¢ w SOSW w Starachowicach oraz
pokrywa wszelkie koszty zwigzane z przejazdami wychowankéw do lekarzy specjalistow,
poradni, przychodni 1 szpitali;

- respektowanie praw dziecka - z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze zapisy
regulujace prawa wychowankow zostaly okreslone w "Regulaminie Wychowankoéw Placowki
Opiekuriczo — wychowawczej w Starachowicach". Konwencja Praw Dziecka wraz z numerem
telefonu do Rzecznika Praw Dziecka znajduje si¢ na tablicy umieszczonej na korytarzu
placowki tak, aby kazdy wychowanek mial mozliwo$é sie z nimi zapoznaé. Podopieczni
informowani sg o swoich prawach zaraz po przyjeciu do placowki.

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze zadanie dotyczace zaspokajania
potrzeb  dzieci i respektowania ich praw jest realizowane prawidlowo
z istotnymi uchybieniami. Stwierdzone uchybienia dotycza: ograniczenia mozliwosci
- wyboru przez wychowankéw produktéw spozywezych uwzglednionych w jadlospisie na
kolacj¢ oraz ograniczony dostep produktéw, z ktérych mozna samodzielnie

przygotowywa¢ posilek - nalezy podkresli¢, ze uwagi dotyczace powyzszych kwestii byly
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“:juzzwwmoszone na ‘poprzednich kontrolach;:isprawowania bezpoSredniej opieki:nadi: . 5.
wychowankami przez instruktora zaje¢ kulturalno-oswiatowych bez posiadania
odpowiednich 'kwaliﬁkacji; wyplaty najnizszej kwoty Kkieszonkowego w okresie od .
- czerwca do sierpnia br. niezgodnie z obowiazujacym stanem prawnym; calodobowego
pobytu 4 wychowankéw w internacie SOSW w Starachowicach, pomimo, ze placéwka
miesci si¢ rowniez w Starachowicach i ponoszenia za nich kosztéw pobytu w postaci
Kosztéw wyzZywienia, co jest niezgodnie z zapisami § 18 pkt 13 rozporzadzenia MPiPS
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej. Ponadto uwagi
os6b kontrolujacych dotycza ograniczenia mo_iliwoéci samodzielnego dokonywania
zakup6w odziezowych przez wychowankéw w ramach $rodkéw finansowych placéwki

przeznaczonych na ten cel.

4. Przestrzeganie przepiséw okreslajacych zasady dzialania placéwki.

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje dotyczaca organizacji pracy

w placowcee, o ktérej mowa w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej. Analizie poddano dokumentacje indywidualng 7 wybranych
wychowank6w umieszczanych w placowce w 2018 1 2020 roku. W placowce prowadzane sg
nastepujace dokumenty:

Ewidencja wychowankéw — zawierata elementy okreslone w §17 ust. 5 w/w rozporzadzenia

tj.: imie 1 nazwisko dziecka, data i miejsce urodzenia, pesel, data przyjecia do placowki, dane

1 adres rodzicow/opiekunéw, podstawa przyjecia do placéwki, data i miejsce odej Scia. Nadzien

18 sierpnia 2021 r. lista wpiséw odzwierciedlala stan faktyczny wychowankow
przebywajacych w placowce, tj. 14 osdb.

Akta osobowe wychowankéw — w dokumentacji znajdowaly sie dokumenty dotyczace dziecka
1 jego sytuacji z podzielalem na nastepujace obszary: dane osobowe, sprawy sadowe i rodzinne,
urlopowania, zdrowie, szkola, opinie, wywiady, diagnozy, plan pomocy, karta pobytu. W aktach
wychowanko6w, ktorych dokumentacje sprawdzono znajdowaly sie m.in.: postanowienia sadu,
skierowanie do placoéwki, skrécone odpisy aktu urodzenia, protokoty przyjecia matoletniego do
placowki, zaswiadczenia o zameldowaniu, dokumentacja medyczna i szkolna, opinie z poradni
psycholbgiczno-pedagogicznych, orzeczenia o niepelnosprawnosci, korespondencja z sadem,
opinie psychologiczne, notatki shuzbowe, wywiady §rodowiskowe. Ponadto w aktach znajdowaty
si¢ karty informacyjne o wychowanku oraz indywidualne plany pracy z dzieckiem, w ktérych
powielane s3 informacje zwarte w innych dokumentach (np. w planie pomocy, opiniach, .
‘wywiadach). W opinii o0séb kontrolujqcﬁfch nie ma zasadno$ci prowadzenia powyZszych |
dokumentéw, a dokumentacje dziecka nalezy prowadzié w zakresie okreslonym przepisami
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prawa tj. w rozporzadzeniu MPiPS w sprawie instytucjonalne;j pieezy:zastepezej z dnia 22 grudnia
2011 r. Dodatkowa dokumentacje nalezy opfacowywaé tylko w przypadku kiedy jest niezbedna
(np. dla sadu). - ‘ |
Diagnoza psychofizyczna dziecka — wszyscy wychowankowie, ktorych dokumentacje
sprawdzono posiadajg opracowane przez psychologa diagnozy psychofizyczne. Diagnozy
opracowane sg zgodnie z §14 cyt. rozporzadzenia i zawieraja wszystkie wymagane zapisy (zal.
nr 33). Z analizy dokumentacji wynika, ze diagnozy zostaly opracowane w okresie ok. 1 miesigca
od dnia przyjecia dziecka dd placowki.
Plan pomocy dziecku — plany opracowywane sa co pot roku i zawieraja: imie i nazwisko
wychowanka, dat¢ umieszczenia w placowce, date opracowania planu, imie i nazwisko
wychowawcy kierujacego procesem wychowawczym (zat. nr 34 i nr 35). W planach okreslony
zostat cel glowny pracy z dzieckiem uwzgledniajacy powr6t dziecka do rodziny biologiczne;,
umieszczenie w rodzinie zastgpczej lub przysposabiajgcej, przygotowanie wychowanka do
“usamodzielnienia. W planach wyznaczone zostaly takze cele i dzialania krétkoterminowe (np. .

kontakt z przychodnig w sprawie dokumentacji medycznej, kontakt z rodzicami, uzupelnianie

na biezaco brakow w odziezy i kosmetykach, wyrabianie podstawowych nawykéw w zyciu -
codziennym) i dtugoterminowe (np. rozwijanié motywacji do porozumiewania si¢ z innymi,
praca z logopeda, oddziatywanie terapeutyczne oraz dostosowanie nauczania do deficytow,
monitorowanie stanu zdrowia 1 sytuacji szkolnej, wdrazanie do samodzielnosci,
podtrzymywanie wiasciwych relacji). W okresie obwigzywania planu dokonywane sa
modyfikacje wynikajace z potrzeb i aktualnej sytuacji wychowankow zwiqzané z realizacja
zatozonych celow. W dokumencie znajduje si¢ réwniez ocena realizacji planu za wyznaczony
okres, po czym nastepuje opracowanie kolejnego planu. Dokument podpisany jest przez
wychowawcg, pracownika socjalnego i psychologa, brak natomiast podpisu wychowankéw,
ktéry potwierdzatby zapoznanie si¢ z planem i uwzglednienie zdania dziecka przy jego
opracowywaniu (tylko w przypadku jednego wychowanka stwierdzono podpis na wybranych
planach pomocy). Zgodnie z § 15 ust. 2 rozporzadzenia opracowujac plan pomocy uwzglednia
si¢ zdanie dziecka stosownie do okolicznosci, rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu
zdrowia i stopnia dojrzalo$ci. W opinii o0s6b kontrolujgcych jest to szczegdlnie wazne
w odniesieniu do nastoletnich wychowankow. _
Karta pobytu dziecka — karty prowadzone sg dla kazdego wychowanka i zawierajg wszystkie
obszary, o ktérych mowa w § 17 ust. 4 pkt 2 w/w rozporzadzenia (zal. nr 36). W trakcie kontroli
przeanalizowano wybrane karty wychowankow stwierdzajgc, ze sa one uzupelniane co miesiac,
wpisy sa krotkie i zwigzte, odzwierciedlajace sytuacje wychowanka w placéwce. Dokumenty

zawieraja date sporzadzenia oraz podpis wychowawcy.
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Zgodnie z'§ 17 ust..1-w/w rozporzadzenia:w placéwce opiekunczo-wychowawczej dla
kazdego dziecka, poza planem pomocy i kartg pobytu, prowadzi sie takze karte. udzialu
w zajeciach prowadzonych przez z specjaliste z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego
wymaga oraz arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych. W trakcie
kontroli przeanalizowano dokumentacj¢ prowadzona przez psychologa zatrudnionego
w placdéwee tj.:

Karta udzialu w zajeciach . terapeutycznych grupowych — zawiera date, liste o0séb
uczestniczacych, przebieg zajeé oraz podpis osoby prowadzacej (zat. nr 37). Z analizy kart
wynika, ze w zajeciach uczestniczy $rednio od 3 do 5 wychowankéw. W okresie objetym
kontrolg przeprowadzono zajecia o rdznorodnej tematyce (np.: sposoby radzenia sobie ze
stresem, poprawna komunikacja oraz okazywanie sobie wzajemnego szacunku, relacje
w grupie, budowanie poczucia wtasnej wartosci, terapia zajeciowa w formie zajeé kulinarnych).
Karta pracy — zwiera dat¢ i opis postgpowania psychologicznego. Karta spisywana jest za
kazdy miesigc z wyodrebnieniem pbszczegélnych dni i prowadzona dla kazdego wychowanka

umieszczonego w placowce (zal. nr 38). Dokument jest bardzo obszemy (np. karta za miesiac

styczen zawiera 20 wpisdw, a w miesigcu czerwecu widnieje 16 wpiséw, ponadto te same wpisy
sg wielokrotnie powtarzane. w karcie za dany miesigc oraz powielane w kartach innych
wychowankow). Z kart wynika, ze wychowankowie niezaleznie od potrzeb, wieku i poziomu
rozwoju psychofizycznego obejmowani sg przez psychologa tymi samymi oddziatywaniami
(np.: obserwacja relacji w codziennych sytuacjach, pomoc w rozladowaniu napiecia
emocjonalnego i stresu z uwagi na obecno$¢ w placowce autystycznego chlopca; gry
'edukacyjne stymulujgce koncentracje uwagi, spostrzegawczo$¢, koordynacje wzrokowo-
ruchowg oraz umiejetnosé logicznego mysSlenia; udzial w zajeciach terapeutycznych; rozmowy
dot. spraw biezgcych; rozmowa nt. radzenia sobie z emocjami i napieciem podczas ,,spotecznej
kwarantanny”). W opinii 0sob kontrolujacych karta pracy prowadzona w powyzszej formie jest
zbyt obszerna i nie odzwierciedla pracy specjalistycznej. Karta powinna w zwiezly sposéb
przedstawia¢ prace psychologa z dzieckiem adekwatna do jego potrzeb. Ponadto zgodnie
z w/w rozporzadzeniem psycholog powinien prowadzi¢ karte udziatu w zajeciach z opisem ich
przebiégu — o ile dziecko tego wymaga. Zajecia, w zaleznosci od potrzeb i charakteru, moga
by¢ przeprowadzane w formie indywidualnej lub grupowe;j.

Arkusz obserwacyjny — dokument sporzadzany jest co miesige dla kazdego wychowanka
umieszczonego w placowce i zwiera opisy odnoszace si¢ do: funkcjonowania spolecznego
wychowankéw na terenie placéwki i poza nia; stosunku do obowigzkéw szkolnych; kontaktow
z rodzing biologiczng oraz probleméw wychowawczych (zal. nr 39). W opinii o0séb

. kontrolujgcych dokument nie stanowi odzwierciedlania obserwacji i nie zawiera informacji
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« «.0-badaniach- psychologicznych. Z analizy::arkuszy..wynika, ze opisy odzwierciedlajg stan: i

faktyczny zwigzany z pobytem i funkcjonowaniem wychowankéw w placéwce (np.
wychowanka jest uczennicg klasy osmej, przygotowuje sie do egzaminéw; ma poprawne
relacje z innymi wychowankami; nie opuszczata placowki z uwagi na pandemie, utrzymuje
kontakt telefoniczny z bliskimi). Powyzsze informacje powinny zostaé zawarte w karcie
pobytu. Ponadto stwierdzono, ze podobnie jak w przypadku kart pracy, niektére wpisy
w arkuszach s3 powielane u wychowankéw oraz wielokrotnie powtarzane w kartach
w poszczegllnych miesigcach. Zgodnie z w/w rozporzadzeniem psycholog powinien
prowadzi¢ arkusze badan i obserwacji psychologicznych, a tym samym pracowaé w oparciu
o wystandaryzowane metody badawcze.

Poza wyzej opisang dokumentacja, zgodnie z § 26 pkt 14 Regulaminu Organizacyjnego
Placowki do podstawowych obowigzkéw psychologa nalezy ,,opracowanie szczegétowych
sprawozdan z wykonywanej pracy za kazdy miesigc w tym: informacje z przeprowadzonych
zajgé terapeutycznych grupowych i indywidualnych, z zakresu pomocy psychologicznej

udzielonej wychowawcom i opiekunom placéwki, rodzicom, rodzinom wychowankéw,

Z kontakiéw ze szkolami i innymi instytucjami, z kiorymi placéwka wspéipracuje, kontrakiow
socjalnych spisywanych z rodzinami oraz dokonywanych modyfikacji tych planéw”. W trakcie
czynnosci kontrolnych przedstawiono do wgladu miesit;czne‘plany pracy psychologa (zat. nr
40) oraz sprawozdania (zal. nr 41). W opinii os6b kontrolujacych zalozenia ujete w planach
pracy psychologa zwigzane sg z obowigzkami wynikajacymi z pelnionej przez niego funkcji
i wpisuja si¢ w zakres zawartej umowy oraz czynnosci pracownika, nie ma zatem potrzeby
tworzenia odrgbnych dokumentéw odnoszacych sie np. do wspdtpracy z wychowawcami
1-pracownikami placéwki czy do pracy indywidualnej albo grupowej z wychowankami. -
Ponadto zalozenia pracy psychologa zostaly zwarte w ogdlnym planie pracy tworzonym na
dany rok. Natomiast sprowadzania, w ktérych w bardzo szczegbtowy sposéb psycholog opisuje
swoja prace dzien po dniu stanowig kolejny obszerny i rozbudowany dokument, ktéry wymaga
czasu na opracowanie.

Podobng dokumentacje tj. miesieczne plany pracy i sprawozdania tworzg takze inni
pracownicy placéwki. Zdaniem osob kontrolujacych nalezy zrezygnowaé z tak rozbudowanej
1 sformalizowanej dokumentacji, a czas pracy zwigzany z przygotowaniem nadmiernej ilosci
dokumentow przeznaczy¢ na bezposrednia prace z dzieémi. Nalezy podkreslié, ze w wyniku
poprzednich kontroli takze zwracano uwage na powyzsza kwestie.

Podsumowujac stwierdzi¢ nalezy, ze dokumentacja prowadzona przez psychologa

~jest zbyt obszerna,  zawiera duza liczbe powtarzajacych si¢ wpiséw, nie *jest

zindywidualizowana, a tym samym nie odzwierciedla pracy specjalistycznej. Ponadto nie
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" ma-zasadnos$ci prowadzenia Kkart-pracy dia wszystkich.wychowankow. Podejmowanie . <1

oddzialywan specjalistycznych, a tym samymprowadzenie dokumentacji w powyzszym
zakresie zgodnie z przepisami prawa, powinno mie¢ zastosowanie o ile dziecko tego
wymaga, adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb. Natomiast arkusz badan i obserwacji
psychologicznych powinien byé narzedziem wykorzystywanym do diagnozowania dzieci
i mlodziezy w oparciu o wystandaryzowane metody badawcze, w celu objecia ich pomoca
psychologiczng lub inng forma specjalistycznego wsparcia.

Informacje o wychowankach i ich sytuacji rodzinnej sa wielokrotnie powielane
w roinych dokumentach. Ponadto pracownicy prowadza dodatkows, w opinii oséb
kontrolujacych zbedna dokumentacje, ktéra wymaga czasu na jej przygotowanie, a czas
ten zgodnie z zalozeniami pracy wychowawczej powinien by¢é poswiecony przede
wszystkim na bezposrednia prace z dzieémi.

W planach pracy stwierdzono brak podpisu wychowankéw, ktéry potwierdzalby
zapoznanie si¢ z planem i uwzglednienie zdania dziecka przy jego opracowywaniu.

Wobec powyiszego zadanie dotyczace przestrzegania przepiséw okreslajacych

zasady dzialania placéwki realizowane jest prawidlowo z uchybieniami.

Placowka Opiekunczo - Wychowawcza realizujac swoje zadania wspotpracuje
z réznymi instytucjami w szczegélnosci z Starostwem, PCPR w Starachowicach, OPS-ami,
MOW-ami, Sgdami Rodzinnymi i Kuratorami, szkotami, do ktérych uczeszczaja
wychowankowie, policja, MOSiR-em w Starachowicach, Poradnia Psychologiczo-
Pedagogiczng, Osrodkiem Adopcyjnym.

Analiza ankiet przeprowadzonych wéréd wychowankéw.

W trakcie czynnosci kontrolnych poproszono dyrektora o przekazanie wychowankom
anonimowych ankiet do wypelnienia. Ankieta zostala wypeliona lacznie przez 8
wychowankéw obecnych w placéwee w czasie trwania kontroli (zal. nr 42).

Z analizy odpowiedzi wychowankéw wynika, ze placéwka zapewnia im odpowiednie
warunki pobytu (8 — odpowiedzi ,,tak”). Na pytanie czy placéwka zapewnia odpowiednig
odziez i obuwie przystosowane do panujacej pory roku 7 wychowankéw odpowiedziato
twierdzaco, w 1 przypadku brak odpowiedzi. Sposréd wychowankéw 6 wskazalo, ze maja
mozliwo$¢ decydowania jaka odziez/obuwie chcg zakupié, natomiast 2 wychowankow
udzielito odpowiedzi ,nie” wskazujac, ze ogranicza je budzet przeznaczony na ubrania.
Wszyscy wychowankowie potwierdzili, ze placowka zapewnia im s$rodki czystosci, smaczne

positki oraz bielizne. osobistg. Sposréd ankietowanych 7 wychowankéw stwierdzito, ze czuja
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si¢ najedzeni, natomiast 1osoba wskazata odpewiedz ,;nie zawsze” . Wszyscy wychiovwankowie "

wskazali, ze nie mogg decydowaé o tymrcojest - w jadtospisie. Na pytanie uzupehniajace co o

cheieliby zmieni¢ i w jaki sposéb wskazano: ,,podczas rozméw”, ,.jadlospis jest ustalany
odgdrnie”, ,.nic, jedzenie jest smaczne wigc nie ma potrzeby go zmienia¢”, ,,nie bo positki sa
dobre”. Na pytanie ile razy jadasz positki 4 wychowankéw odpowiedziato ,,zawsze jak jestem
glodny” oraz 4, ze positki spozywa ,,pigé razy”. Wszyscy wychowankowie wskazali, ze maja
catodobowy dostep do jedzenia i picia. Réwniez otrzymywanie kieszonkowego potwierdzili
wszyscy ankietowani wychowankowie i wskazali w 3 przypadkach, ze kwota kieszonkowego
miesci si¢ w przedziale 10-80 zt, w 4 przypadkach jest to kwota 30 zI, w 1 przypadku kwota 15
28

Na pytanie dotyczace pomocy medycznej - 5 wychowankéw odpowiedzialo, ze zawsze
moze liczy¢ na taka pomoc, 1 wychowanek udzielit odpowiedzi ,,nie” oraz 2 wychowankéw
odpowiedzi ,,czasami”.

Na pytanie o mozliwo$¢ wypowiadania wlasnego zdania na tematy, ktére s3 wazne dla

wychowankow w 5 przypadkach udzielono odpowiedzi ,,tak, zawsze”, w 4 - ,,tylko czasami”.

W ankiecie” 7 wychowankéw potwierdzilo, ze ma mozliwo$é rozwijania wlasnych
zainteresowan zaréwno na terenie placéwki, jak i poza nia, w 1 przypadkli udzielono
odpowiedzi ,,nie”. Jako osoby, do ktoérych wychowankowie mogg zwréci¢ sie po pomoc
wskazywano: dyrektor (1), wychowawca (7), psycholog (4), kolega/kolezanka (2).

Na pytanie czy masz mozliwos¢ kontaktu z pedagogiem w placéwee 4 wychowankéw
udzielito odpowiedzi ,,tak, mam mozliwos$¢” , 3 - ,,nie mam takiej potrzeby”.

Natomiast na pytanie czy masz mozliwosé kontaktu z psychologiem w placéwce
wszyscy wychowankowie udzielili odpowiedzi ,,tak, mam takg mozliwo$¢™.

W zakresie pytan  dotyczacych wychowawcow, wiekszo$¢ ankietowanych
wychowankéw potwierdzita, ze wychowawcy rozmawiajg z nimi na temat ich samopoczucia
(6) , rodziny (6), sukceséw/klopotow (5), zalet/mocnych cech (6); pozostali wychowankowie
wskazali odpowiedz ,,czasami (2) oraz ,,nigdy” (1). 6 wychowankéw wskazato, ze czujg sie
docenieni przez wychowawcow, 2 wskazato ,,czasami:, 1 ,,nie”. Natomiast na pytanie czy sg
przez nich chwaleni — 5 potwierdzito, ze tak, 3 wskazalo ,,czasami”.

Na kolejne pytanie odpowiedziano nastepujgco - czy twéj wychowawca:

- organizuje wiele zaje¢ integrujacych grupe (6 — tak, 2 — czasami)

- dostrzega i docenia osiggniecia Twoje i Twoich kolegow i kolezanek (6 — tak, 2 — czasami)
- prowadzi ciekawe zajecia, warsztaty, wycieczki (7 tak, 1 — nie)

- dba o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy (8 — tak)

- interesuje si¢ klopotami i problemami dzieci i mlodziezy (7 — tak, 1 — czasami)
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. - przestrzega praw dziecka (8 ~tak) 7"

" -‘pomaga rozwigzac twoje problemy (7 —tak; 1 -~czasami) . SEE R NN

- pomaga w nauce (8 — tak).

Na pytanie otwarte dotyczace atmosfery jaka panuje w placdwee wychowankowie
odpowiadali: ciepla (2), serdeczna (2), zyczliwa (1), przyjazna (5), rodzinna (5). Wszyscy
wychowankowie stwierdzili, ze czujg si¢ dobrze w placowce.

Relacje i kontakty z innymi wychowankami w placowce oceniono w ankietach
w nastepujacy sposob: sg bardzo dobre — 2, sg dobre — 4, s bardzo rézne: i zte i dobre — 2.
Natomiast w zakresie relacji wychowankéw z kadrg placéwek wskazano: sg bardzo dobre — 1,
sg dobre — 3, sg bardzo r6zne: i zte i dobre — 3, w 1 ankiecie brak odpowiedzi. W obu pytaniach
nie wskazano, ze relacje w placéwee sg zdecydowanie zle.

Wszyscy wychowankowie wskazali, ze moga uczestniczy¢ w imprezach i zajeciach
dodatkowych organizowanych przez placéwke takich 'jak: kino, spacery, wyjazdy, basen.

Réwniez wszyscy potwierdzili, ze maja mozliwo$¢ swobodnego kontaktowania sie

z krewnymi i rodzicami, natomiast 6 wskazato, ze kontaktujg si¢ takze z przyjaciétmi

—

1 znajomymi. W 1 przypadku przy pytaniu odnoszacym si¢ do znajomych udzielono
odpowiedzi ,,nie — pani dyrektor nie wyraza zgody” oraz w 1 przypadku brak odpowiedzi.

Z ankiety wynika, ze wszyscy wychowankowie zostali zapoznani z: regulaminem
placowki, regulaminem kieszonkowego, regulaminem samorzadu wychowankéw
i Konwencja Praw Dziecka oraz potwierdzito, ze w placéwce funkcjonuje samorzad
wychowankow. W ankiecie 6 wychowankéw wskazalo, ze sa informowani o waznych
wydarzeniach w placéwce, o planach i zmianach dotyczacych wychowankéw i kadry,
2 wychowankéw wskazalo, Zze nie. Wszyscy ankietowani wychowankowie znaja zasady
bezpiecznego pobytu w placowce.

Na pytanie czy w placowce zdarzaly si¢ Tobie lub Twoim kolegom takie zachowanie
jak... wychowankowie odpowiedzieli nastepujaco: wagary: 4 — tak, 4 — nie; kradziez: 1 - tak,
7 —nie; picie alkoholu: 2 —tak, 6 — nie; palenie papieroséw: 4 — tak, 3 —nie, 1 — sporadycznie;
zazywanie narkotykow: 1 — tak; 7 — nie.

Jako osoby czuwajace w placowce nad przestrzeganiem i realizacja praw oraz
obowigzkéw wychowankowie wskazali gtéwnie wychowawcow, psychologa i dyrektora (8);
samorzad wychowankow (5); koledzy/kolezanki lub ja sam (4).

Wychowankowie w 7 ankietach potwierdzili, ze prawa i obowigzki sg dla nich jasne
1 zrozumiate, 1 osoba wskazata ,,tylko niektore”. Natomiast né pytanie czy w twojej placowce
przestrzegane sg praw dziecka udzielono 6 odpowiedzi twierdzacych, 1 ,,trudno powiedzie¢”
11 ,,nie”.
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¢ Ankietowani. (8 wychowankow) « potwierdzili,=ze - wiedzg jakie nagrody: i kary . .oisss.

funkcjonujg w placéwcee, dla 6 wychowankdw kary i nagrody sa jasne i zrozumiate,
2 wychowanko6w wskazato ,,nie zawsze”; 5 wychowankéw - potwierdzilo, ze moga odwotywad |
si¢ od kar, 2 —nie, 1 — nie zawsze. 6 wychowankéw wskazalo, Ze moze korzysta¢ z osobistego
telefonu komérkowego, 3 udzielito odpowiedz ,,nie” (z czego w 2 ankietach uzupeiono, ze
dzieci posiadaja tablet zamiast telefonu).

Wychowankowie w ostatnim pytaniu wskazali, ze w placéwee chcieliby zmienié:
,»ZWigkszy¢ kwote kieszonkowego”, ,,mie¢ Internet w pokojach”, ,,wprowadzi¢ mozliwo$é
nocnych wyjs¢ pelnoletnich wychowankdw po ustaleniu z dyrekcja”.

Podsumowujac stwierdzi¢ nalezy, ze odpowiedzi zawarte w ankietach wyrazaja
pozytywng opini¢ 8 wychowankoéw na temat placéwki. Majac na uwadze, ze nie wszyscy
wychowankowie wyrazili swoja opini¢ w ankietach zasadne jest omowienie niektérych
kwestii (np. wyzywienie, kieszonkowe, zakupy odziezowe, wyjscia,) podczas spotkan

Samorzadu Wychowankoéw.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmow z Dyrektorem Placowki, psychologiem;

- analizy dokumentacji: Regulaminu Organizacyjnego Placéwki i Statutu, planéw pomocy
dziecku i kart pobytu, diagnozy psychofizycznej dziecka, akt osobowych wychowankéw,
dokumentacji z posiedzen statych zespotéw do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka oraz -
kart odziezowych, jadtospisu, graﬁk(’)w dyzuréw oraz innej dokumentacji zwigzanej z zakresem
kontroli;

- pisemnych informacji i wyjasnien zlozonych przez Dyrektor Placéwki stanowiacych
zalagcznik nr 1 i nr 2,

- anonimowych ankiet wypetionych przez 8 wychowankéw obecnych w czasie kontroli
w placowece;

- wizji lokalnej i ogledzin pomieszczen placowki.

Majac na uwadze powyzsze wyvdaje sie zalecenia pokontrolne.

1. Dokona¢ stosownych zmian w Statucie Placowki w zakresie okre$lania typu jednostki
organizacyjnej powiatu jaka jest placdwka opiekuriczo-wychowawcza, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa. |

2. Sprecyzowal zapisy w ,Regulaminie korzystania z telefonéw komorkowych”

dotyczgce okresu na jaki moze nastapi¢ ograniczenie z jego korzystania i w jakich -
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s konkretniessytuacjach: Zmodyfikowany dokument przedstawié¢ do wglgdu Wojewodzie

Swietokrzyskiemu.

. Ujednolici¢ i zmodyfikowaé dokumenty zwigzane z pobytem wychowankéw poza

placowkg zgodnie z uwagami zwartymi w niniejszym wystagpieniu pokontrolnym.
Zmodyfikowany dokument przedstawié do wglgdu Wojewodzie Swietokrzyskiemu.
Dokona¢ stosownych zmian w ,Regulaminie Wychowankéw” dotyczacych
konsekwencji tamania zasad i praw do pomocy usamodzielnianym wychowankom
zgodnie zuwagami zwartymi w niniejszym wystapieniu pokontrolnym. Zmodyfikowany
dokument przedstawié¢ do wglgdu Wojewodzie Swietokrzyskiemu.

Protokoly ze spotkan Samorzadu Wychowankéw winny byé podpisane przez
wszystkich uczestnikéw zebrania zwlaszcza przez czlonkéw Samorzadu.
Zaktualizowac kontrakty z pelﬁoletnimi wychowankami, w ktérych ujete zostaly
nieobowigzujace akty prawne. Zaktualizowane kontrakty przedstawié¢ do wglgdu
Wojewodzie Swietokrzyskiemu.

W ,,Ocenach sytuacji dziecka umieszczonego w placéwce opiekuiiczo-wychowawcze;j”

10.

11

12.

13.

formutowa¢ uzasadnienia dotyczace zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowee.
Zapewni¢ dodatkowy produkt na kolacje tak, aby wychowankowie mieli wybér
w sytuacji gdy nie lubia ujetych w jadtospisie produktow. ‘
Uwzgledni¢ zdanie wychowankéw podczas uktadania jadlospiséw i dostepu do
dodatkowych produktéw spozywcezych.

Nie dopuszczaé do sytuacji, w ktérej bezposrednia opieka nad dzie¢mi sprawowana jest
przez osobg nie posiadajacg kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 98 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Dokona¢ zmian w ,,Regulaminie kieszonkowego” w zakresie najnizszej i najwyzszej
kwoty i wyplaca¢ biezace kieszonkowe w kwotach zgodnych z obowigzujacym stanem
prawnym. Zmodyfikowany dokument przedstawi¢ do wglgdu Wojewodzie
Swietokrzyskiemu.

Wyréwnaé wychowankom réznice najnizszego kieszonkowego za okres od czerwca
do sierpnia br. wyliczong od kwoty okreslonej w Obwieszczeniu MRiPS z dnia 17
marca 2021 r, Monitor Polski poz. 282. Listy potwierdzajgce wyplate wychowankom
wyréwnania kieszonkowego przedstawié¢ do wglgdu Wojewodzie Swietokrzyskiemu,

W bursie lub internacie umieszczaé dzieci jezeli ucza sie w szkole znajdujacej sie poza
miejscowoscia, w ktérej miesci si¢ placowka opiekuriczo-wychowawcza i wylacznie
w takich sytuacjach ponosi¢ koszty ich pobytu zgodnie z § 18 pkt 13 rozporzadzenia
MPiPS w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej z dnia 22 grudnia 2011 r.
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14. Dokumentacj¢ z zakresu:pracy z wdzieckiem prowadzi¢ w. zakresie okreslonym
w rozporzadzeniu w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej z dniu 22 grudnia -
2011r., a dodatkowag dokumentacj¢ opracowywaé tylko w przypadku kiedy jest
niezbedna.

15. Zgodnie z § 15 ust. 2 w/w rozporzadzenia opracowujac plan pomocy uwzgledniaé
zdanie dziecka stosownie do okolicznosci, rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu
zdrowia i stopnia jego dojrzalo$ci oraz potwierdza¢ podpisem wychowanka na
dokumencie.

16. Zmodyfikowa¢ dokumentacj¢ prowadzona przez psychologa zgodnie z uwagami
zawartymi w niniejszym wystapieniu pokontrolnym oraz prowadzi¢ dokumentacje
specjalistyczng tj. karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez z specjaliste oraz
arkusze badaf i obserwacji psychologicznych zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 i 4
rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

17. Ograniczy¢ liczbe dokumentacji prowadzonej przez wychowawcéw i specjalistow,

a czas przeznaczony na jej przygotowanie poswieci¢ na bezposrednia prace z dzieémi.

Pouczenie

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. 2020 poz. 821 z pdz. zm.) kontrolowana jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania zalecenn pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia. Wojewoda,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezef przedstawi stanowisko w sprawie ich
uwzglednienia. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, do
powiadomienia wojewody o realizacji zalecen. W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez
wojewode, kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymahia
stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majac
na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych zastrzezef.

Zgodnie z art. 197 e i 197 f ustawy o ktorej mowa, w przypadku niepodjecia lub
niewykonania czynnosci wynikajacych z zalecehi pokontrolnych, majacych na celu
ograniczenie lub likwidacje stwierdzonych istotnych uchybiefi lub nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu placéwki opiekunczo-wychowawczej, wojewoda moze orzec o czasowym
lub stalym cofnigciu zezwolenia na prowadzenie tej placéwki.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej kontroli zostana ujawnione razace zaniedbania lub

zaniechania realizacji obowigzkéw ustawowych, wojewoda moze wezwaé jednostke
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e samorzadu terytorialnego do wyznaezenia wykonawcy zastepczego, w terminie nie diuzszym: -

“niz 2 miesiace od dnia otrzymania wezwania.
W przypadku niewyznaczenia przez jednostke samorzadu terytorialnego wykonawce
zastgpczego w terminie, o ktérym mowa, wojewoda moze wystapi¢ do sagdu administracyjnego
ze skargg na bezczynnosé organu jednostki samorzady terytorialnego.
Zgodnie z art. 198 ustawy - kto nie realizuje zaleceni pokontrolnych, podlega karze
o plenigznej w wysokosci od 500 do 10 000 z.
% up. WOJEWODY SWIRTOKRZYSKIEGO

4@% ’@W@é@u (zarzqaézy’qcy kontrole)

(osoby kontrolujgce)
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