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w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Starachowicach.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 6 ustawy o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r., poz. 920, z 2021 r.
poz. 1038,1834) Zarzad Powiatu w Starachowicach, uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Starachowicach, stanowigcy
zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 144/2021 Zarzadu Powiatu w Starachowicach zdnia 08.12.2021 r.
w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Starachowicach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2022 r.

Przewodniczacy Zarzadu
3N

A
Piotr Ambroszcezyk

Wicestarosta: Dariusz Dabrowski
Czlonkowie Zarzadu:

Jerzy Materek

Izabela Wrona

Stanistaw Wojtan
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 35 ust. 1 w zwigzku z art. 32 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22020 r. poz. 920, z2021 r., poz. 1038, 1834) organizacj¢ i zasady funkcjonowania
Starostwa Powiatowego okresla regulamin organizacyjny, uchwalany przez Zarzad Powiatu.

Zmiany Regulaminu  Organizacyjnego  Starostwa Powiatowego w Starachowicach  dotycza
zaktualizowania jego tresci poprzez dostosowanie do obowiazujacych przepisdw prawa.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly uznaje si¢ za celowe i uzasadnione.
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Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego
w Starachowicach

Rozdzial I

Postanowienia ogblne

§1

Regulamin Organizacyjny Starostwa, zwany dalej ,Regulaminem” okre§la organizacje
i zasady dzialania Starostwa Powiatowego w Starachowicach, zwanego dalej ,Starostwem” oraz
zakresy spraw zalatwionych przez komorki organizacyjne Starostwa.

1.

§2

Starostwo dziala na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1)
2)

3)

4)

5)

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 920 z pézn. zm.),

Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu tréjstopniowego podziatu
terytorialnego panstwa (Dz. U. z 1998 r., Nr 96, poz. 603),

Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o wejsciu w zycie ustawy o samorzadzie
powiatowym, ustawy o samorzadzie wojewodztwa oraz ustawy o administracji
rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. z 1998 r., Nr 99, poz. 631),

Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektéorych ustaw okreS§lajacych
kompetencje organéw administracji publicznej — w zwiazku z reforma ustrojowa
panstwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668 z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy
reformujace administracje publiczng (Dz. U. z 1998 r., Nr 133, poz. 872
z pdzn. zm.),

Statutu Powiatu Starachowickiego stanowiacego zalacznik do uchwaly
Nr XXIX/222/2021 Rady Powiatu w Starachowicach z dnia 25 marca
2021 r. w sprawie: uchwalenia Statutu Powiatu Starachowickiego (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Swietokrzyskiego z 2021 r., poz. 1229),

§3

Starostwo jest jednostka budzetows z siedziba w Starachowicach, przy pomocy ktérej Zarzad
Powiatu wykonuje zadania Powiatu.

§4

Starostwo wykonuje zadania Powiatu, ktore maja charakter zadan wlasnych, zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej na mocy ustaw, zadan powierzonych na podstawie porozumien
zawartych przez Powiat oraz zadania wynikajace z uchwatl Rady i Zarzadu Powiatu.

§5

Kierownikiem Starostwa Powiatowego oraz zwierzchnikiem stluzbowym pracownikéw Starostwa
i kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu jest Starosta.

1.

Rozdzial II

Organizacja Starostwa

§6

Komoérkami organizacyjnymi Starostwa sg Wydzialy, Biura i jednoosobowe stanowiska

pracy

oraz Centrum Uslug Wspoélnych i Powiatowy Zesp6ét ds. Orzekania

o Niepelnosprawnosci.



2. W Wydziatach, Biurach, Zespole oraz w Centrum tworzy si¢ jednoosobowe
i wieloosobowe stanowiska pracy podejmujace dzialania i prowadzace sprawy zwiazane
z realizacjg zadan Powiatu, w zakresie okres§lonym w dalszej cze§ci Regulaminu.

3. Wykaz stanowisk w poszczegdlnych komoérkach organizacyjnych Starostwa, okresla
Starosta odrebnym zarzgdzeniem.

4. Obowiazki, odpowiedzialno§¢ i uprawnienia poszczegdlnych pracownikéw Starostwa
zawarte sa w zakresach czynnosci, sporzadzonych przez bezposrednich przelozonych
z uwzglednieniem zakreséw dzialania poszczegélnych komérek organizacyjnych
okres§lonych Regulaminem.

5. Porzadek wewnetrzny i rozklad czasu pracy oraz zwiazane z procesem pracy obowiazki
pracodawcy i wszystkich pracownikéw Starostwa okresla Regulamin Pracy Starostwa.

§7

1. W sklad Starostwa wchodzg nastepujace Wydzialy, ktére przy oznakowaniu spraw,
uzywaja nastepujacych symboli:
1) Wydziat Organizacyjny - ,OR”,
2) Wydzial Finansowy - ,FP”
3) Wydziat Edukacji —,EK”
4) Wydzial Nieruchomosci, Leénictwa i Ochrony Srodowiska ~ ,GNOS”
5) Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru - ,GK” w sktad ktérego wchodzi Powiatowy
Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej — ,,PODGiK”
6) Wydziat Budownictwa - ,BK”
7} Wydzial Komunikacji i Dréog — ,KD”

2. Biura, Zespo6l, Centrum i jednoosobowe stanowiska pracy, ktére przy oznakowaniu spraw
uzywaja nastepujacych symboli:
1} Biuro Rady - ,BR”
2) Biuro Polityki Spolecznej i Zdrowia - ,,PS”
3) Biuro Rozwoju Powiatu - ,ZP”
4) Biuro Zarzadzania Kryzysowego, Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych - ,ZK”
5) Biuro Radcéw Prawnych - ,RP”
6) Biuro Prasowe Powiatu —,PR”
7) Biuro Kontroli i Audytu - ,KA”
8) Biuro Obstugi Informatycznej - ,IT”
9) Centrum Ustlug Wspélnych — ,CUW”
10) Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci — ,,ON”
11) Stanowisko ds. BHP — ,BHP”
12) Inspektor Ochrony Danych - ,10D”
13) Powiatowy Rzecznik Konsumentow — ,RK”
14) Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych ,PN”

3. Schemat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Starachowicach stanowi zalacznik Nr 1
do regulaminu.

4, Struktura administracji zespolonej Powiatu Starachowickiego stanowi zalgcznik Nr 2
do Regulaminu.

5. Wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu Starachowickiego stanowi zalacznik Nr 3
do Regulaminu.

§8

1. Wydzialem kieruje Dyrektor zapewniajac jego wlasciwe funkcjonowanie z wyjatkiem:
1) Wydziatu Organizacyjnego, ktorym kieruje Sekretarz Powiatu,
2) Wydzialu Finansowego, ktérym kieruje Skarbnik Powiatu,
3} Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnos$ci, ktérym kieruje
Przewodniczacy Zespotu.
4) Biura Radcéw Prawnych, ktorym kieruje Koordynator,
5) Centrum Ustug Wspblnych, ktérym kieruje Dyrektor Wydzialu Edukacji.
2. Biuro jest kierowane przez Kierownika albo podlega bezposrednio Staroscie,
Wicestaroscie, Czlonkowi Zarzadu Powiatu, Sekretarzowi lub Skarbnikowi.
3. Biuro moze by¢ tworzone w ramach Wydziatu lub jako komoérka samodzielna.
4. Osoby wymienione w ust. 1 i 2 zapewniaja zgodne z prawem wykonywanie przypisanych
zadan i w tym zakresie ponosza odpowiedzialno$é przed Starosta.



5. Zasade o ktérej mowa w ust. 4 stosuje sie odpowiednio do pracownikéw zatrudnionych
na samodzielnych stanowiskach pracy.

§9

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Wydziatu i Centrum, Kierownika Biura
1 Przewodniczacego Zespotu oraz Koordynatora Biura Radcéw Prawnych zastepuje go
pracownik przez niego wyznaczony.

2. Szczegblowe zadania dla Dyrektorow Wydziatéw i Centrum, Kierownikéw Biur
i Przewodniczacego Zespolu, Koordynatora Biura Radcow Prawnych oraz
Jednoosobowych Stanowisk Pracy okres§laja bezposredni przetozeni tj. Starosta,
Wicestarosta, Czlonkowie Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik.

3. Dyrektorzy Wydziatéw i Centrum, Kierownicy Biur, Koordynator Biura Radcow Prawnych
oraz Przewodniczacy Zespotu okre$laja zakresy czynnosci dla pracownikéw Wydziatu,
Centrum, Biura, Zespotu, ktérym kieruja.

4. Pracownik potwierdza wlasnorecznym podpisem przyjecie zakresu czynnosci.

5. Zakres czynno$ci podlega wlaczeniu do akt osobowych pracownika.

§ 10

1. W celu realizacji zadan o szczegblnym charakterze, Starosta moze powolywaé sposrod
pracownikow ,petnomocnikéw do spraw” lub ,koordynatoréw”, ktérzy przy wykonywaniu
obowiazkow stuzbowych beda postugiwac sie ww. okre§leniem shuzbowym stanowiska.

2. Starosta moze powolywaé sposroéd pracownikéw zespoly badz komisje stale lub dorazne,
jesli rozwigzanie problemu lub zalatwienie sprawy wymaga wiedzy lub podjecia czynnosci
wykraczajacych poza zakres zadan poszczeglnych komérek organizacyjnych,
okreslonych w Regulaminie lub tez charakter sprawy wymaga $cistego wspéldziatania
poszczegblnych komoérek organizacyjnych Starostwa.

Rozdzial III

Starosta, Wicestarosta, Czlonkowie Zarzadu Powiatu,
Sekretarz Powiatu, Skarbnik Powiatu

§11

Starosta

1. Do zadan i kompetencji Starosty jako Przewodniczacego Zarzadu i Kierownika Starostwa
nalezy:

1) organizowanie pracy Zarzadu i Starostwa,

2) kierowanie biezacymi sprawami Powiatu,

3) reprezentowanie Powiatu na zewnatrz,

4) podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidlowa realizacje zadan,

5) wydawanie zarzadzen i polecen,

6) upowaznienie pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

7) realizacja polityki personalnej Starostwa,

8) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow Starostwa,
kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu, a wobec jednostek stanowigcych
Powiatowa Administracje Zespolona na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

9) sprawowanie ogolnego kierownictwa i nadzoru nad realizacja zadan obronnych
wykonywanych przez urzad i podlegle jednostki organizacyjne. Sprawowanie
funkcji Szefa Obrony Cywilnej Powiatu oraz Przewodniczacego Powiatowego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

10)wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwalami
Rady i Zarzadu oraz wynikajacych z postanowien Statutu Powiatu i Regulaminu.

2. Starosta sprawuje nadzér nad dzialalnoscia nastepujacych komérek organizacyjnych
Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu:



1) Wydzialem Geodezji, Kartografii i Katastru w tym Powiatowym Osrodkiem
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej — Geodeta Powiatowym,

2) Biurem Polityki Spotecznej i Zdrowia,

3) Biurem Zarzadzania Kryzysowego, Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych,

4) Pelnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,

5) Biurem Radcéw Prawnych,

6) Biurem Prasowym Powiatu,

7) Biurem Kontroli i Audytu,

8) Stanowiskiem ds. BHP,

9) Inspektorem Ochrony Danych,

10) Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow,

11) Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,

12) Powiatowym Urzedem Pracy,

13) Powiatowym Zakladem Opieki Zdrowotnej,

14) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

15) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

16) Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza,

17) Placowka Opiekuniiczo-Wychowawcza typu Rodzinnego,

18) Domami Pomocy Spotecznej,

19) Powiatowym Srodowiskowym Domem Samopomocy,

20) Powiatowym Zakladem Aktywnosci Zawodowe;j,

21)Warsztatami Terapii Zajeciowe;j.

§ 12

Wicestarosta

Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez Staroste,
Statut Powiatu i Regulamin Organizacyjny.
W czasie nieobecnosci Starosty, Wicestarosta przejmuje wszystkie zadania i kompetencje
Starosty o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.
Wicestarosta sprawuje nadzor nad dzialalnoscia nastepujacych komoérek organizacyjnych
Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu:

1) Wydziatem Edukacji,

2) Centrum Uslug Wsp6lnych,

3) Biurem Rozwoju Powiatu,

4) Muzeum Przyrody i Techniki ,Ekomuzeum” im. Jana Pazdura.

5) Szkolami, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat,

6) Placéwkami Oswiatowo-Wychowawczymi.

§ 13

Czlonkowie Zarzadu Powiatu

Wicestarosta oraz trzej Czlonkowie Zarzadu zapewniaja kompleksowe rozwiazywanie
probleméw Powiatu w zakresie spraw zalatwianych przez komoérki organizacyjne
Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu.
Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do etatowego Czlonka Zarzadu
Powiatu wykonuje Starosta.
Nieetatowi Czlonkowie Zarzadu Powiatu pelnig swojg funkcje bez nawigzywania stosunku
pracy.
Nieetatowi Czlonkowie Zarzadu Powiatu biorg udzial w pracach i posiedzeniach Zarzadu.
Etatowy Czlonek Zarzadu Powiatu sprawuje nadzér nad:

1) Wydzialem Nieruchomosci, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska,

2) Wydzialem Budownictwa,

3) Wydzialem Komunikacji i Drég,

4) Zarzadem Droég Powiatowych.



§14

Sekretarz Powiatu

1. Sekretarz Powiatu zapewnia funkcjonowanie Starostwa i warunki jego dzialania i w tym
zakresie w imieniu Starosty nadzoruje dziatalno§é wszystkich komoérek organizacyjnych
Starostwa oraz wspétpracuje z Kierownikami powiatowych jednostek organizacyjnych.

2. Sekretarz Powiatu sprawuje nadzér nad:

a) Wydziatem Organizacyjnym,
b) Biurem Rady,
c) Biurem Obstugi Informatyczne;j.

3. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie catoksztaltu spraw zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem
Starostwa,

2) nadzorowanie caloksztaltu spraw zwiazanych z prowadzeniem polityki kadrowe;
w Starostwie,

3) koordynowanie prac zwiazanych z opracowaniem projektéw dokumentow
regulujacych struktury oraz zasady dzialania Starostwa i jego komoérek
wewnetrznych,

4) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania projektéw uchwat i innych
materialéw, wnoszonych przez Zarzad pod obrady Rady Powiatu,

S5) nadzorowanie prac zwiazanych z organizacja posiedzen Zarzadu,

6) nadzorowanie realizacji uchwal Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz wnioskow
i interpelacji radnych,

7) nadzorowanie toku i terminowosci wykonywania zadan przez Starostwo,

8) zapewnienie warunkéw technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

9) nadzér nad redagowaniem i aktualizacja strony podmiotowej BIP Starostwa,

10) koordynowanie systemem kontroli zarzadczej w Starostwie,

11) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem w Starostwie wystapien pokontrolnych
i innych ustalen organéw kontroli,

12)koordynowanie dzialalno§ci komérek organizacyjnych Starostwa w przypadku
zalatwiania spraw wymagajacych wspoéldzialania,

13) koordynowanie realizacji zadan obronnych wynikajacych ze szczegélnych regulacji
prawnych przez Wydzialy, Biura, Zespdl, Centrum i jednoosobowe stanowiska

14) wykonywanie innych zadan zleconych prze Staroste i Zarzad.

§ 15

Skarbnik Powiatu

1. Zadania Skarbnika Powiatu pelniacego funkcje Gléwnego Ksiegowego budzetu Powiatu
okre§la w szczegblnosci ustawa o finansach publicznych oraz ustawa o rachunkowosci,
a w formie szczegblowej - zarzadzenia starosty. Do zadan skarbnika nalezy
w szczegblnosci:

1) zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,

2) wykonywanie okre§lonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie
rachunkowosci,

3) nadzorowanie prac zwiazanych z opracowywaniem i realizacja budzetu Powiatu
i zapewnienie biezacej kontroli jego wykonania,

4) zapewnienie sporzadzania prawidlowej sprawozdawczosci budzetowe;j,

S) kontrasygnowanie czynnosci prawnych, skutkujacych powstaniem zobowiazan
finansowych Powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty,

6) kierowanie Wydzialem Finansowym oraz sprawowanie nadzoru nad stuzbami
finansowo-ksiegowymi Starostwa przy pomocy Gléwnego Ksiegowego Starostwa,
ktorego jest bezposrednim przelozonym.

7) skarbnik powiatu moze zada¢ od komoérek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu informacji i wyjasnien
niezbednych do wykonywania swoich zadan, jak réwniez udostepnienia do wgladu
dokumentéw i wyliczen bedacych zrédlem tych informacji i wyjasnien,

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste i Zarzad Powiatu.



Rozdzial IV

Zadania wspolne komoérek organizacyjnych Starostwa

§ 16

1. Do wspélnych zadan Wydziatow, Biur, Zespotu, Centrum i jednoosobowych stanowisk
pracy jako komérek organizacyjnych Starostwa naleZy:

1) organizowanie wykonywania zadan wynikajacych z przepisow prawa, zarzadzen
i polecenn Starosty, uchwat Rady Powiatu i Zarzadu,

2) przygotowywanie projektow uchwal, materialow, sprawozdan i analiz na sesje
Rady Powiatu, posiedzenia Zarzadu oraz na potrzeby Starosty,

3) uczestnictwo w opracowywaniu zamierzen rozwojowych Powiatu,

4) wspoldzialanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowywania projektu
budzetu i sprawozdawczosci,

5) wspéldzialanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie dokonywania zmian w planach
finansowych w ramach realizowanych zadan,

6) przedkladanie Skarbnikowi Powiatu sprawozdania opisowego z wykonania czeSci
budzetu przez poszczegblne komorki organizacyjne odpowiedzialne za jego
wykonanie,

7) prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji
w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadan z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji,

8) usprawnianie organizacji, metod i form pracy Wydzialéw, Biur, Zespotu, Centrum
i Jednoosobowych Stanowisk Pracy oraz podejmowanie dzialan na rzecz
usprawniania pracy Starostwa,

9) udzielenie wszelkich informacji i wyjasnien dotyczacych rozpatrywania skarg
i wnioskow,

10) sporzadzanie informacji o sposobie realizacji uchwat Rady Powiatu, wnioskow
Komisji oraz uchwat i ustalen Zarzadu,

11) sporzadzanie i zalatwianie w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu interpelacji
i wnioskéw radnych,

12) prowadzenie, w zakresie ustalonym przez Staroste, kontroli i instruktazu
w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

13)wspoélpraca z komisjami Rady Powiatu w zakresie zadan realizowanych przez
Wydzialy, Biura, Zesp6t, Centrum i jednoosobowe stanowiska pracy,

14) programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontéw,

15) przestrzeganie przepisow wynikajacych z ustawy o zaméwieniach publicznych,

16) sprawowanie kontroli zarzadczej w ramach realizowanych zadan,

17) biezaca analiza aktéw prawnych, majaca na celu nowelizacje istniejacych aktow
prawa miejscowego, regulaminéw i zarzadzen Starosty oraz uchwat Zarzadu,

18)udziat w pracach zespoldow, komisji powolywanych zarzadzeniem Starosty do
wykonywania okreslonych zadan,

19) wspétpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk Zywiotlowych,

20)wspéldziatanie w realizacji zadan wykonywanych w ramach powszechnego
obowiazku obrony, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej wynikajacych ze
szczegbdlnych uregulowan prawnych a w szczegdlnosci:

a) wykonywanie zadan obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
wynikajacych z opracowanych planow,

b) wspoéldzialanie w realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem
systemu kierowania bezpieczenstwem powiatu, w tym przygotowania do
wykonywania zadan w skladzie Powiatowego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego oraz funkcjonowaniem na stanowiskach kierowniczych,

¢) wykonywanie zadan w zakresie zapobiegania zagrozeniu Zycia, zdrowia lub
mienia oraz zagrozeniem $Srodowiska, bezpieczenstwa powszechnego
i porzadku publicznego, zapobiegania kleskom zywiolowym i innym
nadzwyczajnym zagrozeniom a takze zwalczaniu i usuwaniu ich skutkéw
na zasadach okreslonych w ustawach,

d) uczestniczenie w szkoleniu obronnym organizowanym przez urzad oraz
organy nadrzedne.

21)wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy
o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o dostepie do informacji publicznej,

22) pozyskiwanie §rodkéw pomocowych z funduszy krajowych i zagranicznych,

23)realizacja zadan wynikajacych z Programéw Strategicznych Powiatu,



24)wspotudzial w inicjowaniu i organizowaniu kontaktéw zagranicznych,

25)kompletowanie dokumentacji w Wydziatach, Biurach, Zespole, Centrum
i jednoosobowych stanowiskach pracy i przekazywanie do Archiwum Zaktadowego
Starostwa dokumentéw podlegajacych archiwizacji,

26)dbalos¢ o wyposazenie bedace w dyspozycji Wydziatéow, Biur, Zespolu, Centrum
i jednoosobowych stanowisk pracy,

27)wnioskowanie w sprawie przeszeregowan, wyrdznien i nagréd, a takze Kkar
porzadkowych pracownikéw Wydziatéw i Biur, Zespolu i Centrum,

28) biezaca identyfikacja ryzyka wystepujacego na stanowiskach pracy (w tym réwniez
w trakcie postepowan zaméwien publicznych) i przekazywanie wynikéw
przelozonemu,

29)biezace publikowanie w BIP aktualnych informacji publicznych dotyczacych
biezacej pracy komorki, zgodnie z wymogami ustawy o dostepie do informacji
publiczne;j.

Rozdzial V

Podstawowe zakresy dzialania komérek organizacyjnych Starostwa

§ 17

Wydzial Organizacyjny ,,OR”

1. Wydziat jest odpowiedzialny za kompleksows obstuge organizacyjna, gospodarcza,
archiwalng i kadrowa Starostwa.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie:
2a. spraw organizacyjnych nalezy:
1) Opracowywanie:

a) Projektu Statutu Powiatu i jego nowelizacji,

b) Projektéw Regulaminu Organizacyjnego,

c) we wspolpracy z Zakladowa Komisja Swiadczen Socjalnych oraz
Przedstawicielem Zaltogi, Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

d) opracowywanie Regulaminu Pracy Starostwa,

2) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa,

3) prowadzenie rejestru uchwat Rady Powiatu i przekazywanie ich do wlasciwych
komérek i jednostek organizacyjnych w celu realizacji,

4) prowadzenie zbioru upowaznien 1 pelnomocnictw do zalatwiania spraw
administracyjnych w imieniu Starosty,

5) prowadzenie centralnego zbioru umoéw i porozumien zawieranych przez Starostwo

i Powiat Starachowicki,

6) prowadzenie zbioru Zarzadzen i Postanowien Starosty,

7) gromadzenie i udostepnianie zbioréw aktéw prawa miejscowego, ustanowionych
przez Zarzad Powiatu,

8) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

9) opracowywanie wymaganych analiz i sprawozdaf z zakresu skarg i wnioskéw
obywateli,

10) prowadzenie rejestru kontroli oraz zbioru protokotéw pokontrolnych z kontroli
przeprowadzanych w Starostwie,

11)prowadzenie zbioru protokotéw pokontrolnych z kontroli prowadzonych

w jednostkach organizacyjnych Powiatu przez podmioty zewnetrzne, przekazanych

Staros$cie,

12) przekazywanie =~ Wojewodzie  Swietokrzyskiemu dokumentacji  podlegajacej
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego,

13) prowadzenie dokumentacji z zakresu dzialania Zwiazku Powiatéw Polskich,

14) prowadzenie wykazu jednostek organizacyjnych Powiatu i jego aktualizacja,

15) wykonywanie zadan zwiazanych z przeprowadzaniem wyborow i referendéw,

16) koordynowanie dzialan zwiazanych z dostepem do informacji publicznej,

17)koordynowanie czynnosci zwiazanych z udzielaniem odpowiedzi na interpelacje,
zapytania i wnioski radnych,

18)prowadzenie spraw zwiazanych 2z o$wiadczeniami majatkowymi i innymi
oswiadczeniami oraz informacjami o0s6b zobowiazanych do skladania tych
dokumentéw Staroscie,



19) prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem majatku powiatu,

20)prowadzenie spraw zwiazanych 2z ubezpieczeniem grupowym pracownikéw
Starostwa,

21)wykonywanie obowiazkéw w zakresie inwentaryzacjii mienia okre§lonych
w ustawie o rachunkowo§ci.

2b. obstugi Zarzadu Powiatu nalezy:

1) zapewnienie jawno$ci dzialania Zarzadu Powiatu,

2) publikacja uchwat Zarzadu Powiatu w Biuletynie Informacji Publiczne;j,

3) prowadzenie dokumentacji z zakresu dziatania Zarzadu Powiatu,

4) koordynowanie czynnos§ci zwigzanych z przygotowaniem projektow uchwal
Zarzadu Powiatu,

5) sporzadzanie protokoléw z posiedzen Zarzadu,

6) sporzadzanie wyciagdéw z protokoléw z posiedzenn Zarzadu i przekazywanie ich do
zainteresowanych komoérek  organizacyjnych Starostwa i  jednostek
organizacyjnych Powiatu,

7) prowadzenie rejestru uchwal Zarzadu i przekazywanie ich do  wlasciwych
jednostek organizacyjnych, celem realizacji oraz czuwanie nad terminowa ich
realizacja,

8) koordynowanie, bgdz podejmowanie czynnosci koniecznych do zebrania danych,
opracowania informacji i analiz na posiedzenia Zarzadu, stosownie do planowanej
tematyki obrad,

9) prowadzenie sekretariatu Starosty i Wicestarosty,

10) organizowanie przyje¢ interesantdéw zglaszajacych sie w sprawach skarg
1 wnioskoéw,

11) prowadzenie terminarza pracy i spotkan Starosty i Wicestarosty.

2c. prowadzenia Kancelarii Ogolnej nalezy:

2d.

1) udzielanie interesantom informacji w zakresie rodzaju, miejsca i trybu zatatwiania
spraw,

udzielanie informacji w zakresie struktury organizacyjnej Starostwa,

przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji przychodzacej i wychodzacej,
przekazywanie korespondencji przychodzacej do dekretacji,

przekazywanie korespondencji komérkom organizacyjnym Starostwa
i Jednostkom Organizacyjnym Powiatu,

6) obsluga elektronicznej skrzynki podawczej (e-PUAP) i poczty elektroniczne;j.

RSCRERS)

spraw kadrowych nalezy:

1) kompleksowe prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa
i kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu, powolywanych przez Staroste
oraz sprawowanie merytorycznego nadzoru w tym zakresie,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z urlopami pracowniczymi, rejestrem czasu pracy,
zwolnieniami lekarskimi,

3) wystawianie s§wiadectw pracy,

4) przygotowywanie wnioskéw w sprawach rentowych i emerytalnych,

5) przygotowanie procedury zwiazanej z naborem na wolne stanowisko pracy w tym
stanowisko kierownicze urzednicze, urzednicze, pomocnicze i obslugi oraz na
asystentéow i doradcow,

6) wspblpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, Sekretarzem i Skarbnikiem w zakresie
ksztaltowania polityki stazowej i zwiazanej z organizacia prac interwencyjnych
w Starostwie,

7) organizowanie i koordynowanie szkolen, doksztalcania i doskonalenia zawodowego
pracownikow,

8) wspdldziatanie z Wydzialem Finansowym w planowaniu i realizacji wydatkow
osobowych,

9) prowadzenie rejestru i wystawianie polecen wyjazdéw stuzbowych,

10)nadzér nad terminowym wykonywaniem oceny kwalifikacyjnej pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych,

11)nadzorowanie przestrzegania przez pracownikoéw Starostwa czasu pracy,

12) sporzadzanie obowigzujacych na stanowisku pracy sprawozdan GUS i ZUS,

13) koordynowanie 1 prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych ze zglaszaniem
pracownikéw tut. wurzedu przystepujacych do PPK lub deklarujacych
przystapienie do PPK na podstawie odrebnej deklaracji oraz wyrejestrowywaniem
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pracownikéw rezygnujacych z uczestnictwa w programie. Wspélpraca w tym
zakresie z Wydziatem Finansowym.

14) prowadzenia akt spraw i sporzadzanie wnioskéw o nadanie odznaczen za zashugi
oraz przekazywanie wnioskow do organu uprawnionego,

15) prowadzenie spraw zwiazanych z reklamowaniem oséb od obowiazku odbywania
czynnej shuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji w czasie wojny oraz
wspélpraca w tym zakresie z Kierownikiem Biura Zarzadzania Kryzysowego,
Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych.

2e. spraw obywatelskich nalezy:

1) wydawanie, w porozumieniu z wlasciwym inspektorem sanitarnym, zezwolefi na
sprowadzenie zwlok i szczatkéw z obcego pafistwa,

2) podejmowanie decyzji o wydawaniu zwlok szkotom wyzszym dla celéw naukowych,
w przypadku ich nie pochowania przez osoby, organy i instytucje nie wymienione
w art. 10 ust. 1 ustawy o cmentarzach i chowaniu zmarlych,

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow ustawy oraz przepiséw
wykonawczych do ustawy o cmentarzach i chowaniu zmarlych w powyzszym
zakresie,

4) przyjmowanie zgloszenn o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie tych
rzeczy oraz poszukiwanie oséb uprawnionych do ich odbioru,

5) koordynacja czynnosci zwiazanych z funkcjonowaniem punktéw nieodptatnej
pomocy prawnej wraz z nieodplatng mediacja oraz nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego wraz z nieodplatng mediacja.

2f. spraw administracyjno — gospodarczych nalezy:

1) administrowanie obiektami Starostwa oraz utrzymanie terenow wokét budynkéw
Starostwa (ul. dr Wiadystawa Borkowskiego 4, Hutnicza 14),

2) zapewnienie ochrony fizycznej budynkéw Starostwa,

3) planowanie i realizacja wydatkéw zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem
budynkéw Starostwa,

4) planowanie i nadzér nad przygotowaniem i realizacja inwestycji i remontéw
budynkéw Starostwa,

5) gospodarowanie rzeczowymi skladnikami majatkowymi,

6) zabezpieczenie mienia Starostwa,

7) zabezpieczenie  przestrzegania w  Starostwie przepisow dot. ochrony
przeciwpozarowej,

8) prowadzenie we wspdlpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi postepowan
zwiazanych z biezacymi zakupami na potrzeby Starostwa Powiatowego,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym oraz
konserwacja urzadzefi i wyposazeniem Starostwa, z zachowaniem przepiséw
ustawy o zamoéwieniach publicznych oraz wewnetrznych regulacji prawnych
obowiazujacych w tym zakresie,

10) prowadzenie i nadzér nad wlasciwa realizacja uméw z dostawcami mediéow do
budynkoéw Starostwa Powiatowego w Starachowicach,

11) prowadzenie i nadzér nad wlasciwa realizacja umoéw telefonii komérkowej,

12) prenumerata czasopism dla potrzeb Starostwa,

13) zalatwianie caloksztaltu spraw zwiazanych z pieczeciami urzedowymi, tablicami
i szyldami,

14) gospodarowanie drukami i formularzami,

15) gospodarowanie taborem samochodowym oraz rozliczanie kierowcy,

16) wdrazanie postepu technicznego do pracy Starostwa,

17) administrowanie Biuletynem Informacji Publiczne;j,

18)koordynacja i nadzér przy opracowaniu i aktualizacji podmiotowej strony
internetowej powiatu,

19) obstuga systemu wydruku centralnego,

20) zapewnienie tacznoéci telefonicznej, faxowej w Starostwie,

21) podstawowa konserwacja i naprawa sprzetu technicznego i komputerowego,

22)prowadzenie i monitorowanie spraw zwiazanych z przydzielaniem -certyfikatu
kwalifikowanego podpisu elektronicznego,

23)zapewnienie informacji wizualnej dla interesantow,

24) prowadzenie biblioteki Starostwa,

25)prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem czysto§ci w pomieszczeniach
biurowych i gospodarczych Starostwa oraz Archiwum Zakladowego,
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26)opracowywanie rocznych planéw zakupu materialéw biurowych i §rodkéw
czystosci dla Starostwa,

27)przyjmowanie na stan materialéw biurowych, eksploatacyjnych i gospodarczych
na podstawie rachunkdw i faktur zakupu oraz prowadzenie ewidencji wydawania
materialow,

28)wspblpraca ze Stanowiskiem ds. BHP w zakresie wyposazenia pracownikéw
w odziez ochronna i §rodki ochrony osobistej,

29)dokonywanie wymaganych przepisami przegladéw technicznymi mienia,

30) przygotowywanie  deklaracji  podatkowych od  nieruchomos§ci Powiatu
Starachowickiego,

31) wspélpraca z ZKSS w prowadzeniu spraw socjalnych pracownikow.

2g. spraw archiwizacji nalezy:

1) wykonywanie zadan Starostwa Powiatowego zwiazanych z dzialalnoscia
archiwalna okres§lonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych,

2) prowadzenie biezacego nadzoru nad prawidlowoscia wykonywania czynnos$ci
kancelaryjnych, w szczegblnosci w zakresie doboru klas z wykazu akt do
zalatwianych spraw, wlasciwego zakladania spraw i prowadzenia akt sprawy,

3) wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, instrukecji
archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt.

2h. koordynacja czynnos$ci zwiazanych 2z procedurs zglaszania przypadkéw
nieprawidlowosci oraz ochrony oséb dokonujacych zgloszefi wewnetrznych.

3. Do zadan Wydzialu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowigzujacych
przepisé6w prawa merytorycznie zwiazanych z zadaniami Wydziatu.

§ 18
Wydzial Finansowy - ,,FP”

1. Do zadan Wydzialu w zakresie koordynacji i realizacji budzetu nalezy:

1) nadzér nad pracami planistycznymi w zakresie opracowywania budzetu przez
komérki  organizacyjne  Starostwa  Powiatowego, powiatowe jednostki
organizacyjne, Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego i Komende
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej,

2) koordynacja prac w zakresie opracowania projektu budzetu powiatu i projektu
Wieloletniej Prognozy Finansowej,

3) sporzadzanie projektu uchwaty budzetowej wraz z zalacznikami i uzasadnieniem,

4) sporzadzanie projektu uchwaly w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej
powiatu i zalacznikéw w zakresie:

a) Wieloletniej Prognozy Finansowej,
b) objasnieri do Wieloletniej Prognozy Finansowej,
c) realizowanych oraz planowanych do realizacji przedsiewziec,
5) przygotowywanie projektow uchwal Zarzadu Powiatu i Rady Powiatu w sprawie:
a) zmian w budzecie wraz z zalacznikami i uzasadnieniem,
b) zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej wraz z objasnieniami i wykazem
przedsiewzieé,

6) sporzadzanie i przekazywanie do podleglych jednostek powiatu:

a) informacji niezbednych do opracowania wstepnych projektéw ich planéw
finansowych,

b) informacji o ostatecznych kwotach dochodéw i wydatkéw w celu dostosowania
projektéw ich planéw finansowych do uchwaty budzetowej,

c) informacji dotyczacych zmian w budzecie powiatu dokonywanych w toku jego
realizacji,

7) nadzér nad prawidlowoscia opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych
jednostek organizacyjnych powiatu,

8) sporzadzanie zgodnie z Uchwala Rady Powiatu 1 przepisami ustawy
o finansach publicznych:

a) informacji o przebiegu wykonania budzetu powiatu za 1 poélrocze wraz
z zalacznikami,
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b) informacji o ksztaltowaniu sie Wieloletniej Prognozy Finansowej, w tym
o przebiegu realizacji przedsiewzieé,

9) sporzadzanie sprawozdania rocznego z wykonania budZetu powiatu wraz
z zalacznikami oraz danych o dochodach uzyskanych z mienia powiatu,

10) sprawdzanie i analiza sprawozdan: budzetowych, z operacji finansowych
i statystycznych sktadanych przez jednostki organizacyjne powiatu,

11) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan:
a) budzetowych za okresy miesieczne, kwartalne i roczne,
b) z operacji finansowych,
c) statystycznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami i na podstawie

skltadanych sprawozdan jednostkowych,

12) sporzadzanie zbiorczego sprawozdania finansowego tj. bilansu, rachunku zyskéw
i strat, zestawienia zmian w funduszu oraz informacji dodatkowe;j,

13) sporzadzanie bilansu z wykonania budzetu powiatu,

14) sporzadzanie skonsolidowanego bilansu powiatu,

15) sporzadzanie kwartalnej informacji z wykorzystania otrzymanych dotacji
z budzetu panstwa na realizacje zadan biezacych i majatkowych,

16) sporzadzanie okresowych analiz z wykonania budzetu powiatu zgodnie
z potrzebami Zarzadu Powiatu,

17)analiza wykorzystania Srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji podlegtych
jednostek budzetowych i Starostwa Powiatowego,

18) okresowa analiza wykonania dochodéw uzyskanych przez podlegte jednostki
budzetowe w stosunku do planu, na podstawie sprawozdan jednostkowych,

19) przekazywanie $§rodkéw finansowych na wydatki do podlegtych jednostek
budzetowych, zgodnie z ich planami finansowymi,

20) przekazywanie dochodéw budzetowych zwiazanych z realizacja zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej do budzetu panstwa w terminach okre§lonych
w ustawie o finansach publicznych,

21)rozliczanie dotacji otrzymanych i udzielanych z budzetu powiatu,

22)zwrot niewykorzystanych dotacji, w tym dotacji otrzymanych na realizacje zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej,

23)sporzadzanie dokumentacji w zakresie zaciagania przez powiat zobowiazafi
z tytulu kredytéw, pozyczek i emisji papieréw wartosciowych,

24) sporzadzanie dokumentacji do postepowania przetargowego na obsluge bankowa
powiatu,

25)zamieszczanie na stronie biuletynu informacji publicznej Starostwa Powiatowego
informacji wymienionych w art. 37 wustawy o finansach publicznych,
Jjednostkowego sprawozdania finansowego Starostwa Powiatowego oraz lacznego
sprawozdania finansowego Powiatu Starachowickiego.

2. Do zadan Wydziatu w zakresie ksiegowos§ci nalezy:

1) opracowywanie przepiséw wewnetrznych w zakresie prowadzenia ksiag
rachunkowych, gospodarki finansowej oraz przeprowadzania i rozliczania
inwentaryzacji,

2) opracowywanie projektu planu finansowego Starostwa Powiatowego oraz
wprowadzanie zmian w planie,

3) prowadzenie ksigg rachunkowych w podziale na:

a) ewidencje syntetyczna i analityczng budzetu powiatu (Organu)
b) ewidencje analityczna i syntetyczna Starostwa Powiatowego (Jednostki),

4) windykacja naleznosci z tytutu dochodéw budzetu Powiatu i Skarbu Panstwa,

5) prowadzenie ewidencji zakupu 1 sprzedazy podatku VAT dla Starostwa
Powiatowego, sporzadzanie miesiecznych deklaracji VAT oraz naliczanie
i odprowadzanie podatku naleznego VAT na wyodrebniony rachunek bankowy,

6) prowadzenie ewidencji ksiegowej rozliczenn podatku VAT jednostek organizacyjnych
powiatu objetych centralizacja,

7) sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym czastkowych rejestrow
sprzedazy i zakupu oraz czastkowych deklaracji z dokumentami zrédlowymi
sktadanymi przez jednostki objete centralizacja,

8) sporzadzanie miesiecznych zbiorczych deklaracji VAT Powiatu Starachowickiego
oraz terminowe ich przesylanie (podpisanych podpisem elektroniczny zgodnie
z upowaznieniem w tym zakresie) do Urzedu Skarbowego,

9) przekazywanie podatku naleznego VAT do Urzedu Skarbowego,
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10) sprawdzanie przeslanych przez jednostki wnioskow o wydanie interpretacji
indywidualnej dotyczace podatku VAT oraz przesylanie ich droga elektroniczng do
Ministerstwa Finansow,

11} sporzadzanie list plac wynagrodzeni, nagréd, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego i innych naleZno§ci oraz list wyplaty §wiadczenn z ubezpieczenia
spotecznego i Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

12)naliczanie i terminowe odprowadzanie sktadki zdrowotnej, sktadki na
ubezpieczenie spoteczne 1 Fundusz Pracy od wyplaconych wynagrodzen
1 éwiadczen oraz od uméw zlecenia i umoéw o dzielo,

13)naliczanie i terminowe odprowadzanie podatku dochodowego od oséb fizycznych
od wyplaconych wynagrodzen, nagréd, dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
umoéw zlecenia i o dzielo, innych naleznosci oraz od $§wiadczen z ubezpieczenia
spotecznego i Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

14) sporzadzanie deklaracji podatkowej i deklaracji ZUS,

15)obsluga  Pracowniczych Planéw  Kapitalowych  pracownikéw  Starostwa
Powiatowego,

16) przesylanie informacji lub sporzadzanie deklaracji i terminowe przekazywanie
wplat na PFRON.

17)wydawanie na druku Rp-7 zaswiadczen o osiagnietych dochodach,

18) sporzadzanie, zgodnie z obwiazujacymi przepisami, jednostkowych sprawozdan:

a) budzetowych z wykonania planu finansowego Starostwa Powiatowego za
okresy miesieczne, kwartalne i roczne,

b} w zakresie operacji finansowych,

c) statystycznych

19) sporzadzanie poélrocznej informacji o przebiegu wykonania planu finansowego
Starostwa Powiatowego,

20) sporzadzanie rocznego sprawozdania z wykonania planu finansowego Starostwa
Powiatowego oraz dochodéw uzyskanych z mienia powiatu,

21)sporzadzanie sprawozdania finansowego Starostwa Powiatowego tj.: bilansu,
rachunku zyskéw i strat, zestawienia zmian w funduszu oraz informacji
dodatkowej,

22)prowadzenie ewidencji ksiegowej §Srodkéw trwalych i pozostatych s$rodkéw
trwalych oraz uzgadnianie jej z Wydziatem Organizacyjnym.

23) zabezpieczenie pod wzgledem finansowym prawidlowosci realizacji zawieranych
uméw przez Powiat Starachowicki i Starostwo Powiatowe,

24) przeprowadzanie inwentaryzacji poszczegélnych aktywéw 1 pasywow droga
weryfikacji oraz potwierdzenia sald,

25) rozliczanie inwentaryzacji,

26) prowadzenie ksiazek druku Scistego zarachowania dla dokumentéw finansowych,

27) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa Powiatowego.

28) prowadzenie rejestru faktur zakupu i rachunkéw podlegajacych ewidencji
w ksiegach rachunkowych Starostwa Powiatowego oraz terminowe realizowanie
przelewow z tytutu zobowiazan wynikajacych z ww. dokumentow ksiggowych,

29) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym Starostwa Powiatowego,

30) sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dowodéw ksiegowych
podlegajacych ewidencji ksiegowej Starostwa Powiatowego oraz zatwierdzanie do
wyptaty,

31)realizacja dyspozycji wyptat ze §rodkéw finansowych budzetu powiatu,
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, rachunku sum depozytowych oraz
PFRON,

32)wyplata oraz rozliczanie zaliczek na wydatki udzielanych pracownikom Starostwa
Powiatowego,

33) opracowywanie planu finansowego Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Starostwa Powiatowego,

34) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnoséci operacji gospodarczych i finansowych
z planem PFRON w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej,

35)obstuga finansowo-ksiegowa w zakresie s$rodkéw Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych oraz PFRON,

36) prowadzenie ewidencji pozabilansowej w szczegélnosci planu finansowego
Starostwa  Powiatowego, zaangazowania wydatkéw, wylaczenia miedzy
jednostkami, $§rodki trwale bedace wlasnoscia Powiatu lub Skarbu Panstwa
przekazane w trwaly zarzad i uzytkowanie wieczyste, obce $rodki trwate,
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37)dokonywanie wyceny aktywow i paséw oraz ustalanie wyniku finansowego,

38) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji ptacowej, dowodéw ksiegowych oraz
pozostalej dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

39) archiwizacja dokumentacji bedacej w zasobach Wydzialu Finansowego.

3. Do zadan Wydzialu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisow prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Wydziatu.

§ 19
Wydzial Edukacji - ,,EK”

1. Do zadan Wydzialu nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z zadaniami Powiatu jako
organu prowadzgcego szkotly i placowki oswiatowe.
2. Do zadafh Wydzialu w zakresie edukacji nalezy:

1) przygotowanie projektu planu sieci publicznych szké! ponadpodstawowych oraz
szkol specjalnych,

2) prowadzenie spraw z zakresu zakladania, przeksztalcania i likwidowania
powiatowych jednostek o§wiatowych,

3) prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych,

4) prowadzenie nadzoru w zakresie dzialalno$ci finansowej i administracyjnej
powiatowych jednostek o$wiatowych,

5) obstuga powiatowych jednostek o§wiatowych w zakresie planowania i realizacji
budzetu,

6) opracowanie zbiorczego projektu budzetu w zakresie o$wiaty i wychowania,

7) sporzadzanie okresowych pisemnych informacji z realizacji budzetu po stronie
wydatkéw,

8) przygotowywanie wnioskéw w sprawie zmian w wydatkach budzetowych,

9) naliczanie naleznej dotacji dla szkét niepublicznych, przygotowywanie wnioskéw
1 przekazywanie $rodkow,

10) prowadzenie i aktualizacja planéw finansowych poszczegélnych szké6l i placéwek
oswiatowych,

11) sporzadzanie miesiecznych (rocznych) sprawozdan z wykonania planu wydatkéw
budzetowych szkoét i placowek o§wiatowych,

12) przygotowywanie wnioskéw dotyczacych przekazywania naleznej subwencji
szkolom i placéwkom oswiatowym,

13)nadzér nad realizacjg wydatkéw budzetowych w obstugiwanych dziatach,

14) analiza i zatwierdzenie arkuszy organizacji pracy szkél oraz placowek
oSwiatowych,

15) wspoélidziatanie z Ministerstwem Edukacji i Nauki, Kuratorium Os§wiaty, zwiazkami
zawodowymi w zakresie zadan okres§lonych w ustawie prawo o§wiatowe,

16) prowadzenie procedury uzyskiwania przez nauczycieli kontraktowych stopnia
nauczyciela mianowanego,

17)kierowanie dzieci i mlodziezy do ksztalcenia specjalnego i nauczania
indywidualnego zgodnie z orzeczeniami,

18)kierowanie nieletnich do placéwek resocjalizacji na podstawie postanowien
sadowych,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z doksztalcaniem i doskonaleniem zawodowym
nauczycieli,

20)organizowanie konferencji, seminariéw, spotkan 1 szkoleA o tematyce
pedagogicznej i szkolnej,

21) dokonywanie oceny pracy dyrektoréw powiatowych jednostek oswiatowych,

22)prowadzenie spraw zwiazanych z konkursami na kandydata na stanowisko
dyrektora i powierzenie przez Zarzad stanowisk kierowniczych w oéwiacie,

23) opracowanie zasad wynagradzania nauczycieli zgodnie z ustawowym obowiazkiem
nalozonym na organ prowadzacy,

24)prowadzenie wraz z Wydziatem Organizacyjnym, spraw osobowych dyrektoréow
powiatowych jednostek oswiatowych,

25)nadz6ér nad bezpieczenstwem 1 higiena pracy w szkolach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat,

26) pozyskiwanie $rodkéw finansowych i realizacja zadan Powiatu Starachowickiego
zwiazanych z wdrazaniem programow zewnetrznych dla szkot
ponadpodstawowych i placowek o§wiatowo-wychowawczych,
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27) koordynowanie pracami szkét ponadpodstawowych, ktére realizuja projekty oraz
ich rozliczanie,

28) prowadzenie planéw finansowych realizowanych zadafi w ramach Srodkéw
pochodzacych z programéw zewnetrznych,

29)prowadzenie i koordynowanie spraw zwiazanych z Systemem Informacji
Oswiatowej,

30) prowadzenie spraw zwigzanych z pracami komisji ds. przyznawania Srodkow
finansowych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli czynnych i emerytowanych
szkot 1 placéwek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Starachowicki,

31)prowadzenie spraw zwigzanych z  przyznawaniem nagréd  Starosty
Starachowickiego m. in. przyjmowanie wnioskéw, powolywanie komisji
opiniujacej,

32)opracowywanie wnioskéw o nagrody i odznaczenia dla dyrektoréw placéwek
o$wiatowych, dla ktorych Powiat Starachowicki jest organem prowadzacym,

33)przygotowywanie 1 opracowywanie projektow aktéw prawa miejscowego
wynikajacych z biezacych potrzeb organu prowadzacego szkoly i placowki
o$wiatowe,

34) przygotowanie informacji o realizacji zadat o§wiatowych,

35)koordynowanie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem oraz monitorowaniem
przebiegu rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

3. Do zadan Wydzialu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisdéw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Wydziahu.

§ 20
Wydzial Nieruchomosci, Le$nictwa i Ochrony Srodowiska - ,,GNOS”

1. Wydzial prowadzi sprawy z zakresu gospodarowania nieruchomosciami, wywlaszczania
nieruchomosci, zwrotu wywlaszczonych nieruchomos$ci, ochrony gruntéw rolnych oraz
wykonuje zadania w zakresie: gospodarki wodnej, ochrony §rodowiska, ochrony przyrody,
gospodarki odpadami i rybactwa oraz lesnictwa i lowiectwa.

2. Do zadan Wydziatu z zakresu gospodarowania nieruchomos$ciami nalezy:

1) reprezentowanie Skarbu Panstwa w sprawach dotyczacych regulowania stanu
prawnego nieruchomosci,

2) przygotowywanie wnioskéw o ujawnienie wlasnosci nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz Powiatu Starachowickiego w ksiegach wieczystych,

3) zarzadzanie zasobami gruntéw Skarbu Panstwa iPowiatowymi Zasobami
nieruchomosci,

4) dokonywanie sprzedazy, darowizny lub zamiany gruntéw Skarbu Panstwa lub
Powiatu Starachowickiego w trybie bezprzetargowym,

5) oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanie przetargdw na sprzedaz, uzytkowanie
wieczyste lub  dzierzawe nieruchomosci Skarbu Panstwa iPowiatu
Starachowickiego,

6) oddawanie nieruchomosci Skarbu Paristwa iPowiatu Starachowickiego
w uzytkowanie wieczyste,

7) ustalanie pierwszej optaty ioplat rocznych za grunty oddane w uzytkowanie
wieczyste,

8) ustanawianie trwalego zarzadu nieruchomos$ciami na rzecz panstwowych lub
samorzadowych jednostek organizacyjnych,

9) wydawanie decyzji o wygasnieciu trwalego zarzadu na wniosek jednostki
organizacyjnej badz z urzedu,

10)wydawanie decyzji o przekazaniu trwalego zarzadu miedzy jednostkami na ich
wniosek,

11) ustalanie optat za trwaly zarzad nieruchomosciami,

12) wskazywanie nieruchomosci, ktére moga byé przeznaczone na wyposazenie
panstwowej osoby prawnej lub panstwowej jednostki organizacyjnej,

13)wlaczenie do zasobu Skarbu Panstwa badZz Zasobu Powiatu nieruchomosci, ktore
nie zostaly zagospodarowane po likwidacji lub prywatyzacji jednostki,

14)ustalenie cen nieruchomoséci Skarbu Panstwa iPowiatu Starachowickiego
podiegajacych rozdysponowaniu,
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15)wskazywanie dodatkowych terminéw, wrazie niedotrzymania ustalonych
terminoéw zagospodarowania nieruchomosci gruntowej,

16) udzielanie bonifikaty od oplaty rocznej z tytutu uzytkowania wieczystego,

17)wydawanie decyzji o ustaleniu dodatkowych optat rocznych,

18) zadanie zwrotu kwoty roéwnej udzielonej bonifikacie,

19) podwyzszanie lub obnizanie bonifikaty od ceny nieruchomosci wpisanej do
rejestru zabytkow,

20)ustalanie innego terminu niz przewiduja przepisy oplaty rocznej za oddanie
nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste,

21)aktualizacja oplat rocznych z tytulu wieczystego uzytkowania nieruchomosci
gruntowych lub trwalego zarzadu,

22)wnioskowanie o podzial nieruchomosci Skarbu Pafistwa w celu wydzielenia czesci
nieruchomosci, ktérej wlasnosé lub uzytkowanie wieczyste nabyte zostato z mocy
prawa, realizacji roszczen do czeSci nieruchomosci, wynikajacych z przepiséw
ustawy o gospodarce nieruchomosciami Iub zodrebnych ustaw, realizacji
przepisow  dotyczacych  przeksztalcen wlasnosciowych albo likwidacji
przedsiebiorstw panstwowych lub komunalnych,

23) opiniowanie podzialu nieruchomosci dokonywanego z urzedu,

24) przeprowadzanie wywlaszczen,

25) przeprowadzanie rokowan o nabycie w drodze umowy praw do nieruchomosci
niezbednych do realizacji celéw publicznych,

26) wnioskowanie o wpis w ksiedze wieczystej zmian, wynikajacych z wywlaszczenia
nieruchomosci,

27) ograniczanie w drodze decyzji, sposobu korzystania z nieruchomosci,

28)nabywanie na rzecz Skarbu Panstwa, na zadanie wiasciciela lub uzytkownika
wieczystego nieruchomosci, jezeli ograniczenie ich praw rzeczowych uniemozliwia
im dalsze prawidlowe korzystanie z nieruchomosci,

29)wnioskowanie o dokonanie wpisu w ksiedze wieczystej zmian wynikajacych
z wydania decyzji, ograniczajacej sposob korzystania z nieruchomosci,

30) udzielanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomos$ci na okres nie dtuzszy niz
6 m-cy,

31)prowadzenie postepowan zezwalajacych na zakladanie i przeprowadzanie na
nieruchomosci ciagéw drenazowych, przewodéw i urzadzen shuzacych do
przesylania plynéw, pary, gazow ienergii elektirycznej oraz urzadzen lacznosci
publiczne i sygnalizacji, atakze innych podziemnych, naziemnych lub
nadziemnych obiektéw i urzadzen niezbednych do korzystania z tych przewodéw
i urzadzen jezeli wtasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

32)ustalenie odszkodowan za szkody powstale wskutek ograniczenia sposobu
korzystania lub czasowego zajecia nieruchomosci,

33) przygotowywanie decyzji na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sity
wyzszej lub naglej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody,

34) zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze wieczystej
hipoteki oraz wydawanie zaswiadczen o sptacaniu wierzytelnosci,

35)ustalanie w drodze decyzji, odszkodowania za wywlaszczanie nieruchomosci,

36)zawiadomienie poprzedniego wlasciciela o zamiarze uzycia wywlaszczonej
nieruchomos$ci na inny cel niz okreSlony w decyzji o wywlaszczeniu oraz
o mozliwym zwrocie wywlaszczonej nieruchomosci,

37) orzekanie o zwrocie wywtaszczonej nieruchomosci, zwrocie odszkodowania w tym
takze nieruchomosci zamiennej,

38) zalatwianie spraw zzakresu przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wlasnosci,

39)zadanie wydania przez sad orzeczenia o niewazno$ci nabycia nieruchomosci przez
cudzoziemcow,

40) ustalanie stosownie do przepisow art. 1 i 3 ustawy o zagospodarowaniu wspélnot
gruntowych, ktére nieruchomosci stanowia wspélnote gruntowa badz mienie
gminne,

41)ustalenie w drodze decyzji wykazu os6b uprawnionych do udziatu we wspélnocie
gruntowej oraz wykazu obszaréw gospodarstw przez nich posiadanych i wielkos§ci
przystugujacych im udzialéw we wspdlnocie,

42) sktadanie wniosku o wpis do ksiegi wieczystej prawa wilasnosci nieruchomosci
przejetych na cele reformy rolnej wraz z niezbedna dokumentacja,

43)orzekanie o nadaniu wtasnos§ci nieruchomosci i o ustaleniu ceny nabycia na rzecz
posiadaczy z tytuléw innych niz dzierzawy,
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44)nieodplatne przekazywanie gruntéw stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Panstwa
przeznaczonych w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego pod
pracownicze ogrody dziatkowe dla Polskiego Zwiazku Dzialkowcéw,

45)wydawanie decyzji orzekajacych o nieodplatnym przyznaniu na wiasnos$é dziatki
na wniosek osoby, ktorej przystuguje prawo uzytkowania dziatki gruntu z tytutu
przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu,

46)wydawanie decyzji orzekajacych o nieodplatnym przyznaniu na wlasnosé dziatku
obejmujacej budynki, w ktérych znajduja sie lokale i pomieszczenia os6b
korzystajacych z tych lokali i pomieszczen, po przekazaniu gospodarstwa rolnego
na rzecz Skarbu Panstwa,

47)wystepowanie do Agencji Rolnej Skarbu Panstwa o przekazanie nieodplatnie
nieruchomos$ci na cele zwiazane z inwestycjami infrastrukturalnymi stuzacymi
wykonywaniu zadan wlasnych Powiatu,

48) kompletowanie dokumentacji niezbednej do przejecia nieruchomosci na rzecz
Powiatu,

49) sktadanie wnioskow do Wojewody o przekazanie nieruchomoéci Skarbu Panstwa
na rzecz Powiatu Starachowickiego,

50)ujawnianie wlasnosci Powiatu w ksiegach wieczystych,

51) prowadzenie rejestru nieruchomosci stanowiacych wlasno§é Powiatu,

52) zalatwianie spraw dotyczacych uregulowania wlasnosci gospodarstw rolnych,

53) prowadzenie postepowania scaleniowego lub wymiany gruntéw rolnych,

54)wspolpraca z Komisja Majatkowa w zakresie zwrotu na rzecz kosciolow iich
zwiazkow nieruchomosci przejetych od tych jednostek na rzecz Skarbu Panstwa,

55)sporzadzanie rocznych deklaracji podatkowych dotyczacych nieruchomosci
niezagospodarowanych, bedacych wtasnoscia Powiatu oraz Skarbu Panstwa,

56)ustalanie, ktore nieruchomos$ci stanowia wspdlnote gruntowa badZz mienie
gminne,

57)zatwierdzanie wykazu osob uprawnionych do udzialu we wspoélnocie gruntowej
oraz wykazu obszaréw gospodarstw przez nich posiadanych i wielkoSci
przystugujacych im udziatéw we wspélnocie,

58) gospodarowanie mieniem ruchomym w §wietle obowigzujacych przepiséw
prawnych,

59) wydawanie decyzji o odszkodowaniu za grunty przyjete pod drogi publiczne,

60) ustalanie odszkodowan za usuniecie drzew lub krzewdéw, ustawione zastony
odéniezne, zatozone zywoploty oraz urzadzenie iutrzymywanie pasow
przeciwpozarowych w przypadku braku umowy stron z zastosowaniem zasad
przewidzianych przy wywlaszczaniu nieruchomosci,

61) nieodplatne przejmowanie zbednego mienia PKP,

62)optymalizacja gospodarowania mieniem powiatu, w tym nieruchomos§ciami
oddanymi wlasnym jednostkom organizacyjnym w trwaly zarzad,

63)koordynowanie, nadzér 1 optymalizacja gospodarowania powiatowymi
nieruchomosciami oddanym w uzyczenie, bedacych w nieodptatnym uzytkowaniu,
dzierzawie lub uzytkowaniu wieczystym.

3. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki wodnej nalezy:

1) gospodarowanie innym mieniem zwiazanym z gospodarka wodna stanowiacym
wlasnos§¢ Skarbu Panstwa,

2) wnioskowanie do wlasciwego ministra wlasciwego do spraw gospodarki wodnej
o zbycie gruntéw pod sroédladowymi wodami stojacymi Skarbu Pafistwa,

3} prowadzenie procedury sprzedazy gruntdéw pod $rédladowymi wodami stojacymi
Skarbu Panstwa,

4) wykonywanie prawa pierwokupu w przypadku sprzedazy gruntéw pod
srodladowymi wodami stojacym,

5) orzekanie o przejSciu gruntéw lub urzadzen do zasobu nieruchomos$ci Skarbu
Panstwa oraz o wykresleniu ich z zasobu,

6) prowadzenie caloéci spraw zwigzanych ztworzeniem spélek wodnych
— zatwierdzanie statutu, prowadzenie nadzoru i kontroli nad ich dzialalnoscia,
w tym wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach rozwiazania spoétek
wodnych, ustalanie zarzadu komisarycznego i ich likwidacji,

7) udzielanie dotacji celowych dla spélek wodnych 2z budzetu Powiatu
Starachowickiego.
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4. Do zadatn Wydziatu w zakresie ochrony gruntéw rolnych nalezy:

1) opiniowanie projektéw decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
pod wzgledem ochrony gruntéw rolnych,

2) wydawanie decyzji w sprawie wylaczenia gruntéw z produkcji rolnicze;j,

3) wydawanie decyzji nakazujacych wlascicielowi zalesienie, zadrzewienie «czy
zakrzewienie gruntéw lub zalozenia na nich trwalych uzytkéw zielonych ze
wzgledu na ochrone gleb przed erozja,

4) prowadzenie spraw zwiazanych zrekultywacja gruntéw zdewastowanych lub
zdegradowanych przez nieustalone osoby lub w wyniku klesk zywiotowych,

5) wydawanie decyzji w sprawach rekultywacji,

6) kontrola stosowania przepiséw ustawy o ochronie gruntéw rolnych,

7) prowadzenie sprawozdawczo§ci w sprawach ochrony gruntéw.

5. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony srodowiska nalezy:

1) sporzadzanie projektu powiatowego programu ochrony srodowiska,

2) sporzadzanie co 2 lata raportéw z wykonania programu ochrony $rodowiska,

3) opiniowanie gminnych programéw ochrony §rodowiska,

4) opiniowanie spraw w zakresie oceny oddzialywania inwestycji na §rodowisko dla
instalacji wymagajacej pozwolenia zintegrowanego,

5) udostepnianie informacji o §rodowisku i jego ochronie,

6) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych
informacje o §rodowisku i jego ochronie,

7) opiniowanie projektéow uchwal zarzadu wojewodztwa w sprawie programéw
ochrony powietrza,

8) opiniowanie przedlozonych przez wojewode planéw dzialan krétkofalowych
w zakresie ochrony powietrza,

9) przekazywanie Wojewodzie informacji o wykonywaniu zadah okreslonych
w programach ochrony powietrza,

10) prowadzenie spraw zwiazanych z edukacja ekologiczna,

11) prowadzenie rejestru zgloszen instalacji, z ktoérych emisja nie wymaga pozwolenia,
mogaca negatywnie oddzialywac¢ na §rodowisko,

12)identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszczefi powierzchni ziemi,
sporzadzanie wykazu, jego aktualizacja i przyjmowanie zgloszef,

13) opiniowanie projektu planu remediacji w odniesieniu do zanieczyszczenia gruntéw
wykorzystywanych na cele rolnicze,

14)prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi
i prowadzenie rejestru zawierajacego informacje o tych terenach,

15)uzgadnianie decyzji w sprawie ustalenia lokalizacji inwestycji celu publicznego
w odniesieniu do terenéw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych,

16) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie halasu,

17) przygotowanie projektu uchwatly Rady Powiatu w sprawie ograniczenia lub zakazu
uzywania jednostek plywajacych lub niektérych ich rodzajéw na odpowiednich
warunkach akustycznych na terenach przeznaczonych na cele rekreacyjno-
wypoczynkowe,

18) przygotowanie projektu uchwaly w sprawie wyznaczenia obszaréw cichych
w aglomeracji lub poza nig,

19) sporzadzanie map akustycznych i projektow programéw ochrony przed hatasem
ich aktualizacja,

20)ustalanie wysoko§ci odszkodowania, na wniosek poszkodowanego, w razie
ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomos$ci w zwiazku z ochrona zasobéw
Srodowiska,

21) przygotowanie projektu uchwaly Rady Powiatu tworzacej obszar ograniczonego
uzytkowania,

22)sprawowanie kontroli wielkodci emisji lub innych warunkéw korzystania ze
Srodowiska w oparciu o przedktadane wyniki pomiaréw z instalacji,

23)nakladanie na podmioty korzystajace ze S$rodowiska obowiazku prowadzenia
i przedkladania pomiaréw wielkosci emisji, pozioméw substancji lub energii
w §rodowisku,

24)zglaszanie  sprzeciwu  wobec przystapienia do eksploatacji instalacji
nowozabudowanej lub zmienionej w sposéb istotny, z ktérej emisja nie wymaga
pozwolenia,

25)ustalanie w drodze decyzji wymagan w zakresie ochrony srodowiska dotyczacych
eksploatacji instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia,

26) prowadzenie spraw zwiazanych z pozwoleniami zintegrowanymi,
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6.

27)wydawanie, cofanie i wygaszanie pozwolen na wprowadzenie gazéw lub pyldéw do
powietrza,

28)wydawanie  w wyniku  postepowania kompensacyjnego pozwolenia na
wprowadzenie gazéw lub pyléow do powietrza oraz cofanie lub ograniczanie bez
odszkodowania pozwolenia na wprowadzanie gazéw lub pyléw z innych instalacji
objetych postepowaniem kompensacyjnym w zakresie, w jakim uczestnicy
postepowania wyrazili zgode,

29)zobowiazanie prowadzacego instalacje do sporzadzenia i przedlozenia przegladu
ekologicznego,

30)nakladanie na podmioty korzystajace ze $rodowiska obowigzku ograniczenia
oddzialywania na Srodowisko i jego zagrozenia, przywroécenia srodowiska do stanu
wlasciwego, uiszczenia na rzecz budzetéow wlasciwych gmin kwoty pienieznej
odpowiadajacej wysokosci szkéd wyniklych z naruszen stanu srodowiska,

31)sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie
srodowiska w zakresie objetym swoja wiasciwoscia,

32)wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach wykroczenia
przeciw przepisom o ochronie §rodowiska,

33)wystepowanie do Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska o podjecie
dzialaii bedacych wjego kompetencji, jezeli stwierdzi w wyniku kontroli
naruszenie przez kontrolowany podmiot przepiséw o ochronie Srodowiska lub
wystepuje uzasadnione podejrzenie, ze takie naruszenie moglo nastapic,

34) gospodarowanie §rodkami stanowiacymi dochody z tytutu oplat za korzystanie ze
srodowiska i administracyjnych kar pienieznych,

35)wydawanie decyzji zezwalajacej na emisje gazéw cieplarnianych z instalacji
i okreslajacej obowiazki prowadzacego instalacje w zakresie monitorowania,

36)weryfikacja przyznanych ilo§ci uprawnien poprzez analize rocznego raportu
w stosunku do liczby rzeczywistych wielkosci emisji z instalacji w danym roku,

37)wydawanie decyzji, zezwolen dla instalacji spelniajacych kryteria uczestnictwa
w systemie handlu emisjami, na czasowe wylaczenie instalacji z ww. systemu,

38) wydawanie decyzji — zezwoleii — zgody na zakup przez prowadzacego instalacje
objeta systemem uprawnienn do handlu emisjami, dodatkowych uprawnien do
emisji pochodzacych z rezerwy,

39) pomiary hatasu bedace podstawa do stwierdzenia przekroczenia dopuszczalnego
poziomu hatasu i wydania decyzji o dopuszczalnym stanie halasu.

Do zadan Wydziatlu w zakresie geologii nalezy:

1) wykonywanie zadan organu koncesyjnego w odniesieniu do zl6z kopalin
nieobjetych wlasnoscig goérnicza,

2) przyjmowanie i analiza informacji o zmianach zasobéw zloza kopaliny, corocznie
przedkladanej przez przedsiebiorcow,

3) gromadzenie 1ianaliza informacji o naliczeniu optaty eksploatacyjnej przez
przedsiebiorcéw posiadajacych koncesje, aw przypadku ich nieprzedlozenia,
wymierzanie optat w drodze decyzji,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z cofnigeciem oraz stwierdzaniem wygaSniecia
koncesji w przypadkach okre§lonych w ustawie Prawo geologiczne i gérnicze,

5) prowadzenie spraw dotyczacych zatwierdzenia w drodze decyzji projektu robot
geologicznych lub w okreslonych przypadkach wnoszenie sprzeciwu dotyczacego
wykonywania roboét geologicznych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem dokumentacji geologicznej,
hydrogeologicznej i geologiczno-inzynierskiej w drodze decyzji,

7) gromadzenie, archiwizowanie i umozliwianie nieodplatnego zapoznawania sie ze
zgromadzona informacja geologicznag na wniosek zainteresowanego podmiotu,

8) wspolpraca poprzez wyrazanie opinii w zakresie geologii przy sporzadzaniu planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowan ikierunkéw
zagospodarowania przestrzennego.

7. Do zadan Wydzialu w zakresie ochrony przyrody naleZy:

1) prowadzenie rejestracji zwierzat iroslin  egzotycznych, podlegajacych
ograniczeniom na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej,

2) wydawanie decyzji na wycinke drzew z terenéw stanowiacych wlasno$é gmin,

3) wyrazanie zgody na usuwanie drzew i krzewow z dzialek stanowiacych wlasnosc
Skarbu Panstwa, a bedacych w administrowaniu Generalnej Dyrekcji Drog
Krajowych i Autostrad,

4) ochrona przyrody i jej popularyzacja,
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5) wydawanie decyzji, na wniosek zarzadcy kolei o usuniecie drzew i krzewow
utrudniajacych widoczno§é sygnatéw i pociagow lub eksploatacje urzadzen
kolejowych, albo powodujacych zaspy $niezne.

8. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki odpadami nalezy:

1) wydawanie i cofanie pozwoleh na wytwarzanie odpadéw,

2) wydawanie i cofanie zezwolef na zbieranie odpadéw,

3) wydawanie i cofanie zezwolefi na przetwarzanie odpadow,

4) wydawanie i cofanie zezwolenn na prowadzenie transportu odpadow,

5) wydawanie decyzji zatwierdzajacych program gospodarowania odpadami
wydobywczymi oraz zezwolen na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania odpadéw
wydobywczych,

6) wydawanie decyzji nakladajacych na sprawce wypadku obowiazki dotyczace
gospodarowania odpadami pochodzacymi z wypadkéow,

7) gospodarowanie odpadami z wypadkéw, jesli nie mozna wszczaé postepowania
egzekucyjnego Iub egzekucja stata sie bezskuteczna lub konieczne jest
natychmiastowe zagospodarowanie odpadéw ze wzgledu na zagrozenie zycia lub
zdrowia ludzi lub mozliwoé¢ zaistnienia nieodwracalnych szkéd w srodowisku.

9. Do zadan Wydzialu w zakresie rybactwa oraz le$nictwa i towiectwa nalezy:

1) biezaca wspélpraca z samorzadem rolniczym oraz jednostkami iinstytucjami
dziatajacymi na rzecz rolnictwa,

2) wspédludzial w konkursach dotyczacych wsi i rolnictwa,

3) wspodludzial w organizowaniu szkolen i konferencji na tematy dotyczace rolnictwa
i rolnikow,

4) aktualizacja planu ochrony plodéw rolnych, zwierzat gospodarskich, produktow
zywnos$ciowych i pasz dla powiatu starachowickiego,

5) wydawanie kart wedkarskich i kart lowiectwa podwodnego,

6) rejestracja jachtéw i jednostek plywajacych o dtugosci do 24 m w og6lnopolskim
systemie informatycznym,

7) wspdlpraca ze Spoleczng Straza Rybacka,

8) realizacja zadan przejecia na rzecz powiatu statku lub innego obiektu plywajacego
usunietego z obszaru wodnego i nieodebranego przez wlasciciela, wynikajacych
z ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na
obszarach wodnych,

9) sprawowanie nadzoru nad gospodarka le$na w lasach niestanowigcych wlasnosci
Skarbu Panstwa,

10) okreslanie w drodze decyzji zadan dla wlascicieli laséw w zakresie zapewnienia
powszechnej ochrony laséw,

11)wydawanie decyzji o wykonaniu na koszt nadlesnictw zabiegow zwalczajacych
i ochronnych w lasach niestanowiacych wlasnos§ci Skarbu Panastwa,

12)wydawanie decyzji w sprawie przyznania $§rodkéw z budzetu panstwa na
finansowanie kosztéw przebudowy lub odnowienia drzewostanu laséw,
niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa, w ktérych wystapily szkody
spowodowane pylami lub gazami przemystowymi bez mozliwosci ustalenia
winnego, wzglednie spowodowane kleskami zZywiotowymi,

13} wydawanie decyzji zwiazanych ze zmiang lasu na uzytek rolny w odniesieniu do
las6w niestanowiacych Skarbu Pafstwa,

14)wydawanie decyzji w sprawie przyznania §rodkéw z budzetu panstwa na zalesienia
gruntéw z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych pomocy publicznej,

15) dokonywanie oceny udatnos$ci upraw leSnych oraz przekwalifikowanie gruntow
rolnych na grunty leSne, ktérych zalesienia dokonano na podstawie przepiséw
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich,

16) cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach niestanowiacych wlasnosci Skarbu
Panstwa i wystawienie wlascicielowi lasu dokumentu stwierdzajacego legalnosé
pozyskania drewna,

17)wydawanie decyzji dotyczacych uznania lub pozbawienia lasu charakteru
ochronnego po uzgodnieniu z wlascicielem oraz zasiegnieciu opinii rady gminy,

18) okreslanie decyzja zadan z zakresu gospodarki leénej w lasach niestanowiacych
wlasnosci Skarbu Panstwa dla laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, na
podstawie inwentaryzacji stanu laséw,

19) zlecanie sporzadzania uproszczonych planéw niestanowiacych wlasnosci Skarbu
Panstwa,
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20)nadzorowanie wykonywania zadan okres§lonych w zatwierdzonych planach
urzadzenia lasow,

21)sporzadzanie aneksu do uproszczonego planu urzadzania lasu niestanowiacego
wlasnosci Skarbu Panstwa, wydawanie, na wniosek wlaSciciela lasu
w przypadkach losowych, decyzji o pozyskaniu drewna w lasach niestanowiacych
wlasnosci Skarbu Panstwa, niezgodnego z uproszczonym planem urzadzenia lasu
Iub decyzja Starosty wydanag na podstawie inwentaryzacji stanu lasoéw,

22)wydawanie nakazu wykonania obowiazkéw z zakresu trwalego utrzymania laséw
i zapewnienia ciagloéci ich uzytkowania albo obowiazkéw wynikajacych
z uproszczonego planu urzadzenia lasu lub decyzji w sprawie okreslenia zadan
z zakresu gospodarki lesnej, jezeli wlasciciel lasu nie wykonuje tych obowiazkéw
dobrowolnie,

23)przekazywanie w zarzad Laséw Pafistwowych gruntéw stanowiacych wlasnosc
Skarbu Panstwa, przeznaczonych do =zalesienia w miejscowym  planie
zagospodarowania przestrzennego lub wdecyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

24)wnioskowanie o przekazanie przez Lasy Panstwowe nieprzydatnych im gruntow,
budowli i budynkéw w uzytkowanie wieczyste osobie prawnej lub uzytkowanie
innej jednostce organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej,

25) prowadzenie sprawozdawczos§ci dotyczacej laséow niepanstwowych,

26) przygotowanie miesiecznych list placowych na wyplate ekwiwalentu za zalesienie
dokonane w 2003 roku dzialek niestanowiacych wlasno§¢ Skarbu Panstwa,
w oparciu o decyzje Starosty Starachowickiego,

27)wyrazanie zgody na przetrzymywanie zwierzyny, osobie ktéra weszla w jej
posiadanie w wyniku osierocenia, wypadku Ilub innego uszkodzenia ciala
zwierzyny, majac na uwadze potrzebe podjecia koniecznej opieki i leczenia,

28)wydawanie i cofanie zezwoleni na hodowanie lub utrzymanie chartéw rasowych lub
ich mieszancéw,

29)przeprowadzanie spraw zwigzanych =z wydzierzawieniem polnych obwodéw
lowieckich,

30) ustalanie i rozliczanie czynszéw dzierzawnych z obwodéw lowieckich,

31)wydawanie zezwolen na odiéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w przypadkach
szczegblnego zagrozenia w prawidlowym funkcjonowaniu obiektéw produkeyjnych
i uzytecznos§ci publiczne;j.

10. Realizacja zadania - przejecie na rzecz powiatu pojazdéw usunietych z drog
i nieodebranych przez wlasciciela — wynikajacego z art. 130a, ust. 10 ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym.

11. Do zadan Wydzialu nalezy wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa.

§ 21

Wydzial Geodezji, Kartografii i Katastru - ,,GK”

1. Starosta wykonuje zadania z zakresu administracji geodezyjno-kartograficznej przy
pomocy Geodety Powiatowego bedacego pracownikiem Starostwa.
2. Zadania organdéw administracji geodezyjnej i kartograficznej wykonywane sa jako zadania
z zakresu administracji rzadowe;j.
3. W sklad Wydziatu wchodzi Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficzne;j.
4. Do zadan Wydzialu nalezy:
1) realizacja polityki panstwa w zakresie geodezji i kartografii w tym:
a) planowanie robét geodezyjnych i kartograficznych,
b) zlecanie wykonania rob6t geodezyjnych i kartograficznych,
c) odbiér i rozliczanie robébt.
2) realizacja zadan Stuzby geodezyjnej 1 kartograficznej wynikajacej z ustawy ,Prawo
geodezyjne i kartograficzne”,
3) utrzymywanie sytemu informatycznego obstugujacego bazy danych ewidencyjnych
w ciaglej gotowosci operacyjnej,
4) utrzymywanie operatu ewidencyjnego w stanie aktualnosci, tj. zgodnosci
z dostepnymi dla organu dokumentami i materialami zrédlowymi,
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S5) wprowadzanie zmian w operacie ewidencyjnym w drodze czynnosci materialno-
technicznych,

6) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach wprowadzenia zmian
w operacie ewidencji gruntéw,

7) zawiadamianie organéw podatkowych, sadéw rejonowych, jednostek statystyki
publicznej i oséb zglaszajacych zmiany o ich wprowadzeniu,

8) porzadkowanie wpiséw w ewidencji gruntéw,

9) archiwizacja wycofanych danych ewidencyjnych,

10) udostepnianie danych ewidencyjnych,

11)wydawanie wypiséw i wyryséw z operatu ewidencji gruntéw, w tym sporzadzanie
uwag na wyrysach w przypadku rozbieznosci pomiedzy stanem prawnym,
a stanem ujawnionym w ewidencji gruntéw,

12) wydawanie decyzji odmawiajacych wydania wypisu i wyrysu,

13)wydawanie kopii map ewidencyjnych,

14) udzielanie informacji odnosnie wpiséw w ewidencji gruntéw i budynkéw,

15)udostepnianie baz danych dla gmin, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, Gléwnego Urzedu Statystycznego,

16)ochrona danych ewidencyjnych, przed ich utrata, zniszczeniem, niepozadana
modyfikacja, nieuprawnionym do nich dostepem i ujawnieniem, w tym
przekazywanie kopii baz danych ewidencyjnych w formie SWDE do
Swietokrzyskiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego nie rzadziej
niz raz na pét roku,

17) modernizacja ewidencji gruntéw i budynkéw, w tym zalozenie ewidencji budynkéw
i lokali dla calego powiatu,

18) sporzadzanie powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja,

19) okresowa weryfikacja danych ewidencyjnych,

20) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntéw,

21)wydawanie decyzji zatwierdzajacych zmiane klasyfikacji gruntéw,

22)wspélpraca z gminami, Agencja Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa
i wydzialem wieczysto-ksiegowym sadu rejonowego, kancelariami notarialnymi
w zakresie ww. zadan,

23) przeprowadzanie postepowan administracyjnych w zakresie scalen i wymiany
gruntoéw,

24)udzielanie odpowiedzi na zapytania Kancelarii Komorniczych, ZUS, Urzedéw
Skarbowych, Urzedéw Celnych itp. w zakresie wystepowania podmiotéw w bazie
ewidencji gruntéw,

25)wydawanie baz danych podmiotom zgodnie z ustawa o informatyzacji dzialalnosci
podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

26) prowadzenie rejestru cen nieruchomosci,

27)udostepnianie rzeczoznawcom majatkowym i innym podmiotom danych zawartych
w rejestrze cen nieruchomosci,

28) przeprowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowanie
i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

29) orzekanie o ustaleniu warto§ci katastralnej nieruchomosci i jej wpisie w katastrze
nieruchomosci.

5. Do zadan Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej nalezy:
1) rejestrowanie w systemie OSRODEK wplywajacych wnioskéw o uzgodnienie
projektowanych sieci uzbrojenia terenu i archiwizacja roczna tych dokumentéw,
2) sprawdzanie kompletnosci i prawidlowosci dokumentacji projektowe;j,
3) przygotowanie iwylozenie protokoléw wraz z dokumentacja na posiedzenie narad

kordynacyjnych,

4) udostepnianie dokumentacji projektowej konsultantom branzowym,

5) wspoélpraca z projektantami, , inwestorami podczas procesu uzgadniania
dokumentacji,

6) przygotowywanie tresci opinii w sprawie uzgodnienia przebiegu projektowanego
uzbrojenia oraz wystawianie faktury za dokonane uzgodnienia,

7) wprowadzanie usytuowania projektowanego uzbrojenia terenu na mape
zasadnicza (w systemie cyfrowym),

8) przyjmowanie, ewidencjonowanie zlecen i zgloszen rob6t geodezyjnych
i kartograficznych oraz wystawianie faktur (rachunkéw) za ustugi PODGIK
w systemie OSRODEK,

9) analiza zgloszonych robét geodezyjnych i kartograficznych,

10) przygotowywanie materiatéw geodezyjnych do zgloszen zlozonych przez geodetow:
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a) danych z ewidencji gruntéw w zakresie zgloszonej roboty,

b) kopii map ewidencyjnych, syt-wys. zasadniczej, prawnych i innych,

¢) przygotowanie osnowy poligonowej i wysokosciowej,

d) analiza materialéw archiwalnych pod wzgledem ich wykorzystania,

e) przygotowanie materialdow do transformacji wspoélrzednych  przy
zgtoszonych robotach geodezyjnych,
przygotowanie i opisanie wytycznych do wykonania roboty geodezyjnej,

11)wydawanie materialow dla wykonawcéw prac geodezyjnych (eksport danych
z bazy gléwnej, z mapy rastrowej i eksport warstw),

12) ustalanie dodatkowych warunkéw technicznych wykonania zgloszonych robét
geodezyjnych i kartograficznych,

13} udostepnianie operatéw technicznych z zasobu geodetom i jednostkom
wykonawstwa geodezyjnego,

14) rejestrowanie wypozyczonych materiatéw do wykorzystania przy realizacji
zgloszonych robét,

15) przyjmowanie i weryfikacja dokumentacji powstalej w wyniku wykonywanych
rob6t pod wzgledem kompletnosci, jakosci, zgodno§ci z obowigzujacymi
przepisami i standardami geodezyjnymi,

16)kontrola danych dostarczonych przez geodetéw przed ich wprowadzeniem do baz
mapy rastrowej i wektorowej,

17)ewidencjonowanie, zabezpieczanie i odpowiednie przechowywanie przyjetych
dokumentéw z wykonywanych robét geodezyjnych,

18)wydawanie geodetom i jednostkom wykonawstwa geodezyjnego konhcowych
materialéow przyjetych do zasobu opracowai,

19) wpisywanie przyjetych operatéw do zasobu w programie OSRODEK,

20) koordynacja robét zgtoszonych dla tego samego obszaru,

21)udzielanie informacji o posiadanym zasobie oraz sposobach jego wykorzystania
i udostepniania,

22)udostepnianie danych z zasobu, kopii dokumentéw istniejacych opracowaf,

23) poswiadczanie wydawanych opracowan,

24) odptatne udostepnianie kopii map sytuacyjno-wysokosciowej osobom fizycznym
do celow pogladowych i inwestycyjnych,

25)odplatne udostepnianie wypiséw z rejestréw gruntéw osobom fizycznym,

26) wnioskowanie potrzeb wykonania robét wynikajacych z oceny stanu zasobu,

27)wylaczanie zbednych dokumentéw z zasobu PODGIK oraz wspélpraca w tym
zakresie z Archiwum Pafstwowym,

28) sporzadzanie zestawien miesiecznych i rocznych z przerobu OS§rodka,

29) sporzadzanie miesiecznych i rocznych zestawien sprzedazy w asortymentach,

30) sporzadzanie roznych zestawiefi i wykazow dla jednostek nadrzednych,

31) prowadzenie i rozliczanie ,kartoteki zaméwien” w programie OSRODEK,

32)dysponowanie dochodami Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficzne;j,

33)przedstawianie sprawozdan z realizacji zadan oraz wydatkowania $rodkow
z uzyskanych dochoddéw przez Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej,

34) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy o zaméwieniach publicznych,

35)uzgadnianie numeracji dzialek dzielonych,

36) prowadzenie mapy sytuacyjno- wysokoSciowej rastrowej,

37) prowadzenie mapy sytuacyjno-wysokosciowej wektorowej,

38)wprowadzanie zmian w czesci kartograficznej operatu ewidencji gruntéw na
warstwe tymczasowa i do baz giléwnych mapy wektorowej wedlug danych
z opracowan geodezyjnych dotyczacych podzialéw nieruchomosci, rozgraniczen,
pomiaréow do zasiedzenia, aktualizacji ewidencji gruntéw, wznowien punktéw
granicznych oraz aktualizacji klas i uzytkéw map klasyfikacji gruntéw,

39)wprowadzanie zmian na ewidencyjne mapy rastrowe,

40) prowadzenie i aktualizacja map klasyfikacji gruntow:

a) aktualizacja bazy numerycznej mapy klasyfikacyjnej — wprowadzanie
zmian,

b) sprawdzanie zgodnos$ci obliczen  powierzchni uzytkéw i klas
wprowadzonych i otrzymanych od wykonawcy,

41)wprowadzanie do baz numeréw ewidencyjnych budynkéw,

42)wprowadzanie do baz numeréw adresowych nieruchomosci,

43) biezace modyfikowanie map rastrowych w mapy wektorowe,

44) prowadzenie aktualnej bazy budynkéw na mapie ewidencyjnej,
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45) prowadzenie aktualnej bazy osnow,

46) zakladanie osnéw szczegoélowych,

47) prowadzenie Panstwowego Rejestru Granic,

48) zatwierdzanie projektéw osnéw szczegolowych,

49) przygotowywanie bazy metadanych,

50) prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw i lokali,

51)obstuga bazy metadanych,

52) prowadzenie Geoportalu dla Powiatu Starachowickiego,

53)rozbudowa Geoportalu o e-ustugi,

S4)utworzenie i prowadzenie bazy geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu
(GESUT),

55) utworzenie i prowadzenie bazy danych topograficznych w skali 1:500 (BDOT500).

6. Do zadan Wydzialtu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepis6w prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Wydziatu.

§ 22
Wydzial Budownictwa - ,,BK”

1. Do zadan Wydzialu w zakresie budownictwa i architektury nalezy:

1) badanie zgodnosci projektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu
przestrzennego zagospodarowania lub decyzji o warunkach zabudowy
i wymaganiami ochrony §rodowiska oraz projektu zagospodarowania dziatki lub
terenu z przepisami, w tym techniczno-budowlanymi,

2) sprawdzanie posiadania przez osoby pelnigce samodzielne funkcje techniczne w
budownictwie uprawnietr do pelnienia tych funkcji,

3) wydawanie decyzji o zatwierdzeniu projektu budowalnego i udzielenie pozwolenia
na budowe,

4) przyjmowanie zgloszen o budowie i wykonywaniu robét budowalnych oraz
wnoszenie sprzeciwu w tych sprawach,

5) nakladanie obowiazku uzyskania pozwolenia na budowe,

6) zatwierdzanie projektu budowalnego odrebng decyzja lub odmowa takiego
zatwierdzenia,

7) sprawdzanie projektu budowlanego z wymaganiami przepiséw,

8) nakladanie obowiazku usunigcia nieprawidlowosci w projekcie budowalnym,

9) odmowa zatwierdzenia projektu budowalnego i udzielenia pozwolenia na budowe,

10)odmowa wydania pozwolenia na budowe w razie niespelnienia okreslonych
wymagan ustawowych,

11)wydawanie decyzji o odmowie zmiany lub zmianie pozwolenia a budowe
w razie istotnego odstapienia od zatwierdzonego projektu budowalnego lub innych
warunkéw pozwolenia na budowe,

12) stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe i wydawanie nowych
decyzji,

13) prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniu na budowe i przechowywanie
dokumentéw objetych pozwoleniem na budowe,

14) przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowe na rzecz innej osoby,

15)wydawanie decyzji o wylaczeniu obowiazku zapewnienia kierownictwa budowy
i wykonywania niektérych czynnosci przez kierownika budowy,

16)nakladanie = obowigzku geodezyjnego wyznaczenia w terenie obiektéw
wymagajacych zgloszenia,

17)wydawanie dziennika budowy lub montazu z uwzglednieniem przepisow
wykonawczych,

18) rozstrzyganie, w drodze decyzji, o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku,
lokalu lub nieruchomos$ci i okres§lenie granic niezbednej potrzeby u warunkéw
korzystania z nich w celu wykonania prac przygotowawczych Ilub robét
budowlanych w zakresie objetym porozumieniem,

19) przyjmowanie zgloszenn o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowalnego
1 zgloszenia sprzeciwu w tych sprawach,

20) przyjmowanie zgloszeni o rozbiérce obiektéw budowlanych i zglaszanie sprzeciwu
w tych sprawach,

21)nakladanie obowiazku uzyskania pozwolenia na rozbiorke obiektéw budowlanych
oraz udzielanie pozwolenia na ich rozbiorke,
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2.

22) zadanie danych o obiekcie budowalnym oraz dotyczacych robét rozbiérkowych,

23) przenoszenie decyzji o pozwoleniu na rozbiérke na rzecz innej osoby,

24)wydawanie dziennika rozbiérki z uwzglednieniem przepiséw wykonawczych,

25)udzielenie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisé6w techniczno-
budowlanych,

26)nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz
zapewnienie nadzoru autorskiego z uwzglednieniem przepiséw wykonawczych,

27)udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow ustawy
o transporcie kolejowym,

28)kontrola wykonania przez inwestora obowigzku rozbiérki zglaszanego obiektu
tymczasowego,

29)wydawanie interesantom odpowiednich dokumentéw,

30)nadzoér i kontrola nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego wydawanie
decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych ustawa,

31)bezzwloczne przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii decyzji
postanowienn i zgloszen wynikajacych z przepisow prawa budowlanego oraz
zawiadamianie tych organéw o stwierdzonych nieprawidlowosciach przy
wykonywaniu robét budowlanych lub utrzymaniu obiektéw budowlanych,

32)uczestniczenie, na wezwanie organéw nadzoru budowlanego w czynno$ciach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostepnienie wszelkich dokumentéw
1 informacji zwiazanych z tymi czynnosciami,

33)wydawanie Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego polecenia podjecia
dziatah zmierzajacych do usuniecia bezposredniego zagrozenia Zycia lub zdrowia
ludzi,

34)uzgadnianie projektowych rozwiazani dla obiektéow usytuowanych na terenie
zamknietym,

35) kompletowanie projektow budowlanych i ich archiwizacja,

36) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych samodzielno§é lokali,

37) przedstawianie sprawozdan z ruchu budowalnego na terenie Powiatu,

38)wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy ,Prawo Budowlane”,

39) prowadzenie rejestrow wnioskéw o wydanie pozwolenia na budowe i rozbiérke,

40) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o pozwolenie na budowe i rozbiorke,

41) przekazywanie prowadzonych rejestréw wnioskéw, wydanych decyzji pozwolenia
na budowe i rozbioérke oraz rejestru zgloszen budowy do organu wyzszego stopnia
oraz Gléwnego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

Do zadan Wydziatu w zakresie ochrony S§rodowiska naleZy:

1) ponowne przeprowadzenie oceny oddzialywania przedsiewziecia na $rodowisko
w ramach prowadzonego postepowania w sprawie wydania decyzji pozwolenia na
budowe,

2) wydawanie postanowien o koniecznosci sporzgdzania i w zakresie raportéow
o oddzialywaniu przedsiewziecia na $rodowisko,

3) wystepowanie do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska z wnioskami
o uzgodnienie warunkow realizacji przedsiewziecia,

4) zapewnienie mozliwosci udzialu spoleczenstwa w otwartych rozprawach
w sprawie prowadzonej oceny oddzialywania przedsiewziecia na §rodowisko,

5) nakladanie na wnioskodawce obowiazku -przedlozenia Regionalnemu Dyrektorowi
Ochrony Srodowiska odpowiednich dokumentéw przy realizacji przedsiewziecia
innego niz mogacego znaczaco oddziatywaé¢ na srodowisko i nie jest bezposrednio
zwigzane z ochrong obszaru Natura 2000 lub nie wynika z tej ochrony, ktéra
moze potencjalnie znaczgco oddziatywaé na obszar Natura 2000,

6) nakladanie na wnioskodawce w decyzji pozwolenia na budowe okreslonych
obowiazkéw w celu =zabezpieczenia planowanego przedsiewziecia przed
negatywnym wplywem na srodowisko,

7) podawanie do publikacji wiadomosci informacji o decyzjach odmowy lub
pozwolenia na budowe wydanych po ponownie przeprowadzonej ocenie
oddzialywania przedsiewziecia na srodowisko i mozliwosci zapoznania sie
z aktami sprawy.

3. Do zadan Wydziatu w zakresie przygotowania i realizacji drég publicznych nalezy:

1) sprawdzenie kompletnosci wnioskéw zlozonych w sprawie wydania decyzji
o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,
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2) zawiadomienie poprzez ogloszenia o wszczeciu postepowania w sprawie wydania
decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej oraz o terminie i miejscu w
ktérym strony moga zapoznac sie z aktami sprawy,

3) sprawdzenie kompletno§ci i zgodnoSci z przepisami w tym techniczno-
budowlanymi zataczonego projektu budowlanego drogi,

4) wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej zgodnie
z trybem przepisdéw specustawy,

5) podawanie do publikacji wiadomosci zawiadomienia o wydaniu decyzji
o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej oraz miejscu w ktérym strony moga
zapoznac sie z trescig decyzji,

6) wydawanie decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie drogi na zasadach i trybie
przepiséw Prawa Budowlanego.

4. Do zadan Wydzialu w zakresie gospodarki komunalnej nalezy opracowanie i aktualizacja
dokumentacji zapewnienia funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode
w warunkach specjalnych dla Powiatu Starachowickiego.

5. Do zadah Wydziatu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami Wydziatu.

§ 23

Wydzial Komunikacji i Drég - ,,KD”

1. Wydzial zajmuje si¢ zatatwianiem spraw zwiazanych z ewidencja pojazdéw i ewidencja
kierowcow oraz zatatwianiem spraw zwiazanych z zarzadzeniem ruchem na drogach
powiatowych i gminnych.

2. Do zadan Wydzialu w zakresie wydawania uprawnieni i transportu nalezy:

1) przyjmowanie wnioskéw o wydanie uprawnien do kierowania pojazdami oraz
wymiane i wydanie wtérnika praw jazdy,

2) weryfikacja przyjetych wnioskow i wydanie stosownych decyzji,

3) wysylanie zaméwien na produkcje praw jazdy,

4) odnotowywanie przyjetej przesylki w systemie informatycznym,

5) odnotowywanie faktu odbioru dokumentu przez petenta w systemie
informatycznym,

6) wykonywanie kart kierowcy,

7) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem miedzynarodowych praw jazdy,

8) prowadzenie rejestru przychodu i rozchodu drukéw miedzynarodowych praw
jazdy,

9) uzupelnianie komputerowej bazy danych,

10) prowadzeni ewidencji oséb bez uprawnien, co do ktérych zostal orzeczony zakaz
prowadzenia pojazdéw w systemie informatycznym,

11) odbieranie dokumentéw wyprodukowanych przez podmioty zewnetrzne,

12) wydawanie dokumentdéw interesantom,

13) przyjmowanie od Policji zatrzymanych i zniszczonych dokumentéw,

14) prowadzenie rejestréw zatrzymanych uprawnienf,

15) wypisywanie zawiadomiefi o wykonaniu kary dodatkowej, w postaci zatrzymania
uprawnien,

16) wydawanie skierowan i zaswiadczen na egzaminy kontrolne po zatrzymaniu badz
cofnieciu uprawnien,

17) wydawanie decyzji o zatrzymaniu badz cofnieciu uprawnien,

18) wydawanie decyzji o przywroceniu uprawnien, po ustaniu przyczyn, ktore
spowodowaly cofniecie,

19) wydawanie decyzji o Kkierowaniu na badania lekarskie i psychologiczne
w przypadku nasuwajacych sie zastrzezen co do stanu zdrowia,

20) prowadzenie rejestrow po egzaminach negatywnych, na prawa jazdy,

21) przesylanie na zadanie strony akt do Wojewodzkich Osrodkéw Ruchu Drogowego
celem ponownego przystgpienia do egzaminu,

22) przesylanie akt kierowcéw na zadanie innych urzedéw (réwniez w systemie
informatycznym),

23) przyjmowanie dowodéw wplat za wydane uprawnienia,

24) rozpatrywanie wniesionych w toku postepowan zastrzezen i wnioskéw stron,
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25) rozpatrywanie wniesionych odwotath od wydanych decyzji i przekazywanie ich do
organéw odwolawczych,

26) prowadzenie ewidencji os6b bez uprawnien,

27) ewidencjonowanie zatrzymanych oséb, w stosunku do ktérych orzeczono zakaz
kierowania pojazdami rowerowymi i zaprzegowymi,

28) przyjmowanie od kierowcow zawiadomieri i dokonywanie wpiséw w prawach jazdy
o zmianie miejsca zamieszkania lub terminu waznoS§ci,

29)wpisywanie i skreslanie z rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych osrodki
szkolenia kierowcow,

30) wpis i skreslanie z ewidencji instruktoréw nauki jazdy,

31)koordynacja rozkladéw jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy przewoz
0s6b pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym,

32) organizowanie koordynacji rozkltadéw jazdy na obszarze powiatu starachowickiego
oraz wzajemne porozumiewanie sie z innymi organami w przypadku, gdy dana
linia komunikacyjna przebiega poza obszarem powiatu starachowickiego,

33) prowadzenie spraw zwiazanych z okres§leniem sposobu i terminu oglaszania
rozktadéw jazdy, trybu ich uzgadniania, koordynacji i warunkéw ponoszenia
kosztow z tym zwigzanych,

34) ograniczenie obowiazku przewozu w odniesieniu do powiatowego transportu
zbiorowego ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub bezpieczenstwa patstwa badz
w przypadku kleski zywiolowej,

35) nakladanie na przewoznika, obowiazku zawarcia umowy na wykonanie zadania
przewozowego w przypadku kleski zywiotowej,

36) zapewnienie przewoznikowi §rodkéw finansowych, niezbednych do wykonania
nalozonego zadania lub wskazanie podmiotu, ktéry na podstawie umowy
z przewoznikiem zapewni $rodki na wykonanie tego zadania,

37) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem cen urzedowych na ustugi
przewozowe powiatowego transportu zbiorowego,

38) prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem, odmowa udzielenia, zmiana Iub
cofaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego osob i rzeczy,

39) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem, odmowa wydania, zmiana lub
cofnieciem zezwolenia na wykonywanie regularnych i regularnych specjalnych
przewozow osob,

40) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zaswiadczeh na przewozy drogowe
0s0b i rzeczy na potrzeby wlasne,

41) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoleh na przejazd pojazdow
o wymiarach lub masie wiekszych od dopuszczalnych,

42) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoleh na wykorzystanie drog
w sposéb szczegélny,

43)uzupelnianie bazy CEIDG o dane firm posiadajacych licencje i zezwolenia na
wykonywanie krajowego transportu oséb i rzeczy oraz przedsiebiorcow
prowadzacych Osrodki Szkolenia Kierowcéw,

44) przeprowadzanie kontroli przedsiebiorcow wykonujacych transport drogowy jak
réwniez infrastruktury z tym zwiazanej oraz Osrodkéw Szkolenia Kierowcow,

45) sporzadzanie analiz statystycznych naruszeh przepis6w ruchu drogowego
popelnionych przez osoby przeszkolone w Osrodku Szkolenia Kierowcow z terenu
powiatu w okresie 2 lat od uzyskania przez te osoby prawa jazdy okres§lonej
kategorii,

46) kierowanie osOb pomiedzy 4 a 8 miesiacem od uzyskania prawa jazdy na
doksztalcajace szkolenia teoretyczne i kursy praktyczne z zakresu bezpieczefistwa
ruchu drogowego,

47)wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy w przypadku niedostarczenie
zaswiadczen o ukoniczeniu powyzszych szkolen,

48) kierowanie os6b na kurs reedukacyjny w przypadku przekroczenia 24 punktow
karnych lub popelnionych dwoéch wykroczen w okresie 2 lat od uzyskania
uprawnien,

49) wprowadzanie danych do Krajowego Elektronicznego Rejestru Przedsigbiorcow
Transportu Drogowego,

50) wprowadzenie danych do CEIDG,

51) prowadzenie bazy rozkladow jazdy,

52) prowadzenie bazy przedsiebiorcow transportowych i jej aktualizaciji,

53) kontrola przedsiebiorcéw transportowych w ich siedzibach jak réwniez na
drogach,

54) okreslenie dobrej reputacji przedsiebiorcéw wykonujacych transport drogowy.
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3. Do zadan Wydziatu w zakresie rejestracji pojazdéw, stacji kontroli pojazdéw i zarzadzania
ruchem na drogach nalezy:

1) przyjmowanie wnioskéw o zarejestrowanie pojazdéw,

2) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen
o szczegblnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy
uzywanie pojazdu,

3) wyrejestrowanie pojazdéw w przypadku zniszczenia (kasacji) pojazdu, kradziezy
pojazdu, wywozu pojazdu z kraju, jezeli pojazd zostal zarejestrowany lub zbyty za
granice,

4) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze zagraza bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania
ochrony srodowiska,

5) prowadzenie spraw zwiazanych z nieterminowym zgloszeniem nabycia, zbycia
pojazdu lub zarejestrowaniem pojazdu,

6) zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego) po ustaniu przyczyny
uzasadniajacej jego zatrzymanie,

7) wydawanie kart pojazdéw dla pojazdéw sprowadzanych z zagranicy i tam
zarejestrowanych,

8) dokonywanie wpiséw w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz zmian
danych w dowodzie rejestracyjnym, '

9) prowadzenie rejestrow pojazdéw, zatrzymanych dowodéw rejestracyjnych,
wydanych tablic tymczasowych,

10} prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem pozwoleni i tablic badawczych,

11) przyjmowanie od wlascicieli pojazdéw zawiadomien o zbyciu pojazdow,

12) udzielanie informacji o zarejestrowanych pojazdach upowaznionym jednostkom,

13) wpisywanie do dowodéw rejestracyjnych badani technicznych pojazdow
rejestrowanych po raz pierwszy,

14) wydawanie wtornikéw dowodéw rejestracyjnych,

15) wydawanie tablic czasowych oraz pozwoleh czasowych,

16) rozpatrywanie wniesionych w toku postepowania zastrzezen i wnioskéw stron,

17) wysylanie zawiadomiefi i potwierdzen zgodnosci danych do innych urzedéw
o przerejestrowywanych pojazdach,

18) skreslenie pojazdéw z ewidencii,

19) prowadzenie rejestréw pojazdow,

20) przyjmowanie dowodéw wptlat za wydane tablice rejestracyjne, nalepki
legalizacyjne, dowody rejestracyjne, pozwolenia czasowe, pozwolenia badawcze
oraz ksiazki pojazdow,

21) wydawanie dowodéw rejestracyjnych, pozwolen czasowych, pozwolefi badawczych
oraz odpowiadajacych im tablic rejestracyjnych,

22) wprowadzanie danych do komputerowej ewidencji pojazdéw,

23) sporzadzanie rocznych sprawozdan o ilo§ci pojazdéw,

24) komputerowe drukowanie pozwolen czasowych,

25) generowanie i wysylanie miesiecznych raportéw o zarejestrowanych pojazdach do
Urzedu Skarbowego i Urzedéw Gmin,

26) prowadzenie spraw zwiazanych z usuwaniem i parkowaniem pojazdéw na
parkingu strzezonym wyznaczonym przez Staroste w przypadkach okreslonych
w art. 130a ust. 1-2 ustawy Prawo o ruchu drogowym,

27) prowadzenie spraw (i dokumentacji) zwiazanych z wpisywaniem i wykreslaniem
w dowodach rejestracyjnych pojazdéw — adnotacji dot. ustanowienia badz ustania
zastawOw na pojazdach mechanicznych,

28) przygotowanie przetargow na wykonywanie tablic rejestracyjnych pojazdéw
i drukéw komunikacyjnych dla potrzeb Wydziatu,

29) wpisywanie i skreslenie z rejestru przedsiebiorcow prowadzacych Stacje Kontroli
Pojazdow,

30) przeprowadzanie kontroli Stacji Kontroli Pojazdéw,

31) wydawanie i cofanie uprawnien dla diagnostoéw,

32) uzupetianie bazy CEIDG o dane przedsiebiorcow prowadzacych Stacje Kontroli
Pojazdow,

33) prowadzenie spraw zwiazanych z profesjonalna rejestracja pojazdow,

34) wprowadzenie obowiazku wyposazenia pojazdow zaprzegowych w hamulec,

35) zarzadzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych oraz kontrola
oznakowania,

36) opiniowanie ustalania przebiegu drog wojewo6dzkich,
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37) opiniowanie wniosku o udzielenie wskazan lokalizacyjnych autostrady,

38) opiniowanie projektu likwidacji linii kolejowych lub ich czeSci na terenie powiatu,
39) wprowadzenie zakresu pedzenia zwierzat na drogach,

40) udzielanie interesantom informacji o zakresie i trybie zalatwiania spraw.

4. Do zadan Wydzialu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisdéw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami Wydziatu.

§ 24

Biuro Rady - ,,BR”

1. Do podstawowych zadan w zakresie funkcjonowania Biura Rady nalezy:

1) organizacyjno-prawne przygotowanie i obstuga kancelaryjno-biurowa, jak réwniez
merytoryczna w zakresie zleconym, posiedzenn Rady Powiatu i jej komisji,

2) zapewnienie warunkoéw wspoéldzialania komisji Rady Powiatu i wykonywania
kontroli przez Komisje Rewizyjna oraz wszystkich czynnosci wykonywanych przez
Komisje Skarg Wnioskéw i Petycji,

3) gromadzenie i terminowe przygotowywanie materialéw niezbednych dla pracy
Rady Powiatu i jej komisji, przy wspoélpracy z dyrektorami wydzialow,

4) opracowywanie projektow uchwal Rady Powiatu w sprawach wewnetrznego
ustroju Rady,

5) prowadzenie terminarza posiedzeni i narad Rady Powiatu i jej komisji,

6) protokolowanie obrad Rady Powiatu i posiedzen jej komisji,

7) prowadzenie dokumentacji zwiazanej z dziatalno§cig Rady Powiatu i jej komis;ji,

8) prowadzenie rejestru:

a) uchwatl Rady Powiatu,
b) interpelacji i zapytan radnych,
c) wnioskéw i opinii komisji,

9) przekazywanie organom nadzoru uchwat Rady Powiatu,

10) przekazywanie Wojewodzie Swietokrzyskiemu uchwal Rady Powiatu podlegajacych
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Swietokrzyskiego,

11) gromadzenie i udostepnianie zbiordw aktéw prawa miejscowego, ustanowionych
przez Rade Powiatu,

12) przekazywanie Zarzadowi Powiatu, za posrednictwem Przewodniczacego Rady
Powiatu, uchwal Rady Powiatu do realizacji,

13) przekazywanie Zarzadowi Powiatu, za posrednictwem Przewodniczacego Rady
Powiatu, interpelacji i zapytan radnych oraz wnioskéw komisji do realizacji,

14) zapewnienie stosowania zasady jawnosci dziatania Rady Powiatu i jej komisji,

15) publikacja dokumentéw Rady Powiatu w Biuletynie Informacji Publicznej,

16) opracowywanie, w zakresie zleconym przez Przewodniczacego Rady Powiatu
okresowych informacji na temat dziatalnoSci Rady Powiatu i jej organow
wewnetrznych,

17)organizowanie przyje¢ interesantéow, w ramach skarg i wnioskéw, przez
Przewodniczacego Rady i czlonkéw Prezydium Rady, a takze przekazywanie ich do
zatatwienia wedlug kompetencji,

18) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow wynikajacych z art. 229 Kodeksu
postepowania administracyjnego,

19)podejmowanie w zakresie zleconym przez Przewodniczacego Rady Powiatu
czynno$ci zmierzajacych do zapewnienia wspoéldziatania Rady Powiatu
z organizacjami spolecznymi,

20) organizacyjne przygotowanie narad, spotkan i konferencji zwolywanych przez
Przewodniczacego Rady,

21)udzial w przeprowadzaniu wyboréw do Rady Powiatu, referendum i konsultacji
spotecznych stosownie do obowiazujacych przepiséw,

22) sporzadzanie listy wyptat diet radnym,

23)koordynowanie i realizacja dzialan zwiazanych 2z obywatelska inicjatywa
uchwalodawczg,

24)udzielanie pomocy radnym w wypelnianiu obowigzkéw radnego.

2. Do zadan Biura Rady nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa merytorycznie zwiazanych z zadaniami Biura.
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§ 25
Biuro Polityki Spolecznej i Zdrowia - ,,PS”

1. Do zadan Biura w zakresie polityki spolecznej nalezy:

1) koordynacja dzialan iobiegu informacji wramach wspolpracy z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, Domami Pomocy Spolecznej, Placéwka Opiekunczo
~ Wychowawcza, Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza typu Rodzinnego,
Warsztatami Terapii Zajeciowej, Powiatowym Zakladem Aktywnosci Zawodowej
oraz Powiatowym Srodowiskowym Domem Samopomocy W szczegdlnosci
w zakresie:

a) przekazywania informacji niezbednych do opracowania powiatowej strategii
rozwiazywania probleméw spotecznych,

b) koordynowania caloksztaltu dzialan zwiazanych z pozyskiwaniem srodkéw
w ramach programéw wdrazanych przez PFRON w zakresie rehabilitacji
spolecznej 0sob niepelnosprawnych,

c) przygotowywania projektéow uchwal Rady Powiatu iZarzadu Powiatu
w sprawie podzialu $rodkéw PFRON przekazanych wedlug algorytmu na
zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej 0s6b niepelnosprawnych,

d) przygotowywania zarzadzen Starosty w sprawie ustalenia miesiecznego
kosztu pobytu mieszkancéw w Domach Pomocy Spolecznej,

€) przygotowywania zarzadzen Starosty w sprawie ustalenia miesiecznego
kosztu pobytu dziecka w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej i Placowce
Opiekuniczo — Wychowawczej typu Rodzinnego,

f) koordynowania dziatan zwiazanych z przygotowywaniem i realizacja umow
dotyczacych przekazywania $rodkéw samorzadowych na dofinansowane
kosztéw utrzymania uczestnikéw Warsztatow Terapii Zajeciowej
i Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej,

2) prowadzenie spraw okreslonych w art. 7 ustawy o kombatantach oraz niektérych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

3) obstuga techniczna Powiatowej Rady Kombatantéw i Os6b Represjonowanych,

4) organizowanie na terenie Powiatu obchoddéw rocznic zwiazanych z walkami
o niepodleglos¢ i ofiarami wojny oraz okresu powojennego,

5) wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig fundacji
1 stowarzyszef rejestrowych,

6} prowadzenie ewidencji Uczniowskich Klubéw Sportowych,

7) prowadzenie ewidencji stowarzyszen rejestrowych, dzialajacych na terenie powiatu
starachowickiego,

8) prowadzenie rejestracji i nadzoru nad stowarzyszeniami kultury fizycznej
dzialajacych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie przewiduja prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej, uzyskujacymi osobowo§é prawna, z chwilg wpisania do
ewidencji Starosty,

9) prowadzenie ewidencji fundacji dziatajacych na terenie powiatu starachowickiego,

10) realizacja zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej,

11) realizacja trybu malych zlecen z pominieciem procedury konkursowej,

12)realizacja zadan okreslonych w programie wspodlpracy Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

13) prowadzenie ewidencji organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie powiatu,

14) przygotowywanie projektéw w celu pozyskania §rodkéw finansowych z centralnych
i regionalnych programéw dedykowanych polityce spoleczne;j.

15)realizacja zadan wynikajacych z przepis6w ustawy o repatriantach i ustawy
o Karcie Polaka,

16) przygotowywanie pozwolefl na przeprowadzenie zbiérek publicznych na obszarze
Powiatu lub jego czesci, obejmujacych wiecej niz jedna gmine.

2. Do zadan Biura w zakresie rehabilitacji zawodowej nalezy:
1) dokonywanie zwrotu kosztdéw poniesionych przez pracodawce w zwiazku z:
a) wyposazeniem stanowiska pracy dla osoby niepelnosprawnej,
b) adaptacja pomieszczenn zakladu pracy dla potrzeb oséb niepelnosprawnych,
w szczegblnosci poniesionych w zwiazku z przystosowaniem tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy dla tych o0séb, stosownie do potrzeb
wynikajacych z ich niepelnosprawnosci,
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c) adaptacja lub nabyciem urzadzen ulatwiajacych osobie niepelnosprawnej
wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zakladzie pracy,

d) zakupem iautoryzacja  oprogramowania na  uzytek  pracownikéw
niepelnosprawnych oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub
przystosowanych do potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci,

e) rozpoznaniem przez stuzby medycyny pracy potrzeb, o ktéorych mowa
w lit. b-d,

f) szkoleniem zatrudnionych oséb niepelnosprawnych,

2) przyznawanie osobie niepelnosprawnej, zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie
Pracy jako bezrobotna albo poszukujaca pracy nie pozostajaca w zatrudnieniu,
jednorazowych $rodkéw finansowych PFRON na podjecie dzialalno&ci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spéldzielni socjalne;j,

3} przyznawanie osobie niepelnosprawnej prowadzacej dzialalno§é gospodarcza albo
wlasne lub dzierzawione gospodarstwo rolne dofinansowania, ze srodkéw PFRON,
do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego zaciagnietego na
kontynuowanie tej dziatalnosci,

4) przeprowadzanie szczegbtowych kontroli u pracodawcow oraz 0s6b
niepelnosprawnych prowadzacych dzialalno§¢ gospodarcza lub rolnicza, z ktérymi
zawarto umowy finansowane ze srodkéw PFRON,

5) wspdlpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli
miejsc pracy osob niepelnosprawnych, zgodnie z obowigzujacymi standardami,

6) monitorowanie dzialalnosci statutowej Powiatowego Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Stykowie,

7) realizowanie programéw celowych PFRON przyjetych do wykonywania przez
Zarzad Powiatu,

8) przygotowanie zbiorczych sprawozdan rzeczowo - finansowych z wydatkowania
Srodkéw PFRON w zakresie zadan realizowanych przez jednostki dysponujace
funduszem (PCPR, PUP, Starostwo Powiatowe),

9) przygotowywanie sprawozdan do Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentoéow
o udzieleniu pomocy publicznej,

10) przygotowywanie procedury konkursowej oraz prowadzenie spraw w zakresie
zadann realizowanych 2ze §rodkéw PFRON przez fundacje oraz organizacje
pozarzadowe na zlecenie samorzadu Powiatu,

11)obstuga administracyjna Powiatowej Spotecznej Rady ds. Os6b
Niepelnosprawnych dzialajacej przy Staroscie Starachowickim,

3. Do zdan Biura w zakresie ochrony zdrowia nalezy:

1) wspodlpraca ze sluzbami Wojewody oraz samorzadami zawodoéw medycznych
w zakresie zabezpieczenia opieki zdrowotnej na terenie Powiatu,

2) wspoélpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,

3) wspodlpraca z ekspertami i Srodowiskami opiniotwérczymi, w aspektach ochrony
zdrowia,

4) wspélpraca z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w zakresie
monitorowania sytuacji zagrozen epidemiologicznych,

5) wspblpraca z organizacjami spoteczno-zawodowymi,

0) koordynacja dzialan w zakresie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztalcaniem
i likwidacja jednostek ochrony zdrowia dla ktérych Powiat jest podmiotem
tworzacym,

7) monitorowanie dzialalnosci statutowej i sytuacji finansowej Powiatowego Zakladu
Opieki Zdrowotnej w Starachowicach,

8) prowadzenie spraw zwiazanych z przeprowadzaniem postepowan konkursowych
na stanowisko kierownika samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej,
przewidzianych w ustawie o dziatalnosci leczniczej,

9) wspélpraca w zakresie realizacji i rozliczania dotacji przeznaczonych dla
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej,

10)wspblpraca z Rada Spoteczna dzialajaca przy PZOZ w Starachowicach w zakresie
wnioskéw, opinii i sprawozdawczo§ci,

11) przygotowywanie sprawozdan, analiz i innych dokumentéw na potrzeby Zarzadu
Powiatu 1 Rady Powiatu z zakresu funkcjonowania samodzielnego publicznego
zakladu dla ktérego Powiat jest podmiotem tworzgcym,

12)monitorowanie spraw z zakresu dostepnosci i jakosci §wiadczen oraz satysfakcji
pacjenta,

13)tworzenie i aktualizacja bazy danych dzialalno§ci publicznych i niepublicznych

zakladéw opieki zdrowotnej na terenie Powiatu,
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14) zalatwianie spraw indywidualnych z zakresu ochrony zdrowia oraz zapewnienia
kompetentnej obstugi interesantéw,

15) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych z zakresu ochrony zdrowia,

16) wspolpraca w zakresie zabezpieczenia farmaceutycznego na terenie powiatu
starachowickiego,

17) sporzadzanie wykazu aptek ogélnodostepnych na terenie powiatu, ich czasu pracy
oraz dyzuréw,

18)realizacja zadan powiatu okreslonych w ustawie 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu
publicznym,

19)realizacja zadafnn w ramach celow operacyjnych w okre§lonych w Narodowym
Programie Ochrony Zdrowia,

20)realizacja zadan w ramach celéw operacyjnych w okres§lonych w Narodowym
Programie Ochrony Zdrowia Psychicznego,

21) przekazywanie Wojewodzie informacji o zrealizowanych lub podjetych zadaniach
z zakresu zdrowia publicznego,

22)analiza stanu zdrowia populacji i przygotowywanie w tym zakresie odpowiednich
propozycji dla organéw powiatu,

23) prowadzenie polityki informacyjnej z zakresu $wiadczenia ustug zdrowotnych dla
mieszkancéw powiatu,

24)inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dzialan lokalnej wspdlnoty
samorzadowej w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej na terenie
powiatu,

25)) wspolpraca z samorzadami gmin, wojewddztwa, instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

26)podejmowanie dzialan w zakresie wskazania osoby/instytucji uprawnionej do
realizacji czynnosci stwierdzenia zgonu i jego przyczyny w drodze ogledzin na
terenie powiatu starachowickiego.

4. Ponadto do zadan Biura nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z zadaniami Powiatu jako
organu prowadzacego dla Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w zakresie:
1) prowadzenia nadzoru nad dziatalnoscia finansowsa i administracyjna,
2) obshugi planowania i realizacji budzetu,
3) sporzadzania ukladu wykonawczego budzetu dla obstugiwanych dzialow,
4) sporzadzania okresowych pisemnych informacji z realizacji budzetu po stronie
wydatkéw,
5) przygotowywania wnioskéw w sprawie zmian w wydatkach budzetowych,
6) prowadzenia i aktualizacji planéw finansowych,
7) sporzadzania miesiecznych (rocznych) sprawozdan z wykonania planu wydatkow
budzetowych Rb-288S,
8) przygotowywania wnioskéw dotyczacych przekazywania naleznej subwencji,
9) nadzoru nad realizacja wydatkéw budzetowych w obstugiwanych dziatach,
10) zatwierdzania arkuszy organizacyjnych,
11) analizy arkuszy organizacyjnych,
12) wspoéldzialania z Ministerstwem Edukacji Narodowej w zakresie zadan
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,
13) wspéldzialania z Kuratorium O$wiaty w zakresie zadan okre§lonych w ustawie
o systemie oswiaty,
14) wspoélpracy ze zwiazkami zawodowymi w sprawach zastrzezonych do konsultacji,
15) prowadzenia procedury uzyskiwania przez nauczycieli kontraktowych stopnia
nauczyciela mianowanego,
16) organizowania konferencji, seminariéw, spotkan 1 szkoleh o tematyce
pedagogicznej i szkolnej,
17) dokonywania oceny pracy dyrektora,
18) prowadzenia spraw zwigzanych z konkursami na kandydata na stanowisko
dyrektora i powierzenia przez Zarzad stanowiska kierowniczego w jednostce,
19) opracowania zasad wynagradzania nauczycieli zgodnie 2z ustawowym
obowiazkiem nalozonym na organ prowadzacy,
20) prowadzenia wraz z Wydziatem Organizacyjnym, spraw osobowych dyrektora,
21) nadzoru nad bezpieczenistwem i higiena pracy,
22) pozyskiwania srodkéw finansowych i realizacja zadan Powiatu Starachowickiego
zwiazanych z wdrazaniem programéw zewnetrznych,
23) koordynowania prac zwiazanych z realizacja projektow oraz ich rozliczanie,
24) prowadzenia planéw finansowych realizowanych zadan w ramach $rodkéw
pochodzacych z funduszy zewnetrznych,
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25) koordynowania sprawozdawczosci ~ System Informacji Oswiatowej,
26) przygotowywania wnioskéw o nagrody i odznaczenia dla dyrektora.

5. Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisdw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Biura.

§ 26
Biuro Rozwoju Powiatu - ,,ZP”

1. Do zakresu dzialania Biura nalezy:

1) wspélpraca z komérkami organizacyjnymi Starostwa i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu przy opracowaniu i sktadaniu wnioskéw aplikacyjnych
o srodki zewnetrzne koordynacja fazy przygotowawczej i wdrozeniowej projektow,

2) informowanie wydzialéw Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu
o mozliwoS§ciach i warunkach korzystania z zewnetrznych zrodet finansowych,

3) wspblpraca przy opracowywaniu raportéw i sprawozdan z realizacji projektow,

4) prowadzenie ewidencji realizowanych projektéw i wnioskéw.

2. Biuro prowadzi sprawy z zakresu planowania i przygotowania inwestycji, w tym:
1) planowanie, przygotowywanie i realizacja inwestycji wlasnych, zleconych
1 powierzonych,
2) koordynowanie zadan w zakresie prowadzonych inwestycji,
3) kompletowanie dokumentéw rozliczeniowych w poszczegélnych inwestycjach.

3. Biuro prowadzi i koordynuje sprawy zwiazane 2z zamoéwieniami publicznymi
prowadzonymi przez Powiat w tym:

1) prowadzenie we wspblpracy 2z wlasciwymi Lkomérkami organizacyjnymi
postepowan o udzielenie zaméwieni publicznych, w oparciu o przepisy ustawy
Prawo zaméwien publicznych oraz obowiazujacy Regulamin udzielenia zaméwien
publicznych w Starostwie Powiatowym w Starachowicach,

2) przygotowanie projektéw wewnetrznych regulacji prawnych oraz opinii
w zakresie udzielania zamoéwienl publicznych,

3} sporzadzanie rocznego sprawozdania o udzielanych zaméwieniach publicznych
i przekazanie Prezesowi Urzedu Zaméwien Publicznych w terminie do 1 marca
kazdego roku nastepujacego po roku, ktérego dotyczy sprawozdanie oraz innych
sprawozdan,

4) opracowanie rocznego planu zaméwienl publicznych udzielanych przez Starostwo,

5) przechowywanie dokumentacji prowadzonych postepowan,

6) doradztwo i prowadzenie postepowan przetargowych dla  jednostek
organizacyjnych Powiatu na podstawie pisemnego polecenia Starosty lub Zarzadu.

4. Do zadan Biura w zakresie rozwoju powiatu nalezy:
1) przygotowywanie projektéw, propozycji nowych elementéw koncepcji rozwoju
Powiatu dla Zarzadu Powiatu,
2) aktualizacja i monitoring realizacji zadan ujetych w Strategii Rozwoju Powiatu
Starachowickiego,
3) koordynowanie czynnos§ci zwigzanych 2z corocznym przygotowaniem raportu
o stanie powiatu,

5. Do zadan Biura w zakresie kultury i turystyki nalezy:

1) dbalo§é¢ o dziedzictwo kulturowe Powiatu i Regionu Swietokrzyskiego,
upowszechnianie wiedzy w tym zakresie i organizacja dziatan ochronnych,

2) organizacja wspélpracy w sferze kultury ipromocji powiatu z samorzadami
i osrodkami kultury Wojewddztwa Swietokrzyskiego, Swietokrzyskim Urzedem
Wojewddzkim oraz organizacjami pozarzadowymi z terenu Powiatu,

3} wspéldzialanie w realizacji zadan z zakresu kultury z instytucjami
upowszechniania kultury w kraju i za granica,

4) koordynacja, organizacja 1wspélorganizacja imprez o zasiegu regionalnym
i powiatowym,

5) zalatwianie spraw zwiazanych z organizowaniem imprez masowych w zakresie
bezpieczenstwa,

34



6) prowadzenie ewidencji zabytkéw znajdujacych sie na terenie powiatu
starachowickiego,

7) podejmowanie dziatan i inicjatyw w zakresie promocji kultury w kraju i za granica,

8) wspolpraca z osrodkami akademickimi i naukowymi w zakresie upowszechniania
dziedzictwa kulturalnego Powiatu 1iregionu oraz organizacja konferencji
naukowych i seminariéw poswieconych tej tematyce,

9) nadzér i wspoélpraca z Muzeum Przyrody i Techniki Ekomuzeum im. Jana Pazdura
w Starachowicach w zakresie realizacji zadan statutowych i organizacyjnych przez
Muzeum,

10) koordynacja i organizacja dzialan zwiazanych z funkcjonowaniem Starachowickiej
Kolejki Waskotorowej,

11)wspolpraca z organami panstwa i innymi samorzadami w zakresie rozwoju
dziatalnosci kulturalnej i ochrony dziedzictwa narodowego,

12)wspolpraca z Regionalna Organizacja Turystyczna w Kielcach w zakresie
upowszechniania i koordynacji dziatalnosci turystycznej na terenie Powiatu,

13)aktualizacja i monitorowanie umowy dotyczacej dofinansowanie Powiatowe;
Biblioteki Publicznej,

14) aktualizacja i monitorowanie umowy dotyczacej udzielania dotacji celowej na
realizacje zadan publicznych o charakterze ponadgminnym z zakresu kultury
(edukacja dla kultury) przez Park Kultury.

6. Do zadan Biura w zakresie promocji powiatu nalezy:

1) opracowywanie, edycja i rozpowszechnianie materiatow informacyjno-
promocyjnych o Powiecie w kraju i za granica,

2) promocja powiatu iudzial w targach turystycznych i imprezach kulturalnych na
terenie kraju i za granica,

3) przygotowanie informacji o aktualnych zadaniach realizowanych przez Biuro dla
lokalnych i krajowych mediow,

4) inicjowanie iorganizacja kontaktow zagranicznych Powiatu, w zakresie
wspolpracy kulturalnej, promocyjnej i turystycznej, opracowanie projektéw
wspolpracy partnerskiej oraz programoéw wizyt zagranicznych,

S) przygotowanie projektow w celu pozyskania Srodkéow finansowych z programéw
operacyjnych Ministra Kultury iDziedzictwa Narodowego i Regionalnych
Programoéw Operacyjnych,

6) zapewnienie wspélpracy z mediami oraz wlasciwymi komérkami organizacyjnymi
Starostwa w zakresie promocji oraz wspdlpraca w tym zakresie z Rzecznikiem
Prasowym Zarzadu Powiatu,

7) wspoluczestnictwo biezace w redagowaniu strony internetowej Starostwa
i merytoryczny nadzér nad jej zawartoScia w zakresie spraw zwiazanych
Z promocjg powiatu,

8) redagowanie wydawnictw informacyjnych i promocyjnych powiatu,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z patronatami, przygotowywanie odpowiedzi na
wnioski o patronat,

10) prowadzenie rejestru wnioskoéw o patronat Starosty,

11)przedkladanie Zarzadowi Powiatu wnioskéw o patronat Starosty, celem
zaopiniowania,

12) kompleksowe przygotowanie udzialu Starosty/Czlonkéw Zarzadu Powiatu lub
wyznaczonych przez Staroste przedstawicieli w imprezie objetej patronatem,

7. Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisow prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Zespotu.

§ 27

Biuro Zarzadzania Kryzysowego, Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych - ,,ZK”

1. Do zadan Biura, w zakresie powszechnego obowiazku obrony oraz spraw obronnych
nalezy:
1) planowanie i wykonywanie przedsiewzie¢ zwiazanych 2z opracowaniem
i utrzymaniem w stalej aktualnosci dokumentacji dotyczacej osiagania wyzszych
stanow gotowosci obronnej i funkcjonowania powiatu w okresie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczefistwa pafnstwa i w czasie wojny,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

planowanie i wykonywanie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania systemu
kierowania obrong powiatu oraz realizacja przedsiewzigé¢ zwigzanych z jego
funkcjonowaniem w czasie pokoju, =zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,
w tym w razie wystapienia dzialan terrorystycznych lub innych szczegélnych
zdarzen i w czasie wojny,

prowadzenie spraw dotyczacych zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych, w tym
zwigzanych z doreczaniem kart powolania w trybie natychmiastowego
stawiennictwa,

planowanie i wykonywanie przedsiewzie¢ zwiazanych z realizacja 2zadanh
wynikajacych z obowiazkéw panstwa — gospodarza /HNS/ w tym prowadzenie
dokumentacji punktu kontaktowego HNS i bazy danych na potrzeby HNS,
prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem i wykorzystywaniem stuzby
zdrowia na potrzeby obronne, w tym sporzadzanie i aktualizowanie planéw
rozwiniecia i funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych,

prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem i prowadzeniem rejestracji
i kwalifikacji wojskowej na potrzeby obronne, wspoélpraca w tym zakresie
z wlasciwym WKU,

wspoélpraca z komérka kadrowa w zakresie spraw zwigzanych z reklamowaniem
pracownikow od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji w czasie wojny,

realizacja $wiadczenn wynikajgcych ze szczegdlnych uprawnienn zolnierzy i ich
rodzin,

sporzadzanie programéw 1 planéow szkolenia obronnego, ich uzgadnianie
z organem nadrzednym oraz uczestniczenie w szkoleniu obronnym
organizowanym przez organ, a takze przez organy nadrzedne,

10)opracowywanie dokumentacji gier i d¢wiczen obronnych, przedstawianie

opracowanej dokumentacji do uzgodnienia z WBIiZK SUW oraz uczestniczenie
w prowadzonych grach i éwiczeniach obronnych,

11)dokonywanie okresowych analiz i ocen stanu realizacji zadan obronnych

w powiecie, opracowywanie sprawozdan, przedstawianie wnioskéw i propozycji
rozwiazan w tym zakresie.

2. Do zadan Biura w zakresie obrony cywilnej nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wykonywanie sprawozdan zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej
Wojewodztwa,

pracowanie planu ewakuacji (przyjecia) ludnosci,

sporzadzanie sprawozdan rocznych i okresowych z zakresu OC,

organizowanie i udzial w treningach i éwiczeniach z zakresu obrony cywilnej,
udziat w kontroli dziatalnosci z zakresu Obrony Cywilnej w gminach,

kontrola bazy magazynowej i jej wyposazenia w gminach,

3. Do zadan Biura w zakresie zarzadzania kryzysowego nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

uczestnictwo w kierowaniu zorganizowana akcja spoleczna na obszarze
zagrozonym lub dotknietym kleska zywiotowa na terenie powiatu,
koordynacja zorganizowanej akcji spotecznej odbywajacej sie na obszarze gmin
znajdujacych sie na terenie powiatu,
opracowywanie, koordynowanie i monitorowanie wspélnych programow
dotyczacych bezpieczefistwa obywateli oraz porzadku publicznego,
okreslanie przy pomocy Powiatowego Zespolu Reagowania Kryzysowego zadan
krajowego systemu ratowniczo — gadniczego na obszarze powiatu, koordynowanie
jego funkcjonowania i kontrola wynikajacych stad zadan, a w sytuacjach
nadzwyczajnych zagrozen zycia, zdrowia lub §rodowiska, kierowanie tym
systemem,
prowadzenie analiz i opracowywanie prognoz dotyczacych pozaréw, Kklesk
zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,
prowadzenie analizy sit i srodkéw krajowego systemu ratowniczo — gasniczego na
obszarze Powiatu,
budowanie systemu koordynacji dzialan jednostek ochrony przeciwpozarowej
wchodzacych w sklad krajowego systemu ratowniczo — ga$niczego oraz sluzb,
inspekcji, stazy oraz innych podmiotéw bioracych udzial w dzialaniach
ratowniczych na obszarze Powiatu,
organizowanie systemu lacznosci, alarmowania i wspbéldziatlania miedzy
podmiotami uczestniczacymi w dzialaniach ratowniczych na obszarze Powiatu,
organizowanie pracy i obstuga Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
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10) opracowywanie, koordynowanie i aktualizacja ,Planu Operacyjnego Ochrony Przed

Powodzig”,

11) opracowanie i aktualizacja ,Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego”,
12) opracowanie i aktualizacja ,Planu Ochrony Zabytkéw na wypadek konfliktu

zbrojnego i sytuacji kryzysowych?”,

13)wspoéldzialanie z organami powolanymi do przeprowadzenia poszukiwan

i organizowanie akcji ratowniczej w razie zaginiecia lub innego wypadku statku
powietrznego, zagrozenia bezpieczenstwa powietrznego albo przymusowego
ladowania statku poza lotniskiem, a takze z organami powolanymi do
przeprowadzania badan okolicznosci i przyczyn wypadkow lotniczych oraz brania
udzialu w akcji zapobiegawczej, na wezwanie organow ruchu lotniczego w razie
zagrozenia statku powietrznego.

4. Ponadto do zadan Biura nalezy:
1) opracowanie, wdrazanie isprawowanie nadzoru nad prawidlowa realizacja

1.

programu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publicznego
i bezpieczenistwa obywateli we wspoélpracy ze strazami, inspekcjami, stuzbami
iinnymi podmiotami zaangazowanymi w dzialania na rzecz poprawy
bezpieczenistwa na terenie powiatu,

2) obsluga administracyjna iorganizacyjna dzialalnosci Komisji Bezpieczenstwa

1 Porzadku Publicznego.

Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisOw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Biura.

§ 28

Biuro Radc6éw Prawnych - ,,RP”

Do podstawowych zadan Biura Radcéw Prawnych nalezy obstuga prawna Starosty,
Zarzadu, Rady Powiatu i komoérek organizacyjnych starostwa w tym w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

S)

uzgadnianie przepiséw aktéw normatywnych oraz ich opiniowanie,

opiniowanie projektéw umow,

udzielanie wyjasnien i wydawanie opinii prawnych,

reprezentowanie w postepowaniu sadowym, administracyjnym i egzekucyjnym
oraz przed innymi organami orzekajacymi,

udzial w negocjacjach i rokowaniach w celu nawigzania, zmiany lub rozwiazania
stosunku prawnego w szczegblnosci uméw dlugoterminowych lub nietypowych.

§ 29

Biuro Prasowe Powiatu - ,PR”

Do zadan Biura naleza czynnosci z zakresu polityki informacyjnej a w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

publikowanie dzialaft Zarzadu Powiatu oraz innych organéw powiatu,
organizowanie i prowadzenie konferencji Starosty i Zarzadu Powiatu,

wspoludzial w realizacji obowiazkéw samorzadu powiatowego wynikajacych
z ustawy o dostepie do informacji publicznej,

komentowanie wydarzen dotyczacych dzialan Zarzadu, wyjasnianie oraz
wydawanie o§wiadczenn w ww. sprawach,

udzielanie odpowiedzi na publikacje oraz materialy rozpowszechniane
w Srodkach masowego przekazu w tym zwlaszcza na krytyke i interwencje
prasowa,

redagowanie oraz przekazywanie komunikatéw urzedowych do publikacji
w Srodkach masowego przekazu,

opracowywanie materialéw dotyczacych Zarzadu i Starostwa oraz ich uzgadnianie
i publikacja w mediach,

przygotowywanie oficjalnych wystapienr Starosty,

zapewnienie wspolpracy z mediami oraz wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi
Starostwa w zakresie promocji i rozwoju powiatu,

10) wspotuczestnictwo biezace w redagowaniu stron internetowych Starostwa,
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11)monitoring, gromadzenie i analiza publikacji zwigzanych z zakresem dzialania

Starostwa oraz sporzadzanie stosownych informacji dla Zarzadu.

2. Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Biura.

§ 30

Biuro Kontroli i Audytu ,,KA”

1. Do zadan Biura w zakresie kontroli naleZy:

1)
2)

3)

prowadzenie kontroli dotyczacych organizacji i funkcjonowania komorek
organizacyjnych Starostwa,

prowadzenie kontroli organizacyjno-prawnych i finansowych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu,

prowadzenie doraZnych kontroli finansowych w zakresie udzielanych dotacji
organizacjom pozarzadowym,

sporzadzanie wnioskéw i wystapien pokontrolnych,

wspoéldzialanie ze Skarbnikiem i Sekretarzem Powiatu w przygotowywaniu
wystapien do wlasciwych jednostek 1 instytucji o naruszeniach prawa
stwierdzonych podczas kontroli,

kontrola realizacji wnioskéw pokontrolnych,

prowadzenie zbioru protokoléw i dokumentacji z kontroli przeprowadzanych przez
Zespol w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

prowadzenie zbioru protokoléow i dokumentacji z kontroli przeprowadzonych
w komérkach organizacyjnych Starostwa.

2. Do zadan Biura w zakresie audytu wewnetrznego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow i zadan poprzez systematycznag
ocene kontroli zarzadczej w szczeg6lnosci pod katem adekwatnosci, skutecznosci
i efektywnos§ci oraz czynnosci doradcze,
prowadzenie audytu wewnetrznego obejmujacego w szczegdlnosci:
a) badanie dowodéw ksiegowych oraz zapiséw w ksiegach rachunkowych,
b) ocene systemu gromadzenia §rodkéw publicznych i dysponowania nimi oraz
gospodarowania mieniem,
c) oceng efektywnosci i gospodarnoéci zarzadzania finansowego,
d) ocene zgodnosci prowadzonej dzialalnoSci z przepisami prawa oraz
obowiazujacymi w jednostce procedurami wewnetrznymi,
e) ocene wiarygodnos$ci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
z wykonania budzetu,
f) ocene efektywnosci i gospodarnosci zarzadzania finansowego,
wykonywanie czynno§ci doradczych majacych na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki,
przygotowanie w porozumieniu z kierownikiem jednostki rocznego planu audytu
wewnetrznego jednostki sektora finanséw publicznych, zwanego dalej ,planem
audytu” zawierajacego w szczegdlnosci:
a) analize obszaréw ryzyka w zakresie gromadzenia Srodkéw publicznych
i dysponowania nimi,
b) tematy audytu wewnetrznego,
c) proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego,
d) planowane obszary, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym
w kolejnych latach.
przygotowanie i przekazanie kierownikowi  jednostki sprawozdania
z przeprowadzenia i wykonania planu audytu wewnetrznego.

3. Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowigzujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami Biura.
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1.

§ 31

Biuro Obslugi Informatycznej ,,IT”

Do zadan Biura nalezy:

1)

2)
3)

4)
S)
6)
7)
8)

9)

koordynacja i opracowywanie planéw w zakresie potrzeb dotyczacych
informatyzacji Starostwa,

zabezpieczenie ciaglosci funkcjonowania infrastruktury informatycznej,
przygotowywanie specyfikacji technicznej do zaméwienn publicznych na zakup
ustug, sprzetu komputerowego i oprogramowania,

wspllpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz jednostkami
organizacyjnymi przy stosowaniu wspélnych rozwiazan teleinformatycznych,
zapewnienie wsparcia technicznego pracownikom Starostwa korzystajacym ze
sprzetu komputerowego i oprogramowania,

prowadzenie ewidencji  sprzetu komputerowego oraz  oprogramowania
zainstalowanego w poszczegélnych komérkach organizacyjnych,

koordynacja dziatain i nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem elektronicznej
skrzynki podawczej oraz platformy ePuap,

administrowanie = kontami i1 uprawnieniami uzytkownikéw = systeméw
informatycznych w tym kontami poczty elektronicznej,

monitorowanie sprawnosci funkcjonowania serwiséw zewnetrznych,

10)uwzglednianie zmian prawnych w realizacji zadan z zakresu informatyzacji

Starostwa,

11)zapewnienie prawidlowego funkcjonowania systeméw baz danych, elektronicznego

obiegu dokumentéw, zapewnienie ich dostepnosci, integralnosci i bezpieczenstwa,

12) podejmowanie dziataii majgcych na celu usuwanie powstalych awarii sieci

komputerowych, systemoéw teleinformatycznych i oprogramowania,

13) zabezpieczenie systemow teleinformatycznych w zakresie kopii zapasowych

i ochrony antywirusowej,

14) podstawowa konserwacja i naprawa sprzetu komputerowego.

Do zadan Biura nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Biura.

§ 32

Centrum Uslug Wspélnych ,,CUW”

Do zadafi Centrum Ustug Wspélnych jako jednostki obshigujacej jednostki wskazane
w Uchwale Rady Powiatu w nalezy:

1)

obsluga finansowo — ksiegowa poszczegdlnych jednostek, w tym:

a) wykonywanie wszystkich zadan z zakresu rachunkowosci
i sprawozdawczosci  jednostek  obslugiwanych aw  szczegdlnosci
sporzadzanie jednostkowych izbiorczych sprawozdan budzetowych
i finansowych oraz sprawozdan opisowych 2z wykonania budzetu
przygotowywanie w uzgodnieniu z dyrektorami (kierownikami) jednostek,
obshugiwanych projektéw plandéw finansowych, plandéw finansowych oraz
zmian w tych planach,

b) analiza wykonania planéw finansowych 1 przedstawienie tych analiz
dyrektorom (kierownikom) jednostek obstugiwanych,

c) prowadzenie monitoringu wykorzystania $rodkéw finansowych jednostek
obstugiwanych,

d) prowadzenie ewidencji ksiegowej syntetycznej i analitycznej zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 29 wrze$nia 2009r. o rachunkowos$ci, odrebnie
dla kazdej jednostki obshugiwanej,

e) inwentaryzacja sald kont aktywow ipasywéw oraz rozliczanie
inwentaryzacji prowadzonych jednostek obstugiwanych,

f) prowadzenie rejestru umoéw cywilnoprawnych jednostek obshugiwanych,

g) sporzadzenie deklaracji podatkowych dla jednostek obslugiwanych,

h) rozliczanie realizacji projektéw realizowanych przez jednostki obslugiwane
ze Srodkow zewnetrznych,

i) realizacja wyplat zwigzanych 2z udzielaniem pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw ksztalcacych sie w placéwkach
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oswiatowych, dla ktérych Powiat Starachowicki jest organem
prowadzacym, przyznawanej w formie stypendium lub zasitku,

j) gospodarowanie, w uzgodnieniu z dyrektorami (kierownikami) jednostek
obshugiwanych, $rodkami pienieznymi bedacymi wich dyspozycji oraz
sporzadzanie przelewéw tych srodkow,

k) dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym, kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

1) windykacja mnaleznosci idochodzenie roszczen spornych oraz splata
zobowigzan,

m) obsluga finansowo - ksiegowa Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych jednostek obstugiwanych,

n) wspoéldzialanie z bankami, ZUS, Urzedem Skarbowym 1iinnymi
jednostkami w zakresie obstugi poszczegdlnych jednostek,

2) obstuga kadrowo - placowa jednostek obstugiwanych, obejmujaca w szczegélnosci:

a) prowadzenie akt osobowych pracownikéw poszczegdlnych jednostek,

b) sporzadzenie dla pracownikéw obstugiwanych jednostek dokumentacji
placowej oraz innych dokumentéw zwiazanych ze stosunkiem pracy,

c) rejestrowanie wZUS  nowych  pracownikéw i wyrejestrowywanie
zwolnionych z pracy,

d) naliczanie skladek ZUS od wynagrodzen,

e) naliczanie zasitkéw chorobowych,

f) sporzadzanie deklaracji miesiecznych do ZUS oraz korekt tych deklaracji,

g) prowadzenie spraw zwiazanych z Pracownicza Kasg Zapomogowo-—
Pozyczkowa o ile istnieje w danej jednostce,

h) archiwizowanie dokumentéw finansowych i kadrowo — ptacowych.

3) organizowanie zamdéwiefl publicznych dla obstugiwanych jednostek.

4) czynnos$ci doradcze w zakresie administrowania iutrzymania nieruchomosci,
bezpieczehstwa przeciwpozarowego oraz przestrzegania przepiséw dotyczacych
ochrony danych osobowych.

Do zadafi Centrum nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepisOw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Centrum.

§ 33
Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci - ,,ON”

. Do zakresu dziatania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci nalezy
realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych niepelnosprawnosci
1 stopni niepelnosprawnosci.

. Powiatowy Zespét wydaje:

1} orzeczenia o niepelnosprawnosci oséb, ktére nie ukonczyly 16 roku zycia,

2) orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci oséb, ktore ukonczyly 16 rok zycia,

3} karte parkingowa,

4) orzeczenia o wskazaniach do ulg i uprawnien oséb posiadajacych orzeczenia
o inwalidztwie lub niezdolnoséci do pracy, o ktérych mowa w art. 5 i 62 ustawy,
zwane dalej ,orzeczeniami o wskazaniach do ulg i uprawnien”,

5) orzeczenia o umorzeniu postepowania w przypadku:

a) zgonu osoby zainteresowanej lub dziecka,
b) wycofania wniosku,
6) legitymacje dokumentujace niepelnosprawnos$é lub stopien niepelnosprawnosci.

. Powiatowy Zesp6! wspédldziala z jednostkami administracji rzadowej i jednostkami
samorzadu terytorialnego w sprawach:
1) pomocy spolecznej i rehabilitacji os6b niepelnosprawnych,
2) toczacych sie postepowan wymagajacych dokumentacji bedacej w posiadaniu
organow rentowych i instytucji realizujacych ubezpieczenia spoteczne.

. Do zadan Zespolu nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami Zespotu.
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§ 34

Stanowisko ds. BHP - ,,BHP”

1. Do zadan Stanowiska ds. BHP nalezg zadania okreslone w przepisach dotyczacych stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 35

Inspektor Ochrony Danych - ,JOD”

1. Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

informowanie pracownikéw, ktérzy przetwarzaja dane osobowe o ich obowigzkach
1 doradzanie im w tym zakresie,

okreslenie i przedstawienie do zatwierdzenia przez Administratora Danych zasad
ochrony informacji w tym danych osobowych,

informowanie  Administratora Danych oraz pracownikéw o obowiazkach
i odpowiedzialnosci spoczywajacej na mnich na mocy przepisdbw prawa ze
szczegblnym uwzglednieniem RODO,

monitorowanie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie bezpieczenstwa
informacji w tym danych osobowych oraz Polityki bezpieczehstwa informacji w tym
danych osobowych,

nadzorowanie i aktualizowanie dokumentacji w zakresie ochrony danych
osobowych,

zapoznawanie os6b upowaznionych do przetwarzania informacji w tym danych
osobowych z przepisami w tym zakresie,

udzielanie zalecen, co do oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych oraz
monitorowanie ich wykonania,

powolywanie, za zgoda Administratora Danych, do komisji kontrolujacej
przestrzeganie procedur ochrony informacji, wtym danych osobowych
pracownikoéw Starostwa,

informowanie Administratora Danych o przypadkach naruszenia przepisow RODO,

10) prowadzenie ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania informacji w tym

danych osobowych w Starostwie,

11) prowadzenie i systematyczne aktualizowanie ,Rejestru czynnos$ci przetwarzania

danych osobowych”,

12) podejmowanie dzialan majacych na celu doskonalenie procedur ochrony informacji

w tym danych osobowych w Starostwie,

13) przeprowadzanie szkolen pracownikéw z zakresu ochrony danych osobowych,
14) reprezentowanie AD w kontaktach z biurem UODO (Urzad Ochrony danych

Osobowych),

15) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane osobowe sg

przetwarzane przez Starostwo.
§ 36

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - ,,RK”

1. Do zakresu dziatania Powiatowego Rzecznika Konsumentéw w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony intereséw konsumenta,

2) skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia 1 zmiany przepiséw prawa
miejscowego w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

3) wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw
konsumentéw (indywidualnych i zbiorowych),

4) wspoéldzialanie z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Warszawie
— Delegatura w Lodzi, organami Inspekcji Handlowej oraz Organizacjami
Konsumenckimi,

5) wytaczanie powodztw na rzecz konsumentéw oraz wstepowanie, za ich zgoda
do toczacego sie postepowania w kazdym jego stadium,
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6) pomoc prawna w sprawach jednostkowych w opracowaniu pozwow, apelacji i pism

procesowych,
7) wystepowanie w sprawach o wykroczenia na szkode konsumentow
w charakterze oskarzyciela publicznego w rozumieniu przepisow - Kodeks

postepowania w sprawach o wykroczenia,

8) realizowanie masowej edukacji konsumenckiej w réznych formach — w tym przy
wykorzystaniu Srodkow masowego przekazu oraz uczestnictwo
w realizacji zadania jakim jest wprowadzanie elementéw wiedzy konsumenckiej do
programdw nauczania w szkolach publicznych,

9) wnioskowanie do Zarzgdu Powiatu w sprawach zwigzanych ze zleceniem
prowadzenia bezptatnego poradnictwa konsumenckiego dziatajacym
na obszarze Powiatu organizacjom, do ktérych zadan statutowych nalezy ochrona
interes6w konsumentow.

Do zadan Rzecznika nalezy wykonywanie innych spraw wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami Rzecznika.

§ 37
Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych ,,PN”

Do zadan Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, nalezy realizacja
zadan okreslonych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

Rozdzial VI
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow
§ 38

Starosta, Wicestarosta, przyjmuja obywateli w sprawach skarg 1 wnioskow
w wyznaczonym dniu po wczedniejszym umoéwieniu terminu spotkania.
Dni i godziny przyje¢ interesantdw w sprawach skarg i wnioskéw okresla Starosta
odrebnym Zarzadzeniem.
Informacja o dniach i godzinach przyjeé¢ interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw
winna byé umieszczona w widocznym miejscu w budynku Starostwa.
Czlonkowie Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik, Dyrektorzy Wydziatéw, Kierownicy Biur
oraz pozostali pracownicy Starostwa przyjmuja obywateli w sprawach skarg
i wnioskéw codziennie w godzinach pracy Starostwa.
Przyjmujacy obywateli w sprawach skarg i wnioskéw prowadzi rejestr, w ktérym
odnotowuje:

a) date przyjecia,

b) imie, nazwisko i adres skladajacego,

c) zwiezle okreslenie sprawy,

d) komu przekazano sprawe
Rejestr skarg i wnioskow zlozonych na pismie prowadzi Wydzial Organizacyjny.
Jezeli skarga lub wniosek wplynie bezposrednio do komérki organizacyjnej wlasciwej do
jej zatatwienia ze wzgledu na jej przedmiot, to taka skarge lub wniosek nalezy
niezwlocznie przekazaé do rejestracji w Wydziale Organizacyjnym.
Starostwo stosuje typowe rejestry skarg i wnioskoéw, oznaczajac poszczegblne rodzaje
spraw symbolami:

a) S - skarga

b) W - wniosek
Skargi i wnioski wnoszone przez senatoréw, postéw lub radnych, opatruje sie dodatkowo
literg odpowiednio: ,s”, ,p”, ,r”.

§ 39

Odpowiedzi na skargi i wnioski skladane lub adresowane do Zarzadu, Starosty lub
poszczegblnych Czlonkéw Zarzadu przygotowuje Wydzial Organizacyjny w oparciu
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o materialy przekazane przez merytoryczne komérki organizacyjne Starostwa i jednostki
organizacyjne Powiatu.
2. Pozostale skargi i wnioski rozpatruja Wydziaty, Biura, Zespot, Centrum i Jednoosobowe
Stanowiska Pracy w ramach swej wlasciwosci rzeczowe;j.
3. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zalatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskow, koordynuje
Wydzial Organizacyjny, ktory:
1) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskéw oraz udzielaniem
odpowiedzi,
2) udziela obywatelom, zglaszajacym sie w sprawach skarg i wnioskow, niezbednych
informacji o toku zalatwienia sprawy,
3) kieruje obywatela do wiasciwej komoérki organizacyjnej lub organizuje przyjecie
obywateli przez Staroste lub wlasciwego Cztonka Zarzadu,
4) opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow
4. Dyrektorzy Wydziatéw i Centrum, Kierownicy Biur, Koordynator Biura Radcéw Prawnych,
Przewodniczacy Zespotu oraz pracownicy zatrudnieni na Jednoosobowych Stanowiskach
Pracy odpowiedzialni sa za:
1) wszechstronne wyjasnienia i terminowe zalatwianie skarg i wnioskow,
2) niezwloczne przekazywanie Wydzialowi Organizacyjnemu wyjasnien oraz
dokumentacji, niezbednych do rozpatrywania skarg i wnioskéw.
5. Skarga niepodlegajaca rozpatrzeniu w sposéb, o ktérym mowa w ust. 1-4, przekazywana
Jjest w terminie do 7 dni organowi wlasciwemu do jej rozpatrzenia.

§ 40

1. Odpowiedzi na skargi i wnioski skierowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegdlnych
Czlonkow Zarzadu podpisuja Starosta lub Cztonek Zarzadu,

2. Odpowiedzi w pozostalych sprawach podpisuja Dyrektorzy Wydzialéow i Centrum,
Kierownicy Biur, Koordynator Biura Radcéw Prawnych oraz Przewodniczacy Zespotu
i Jednoosobowe Stanowiska Pracy.

§41

Skargi 1 wnioski niezawierajace imienia, nazwiska oraz adresu wnoszacego pozostawia sie bez
rozpoznania.

Rozdzial VII
Organizowanie dzialalnoSci kontrolnej
§ 42

Celem dzialalno§ci kontrolnej jest:
1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarka
Powiatu i podejmowania prawidlowych decyzji,
2) ocena stopnia wykonania zadan, prawidlowosci i legalnoéci dzialania oraz skutecznosci
stosowanych metod i Srodkow,
3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.

§ 43

System kontroli obejmuje system kontroli zarzadczej, kontrole wewnetrzna w Starostwie
i zewnetrzna w jednostkach organizacyjnych Powiatu.

§ 44

1. Kontrole wewnetrzng wykonuje:
1) Biuro Kontroli i Audytu w zakresie:
a) zgodnosci dzialania z prawem, w zakresie organizacji i funkcjonowania
komorek organizacyjnych Starostwa,
b) gospodarki finansowej Starostwa,
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2} Biuro Zarzadzania Kryzysowego, Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych,
w zakresie przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

3) Wydzial Finansowy w zakresie prawidlowos§ci gospodarowania S§rodkami
budzetowymi i kredytami oraz prowadzenia rachunkowosci,

4) Czlonkowie Zarzadu, Dyrektorzy Wydzialéw i Centrum, Kierownicy Biur,
Koordynator Biura Radcéw Prawnych, Przewodniczacy Zespolu w podleglych
komérkach organizacyjnych.

2. Kontrole zewnetrzng w sprawach organizacyjno-prawnych, finansowych i gospodarki
materialowej wykonuje Biuro Kontroli i Audytu.

3. W kontroli uczestnicza na wniosek Biura Kontroli i Audytu merytoryczni pracownicy
z innych komérek organizacyjnych Starostwa.

4. Kontrole zewnetrzng w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz inne Xkontrole
wynikajace z odrebnych przepiséw prowadza pracownicy merytoryczni komoérek
organizacyjnych na podstawie upowaznienia Starosty.

5. Kontrole zarzadcza wykonuja Dyrektorzy Wydzialow i Centrum, Kierownicy Biur,
Koordynator Biura Radcéw Prawnych, Przewodniczacy Zespotu Przewodniczacy Zespolu
w podleglych komérkach organizacyjnych i Jednoosobowe Stanowiska Pracy.

6. Nadzoér nad prawidlowym wykonywaniem kontroli zarzadczej sprawuje Sekretarz Powiatu
jako Koordynator Systemu Kontroli Zarzadczej.

7. Starosta moze powolywac dorazne Zespoly ds. Kontroli.

§ 45

1. Kontrole przeprowadza sie zgodnie z planem kontroli, okreslajacym jednostke
kontrolowana, zakres kontroli i termin jej przeprowadzenia.

2. O sposobie wykorzystania wnioskow i zalecenr pokontrolnych, decyduje Starosta.

3. Duziatalno§é kontrolng koordynuje Starosta.

Rozdzial VIII
Zasady obiegu dokumentacji i podpisywania pism
§ 46

1. Zasady i tryb obiegu dokumentacji w Starostwie w postaci papierowej i w formie
elektronicznej okresla instrukcja obiegu dokumentéw, ustalona przez Staroste odrebnym
zarzadzeniem.

2. Do podpisu Starosty zastrzezone sa:

1) odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli i prokuratora,
2} decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa,
3) odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,
4) odwiedzi na skargi obywateli na dzialalno$¢ pracownikéw Starostwa,
5) odwiedzi na wystawienia i zalecenia pokontrolne,
6) pelnomocnictwa do dokonywania czynnos$ci prawnych w imieniu Starosty oraz
pelnomocnictwa procesowe,
7) wnioski o nadanie odznaczen,
8) upowaznienia,
9) akt normatywne przez siebie wydane,
10) decyzje administracyjne,
11) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu.
12)korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, Marszalkéw Sejmu i Senatu oraz
postéw i senatorow,
a) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow,
b) Ministréw oraz Kierownikéw Urzedéw Centralnych,
c) Wojewodow,
d) Sejmikéw samorzadowych wojewodztw,
e) Starostow,
f) Organdéw samorzadu terytorialnego.
3. W czasie nieobecnoéci Starosty dokumenty okreslone w ust. 2 podpisuje Wicestarosta.
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§ 47

1. Czlonkowie Zarzadu, Dyrektorzy Wydzialéw i Centrum, Kierownicy Biur, Koordynator
Biura Radcéw Prawnych, Przewodniczacy Zespotu, Jednoosobowe Stanowiska Pracy:

1) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Sekretarza
1 Skarbnika,

2) podpisuja pisma w sprawach niezastrzezonych dla oséb wymienionych w pkt 1,
a nalezacych do zakresu dzialania Wydzialéow, Biur, Centrum, Zespotlu,
Jednoosobowego Stanowiska Pracy.

2. Czlonkowie Zarzadu, Dyrektorzy Wydzialéw i Centrum, Kierownicy Biur, Koordynator
Biura Radcéw Prawnych, Przewodniczacy Zespotu, podpisuja pisma dotyczace urlopow
pracownikéw Wydzialu, Biura, Zespolu, Centrum zgodnie z okre$§long w niniejszym
Regulaminie podlegtoscia stuzbowa.

3. Czlonkowie Zarzadu, Dyrektorzy Wydzialéw i Centrum, Kierownicy Biur oraz pracownicy
poszczegbdlnych komorek organizacyjnych podpisuja na podstawie upowaznienia Starosty,
decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.

4. Dyrektorzy Wydzialéw i Centrum, Kierownicy Biur, Koordynator Biura Radcéw Prawnych
oraz Przewodniczacy Zespolu okreslaja rodzaje pism, do podpisywania ktérych
upowaznieni sg inni pracownicy.

5. Pracownicy opracowujg pisma, parafuja je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem
z lewej strony.

Rozdzial IX
Przepisy koficowe
§ 48

Watpliwosci kompetencyjne wynikajace ze stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzyga
Starosta.

§ 49

W przypadkach szczegdlnych zagrozen na terenie powiatu, realizacje zadan obronnych,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej dla wszystkich komoérek organizacyjnych Urzedu
okresla Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Starachowicach na okres zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i czas wojny.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY STAROSTWA POWIATOWEGO W STARACHOWICACH
Zalacznik Nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Starachowicach

stanowiacego zalacznik

do Uchwaly Nr ﬁ ../2022

Zarzadu Powiatu w Starachowicach
z dnia .W

Rada Powiatu

Zarzad Powiatu

Geodeta Powiatowy 1o
Dyrektor
- Starosta
Wydziat Geodezji,
Kartografii i Katastru GK l
Powiatowy OSrodek I
Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej PODGiK i SRS i :
g J Wicestarosta Czlonek Zarzadu Powiatu Shaabail Poviate Sekretarz Powiatu
Kierownik
Biuro Polityki Spolecznej —
i Zdrowia PS —— Dyrektor Dyrektor R 7 Wydzial Organizacyjny
Wydzial Finansowy OR
FP
1 - Wydziat Edukacji Wydzial Nieruchomosci, Leénitha
Kierownik — EK i Ochrony Srodowiska GNOS
Biuro Zarzadzania Biuro Rady
Kryzysowego, Obrony BR
Cywilnej i Spraw Obronnych Centrum Ustug Wspélnych
7K cuw
Dyrektor
Pelnomocnik ds. Ochrony 5 e
Informacji Niejawnych i i Wydziat Budownictwa SareSiug
g JERC Y . — Kierownik BK Informatycznej
PN
1T
Biuro Rozwoju Powiatu
Koordynator — VA
Biuro Radcéw Prawnych Dyzektor
RP
Wydzial Komunikacji
K R i Drog
Biuro Prasowe Powiatu KD
PR =

Biuro Kontroli i Audytu
KA ]

Stanowisko ds. BHP
BHP

Inspektor Ochrony Danych (—
10D

Powiatowy Rzecznik
Konsumentow

Przewodniczacy

Powiatowy Zespot
ds. Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci
ON




STRUKTURA ADMINISTRACJI ZESPOLONEJ POWIATU STARACHOWICKIEGO

Rada Powiatu

Zarzad Powiatu

Starosta

Zalacznik nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Starachowicagh stanowiacego
zalacznik do Uchwaly Nr .. lf2.../2022 Zarzadu
Powiatu w Starachowicach z dnia (M.i\\,ﬁ.,m .

[

Wicestarosta

Czlonek Zarzadu Powiatu

Geodeta Powiatowy
Wydzial Geodezji, Kartografii
i Katastru

Wydzial Edukacji

Skarbnik Sekretarz
Powiatu Powiatu

Wydzial Nieruchomos$ci, LeSnictwa
i Ochrony Srodowiska

Biuro Polityki Spolecznej
i Zdrowia

Biuro Rozwoju Powiatu

Biuro Zarzadzania Kryzysowego,
Obrony Cywilnej i Spraw
Obronnych

Centrum Ushlug Wspdlnych

Wydzial Budownictwa

Pelnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych

Szkoly, dla ktérych organem

prowadzacym jest Powiat

Wydzial Komunikacji

Biuro Radcéw Prawnych

Placéwki Oswiatowo
- Wychowawcze

Biuro Prasowe Powiatu J

Muzeum Przyrody i Techniki
- Ekomuzeum im. J. Pazdura

i Drog

Zarzad Droég Powiatowych

Biuro Kontroli i Audytu J

Powiatowe Centrum Pomocy

Stanowisko ds. BHP

Inspektor Ochrony Danych

Rodzinie

Placéwka Opiekuiiczo-

Wychowawcza

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

Powiatowy Zespél
ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Urzad Pracy

Powiatowy Zaklad Opieki
Zdrowotnej

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

Placéwka Opiekuiiczo
Wychowawcza typu Rodzinnego

Powiatowy Zaklad Aktywnosci
Zawodowej

Domy Pomocy Spolecznej

Powiatowy Srodowiskowy Dom
Samopomocy

Warsztaty Terapii Zajeciowej

Wydzial Finansowy

== Wydzial
Organizacyjny

= Biuro Rady

—_— Biuro Obshugi
Informatycznej

Powiatowa Administracje

Zespolona stanowia:

1. Starostwo Powiatowe

2. Powiatowy Urzad Pracy

3. Powiatowe Shuzby,
Inspekcje i1 Straze

Powiatowe Sluzby, Inspekcje i Straze

Powiatowa Komenda Policji

Powiatowa Pafistwowa Straz Pozarna
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
Paiistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny




Zalacznik Nr 3

do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Starachowicach
stanowigcego zalacznik

do Uchwaly Nr . /2022 Zarz c&\u Powiatu
w Starachowicach z dnia A'J’.‘M.'ﬁ.. I.

Wykaz jednostek organizacyjnych
Powiatu Starachowickiego

NAZWA JEDNOSTKI

I Liceum Ogolnoksztatcace
im. Tadeusza Kosciuszki

Starachowice ul. Raddmska 37

2, II Liceum Ogo6lnoksztatcace Starachowice ul. Szkolna 12
im. Stanistawa Staszica
3 III Liceum Ogolnoksztalcace z Oddziatami Starachowice, ul. Aleja Swietego Jana Pawta II 18
Integracyjnymi im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego
4. Zespodl Szkot Zawodowych Nr 1 Starachowice ul. Radomska 72
im. mjr H. Dobrzanskiego ,Hubala”
5. Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 Starachowice ul. 1-go Maja 4
6. Zespot Szkol Zawodowych Nr 3 Starachowice ul. Szkolna 10
7. s let e Bl g0 sIode G ey Starachowice ul. Gliniana 10a
Korekcyjnej i Kompensacyjnej
8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Starachowice ul. Radomska 72
9. Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy Starachowice ul. Staszica 16
10. | Centrum Ksztalcenia Zawodowego Starachowice ul. Rogowskiego 14
11. | Panstwowe Ognisko Plastyczne Starachowice ul. Zlota 6
12. | Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej Starachowice ul. Batalioné6w Chlopskich 6
13. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Starachowice ul. Zlota 6
14. | Dom Pomocy Spotecznej Starachowice ul. Bema 26
15. | Dom Pomocy Spolecznej im. Sue Ryder Kalkow — Godow 88, 27-225 gm. Pawlow
16. | Placowka Opiekunczo — Wychowawcza typu Starachowice ul. Warszawska 3
Rodzinnego Nr 1
17. | Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Starachowice, ul. Radomska 72
18. | Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy | Starachowice ul. Batalionéw Chlopskich 29
19. | Powiatowy Zaktad Aktywnosci Zawodowej Stykow ul. Swietokrzyska 125, 27-230 Brody
20. e Przyf (?dy Lledhnid Starachowice ul. Wielkopiecowa 1
,2Ekomuzeum” im. Jana Pazdura
21. | Zarzad Drég Powiatowych Starachowice ul. Ostrowiecka 15
22. | Powiatowy Urzad Pracy Starachowice ul. Radomska 76




